Estado do Rio Grande do Sul

- Prefeitura Municipal de Santa Maria
NT AHIA Secretaria de Municipio de Gestdo e Modernizagdo Administrativa
CORAGAD DE T0D0S Superintendéncia de Sistemas Administrativos

DECRETO EXECUTIVO N° 005, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

Dispée sobre autorizacio de viagens, concessio
de diarias e prestacio de servico extraordinario,
no ambito do Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribui¢des
legais,

Considerando o proposito de utilizagdo racional dos recursos publicos;

Considerando a necessidade de estabelecer critérios e procedimentos uniformes
para a concessao de diarias e horas extras;

Considerando o disposto nas Leis Municipais n° 3296/91, n° 3334/91 e
n°3648/93, que estabelecem o valor basico das diarias de viagem, e o critério de correcdo do
mesmo; e

DECRETA:

Art. 1° As viagens a servi¢o, concessao de didrias e prestacdo de servigos
extraordinario, no ambito do Poder Executivo Municipal, deverdo observar ao disposto neste
Decreto, sem prejuizo da obediéncia as demais normas legais vigentes relativas a matéria.

Art. 2° As viagens a servigo e a concessao das respectivas diarias aos servidores
do Poder Executivo, excetuados os Secretarios de Municipio e Presidente de Entidades da
Administragdo Indireta, deverdo observar o seguinte:

I. Quando as viagens forem para fora do estado ou do pais, deverdo ser prévia

e expressamente autorizadas pelo Prefeito Municipal;

I. As viagens deverdo ter a finalidade publica descrita no requerimento € no
relatorio respectivos;

III. Quando as viagens com pagamento de diarias forem para participagdo em
seminarios, congressos, encontros, cursos ¢ treinamentos em geral fica
limitado em dois, por evento, o nimero maximo de servidores participantes
do Poder Executivo, salvo autorizagdo expressa do Prefeito Municipal;

IV. A tematica do evento a que se refere o inciso III, deste artigo, deve estar
diretamente relacionada as atividades desenvolvidas pelo servidor publico
indicado, de forma a haver interesse publico em sua participagao.

Art. 3° O Secretario e o respectivo Secretdrio Adjunto nao poderdo se afastar,
concomitantemente, do Municipio.

Art. 4° O valor bésico das didrias de viagem, fixado e corrigido conforme
disposto nas Leis Municipais n° 3296/91, n° 3334/91 e n°® 3648/93, passa a ser de R$ 113,15
(cento e treze reais € quinze centavos).

Paragrafo unico. Os valores das didrias resultantes da aplicacdo dos indices
definidos na Lei Municipal n°® 3296/91, de 08 de janeiro de 1991, sobre o valor basico das diarias
fixado no caput deste artigo, s@o os previstos no Anexo I, deste Decreto.
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Art. 5° Somente para as atividades, setores ou areas, prévia e expressamente
autorizadas pelo Prefeito Municipal poderdo ser convocados servidores para prestacdo de servigos
extraordinarios.

§1° Para a defini¢do das atividades, setores ou areas que necessitem de servigo
extraordinario, sera avaliada a proposta, conforme modelo constante do Anexo II, enviada pelo
respectivo Secretario, Procurador Geral, Chefe de Gabinete ou Presidente de Autarquia, instruida
com as seguintes informac¢des minimas:

a) Justificativa que considere o volume de trabalho, recursos disponiveis,

prioridades, urgéncia, etc,;

b) Defini¢do, por atividade, setor ou area, dos dias (dias de semana, o sdbados,

domingos, feriados) e horarios de prestacao de horas extras;

¢) Defini¢cdo do niimero de servidores a serem convocados por atividade, setor

ou area;

d) Identificagdo do nimero méaximo mensal de horas extras a serem a serem

vencidas na atividade, setor ou area;

e) Identificagdo prévia do nimero maximo mensal de horas extras a serem

vencidas por servidor.

§2° Para o lancamento de horas extras em folha de pagamento a Controladoria e
Auditoria Geral do Municipio, com base nos processos devidamente instruidos pela
Superintendéncia de Recursos Humanos, manifestar-se-4 sobra a adequagdo das mesmas as
disposi¢cdes deste artigo.

§3° Cada processo devera contemplar a proposta constante do Anexo II,
acompanhada das planilhas de horas, devidamente totalizadas.

§4° Em Caso de divergéncia entre a quantidade de horas extras autorizadas e
realizadas, o processo serd devolvido para a Superintendéncia de Recursos Humanos.

§5° Para a realizacdo da andlise, os processos deverdo ser encaminhados para a
Controladoria e Auditoria Geral do Municipio com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tuteis
da data limite para inclusdo na folha de pagamento.

Art. 6° Nas acdes emergenciais, que necessitem intervengdes imediatas fora do
horario de trabalho do servidor, poderd ser autorizada a prestacdo de servico extraordinario
mediante rito simplificado.

Art. 7° As disposi¢des deste Decreto sdo aplicaveis aos orgaos e entidades da
administracdo direta e indireta do Municipio.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a partir de 03 de janeiro de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Santa Maria, aos 12 (doze) dias do més
de janeiro do ano de 2011.

Cezar Augusto Schirmer
Prefeito Municipal
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