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Estado do Rio Grande do Sul
- PREFEITURA DE Prefeitura Municipal de Santa Maria

LA Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizacdo Administrativa
\@X SANTA MAH IA Superintendéncia de Sistemas Administrativos

LEI N© 5994, DE 14 DE JULHO DE 2015

Dispde sobre as Diretrizes para a elaborag¢ao
da Lei Or¢amentaria de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA, Estado do Rio Grande
do Sul,

Faco saber, em conformidade com o que determina a Lei Orgéanica do
Municipio, em seu artigo 99, inciso III, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEIL

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 22, da
Constitui¢ao Federal, as diretrizes or¢amentarias do Municipio para 2016, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administra¢do para 2016;

IT - a estrutura, organizacdo e diretrizes para a execucdo e alteracdes dos
or¢camentos do Municipio para 2016;

III - as disposig¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal;

IV - as disposicdes sobre as alteragdes na legislacdo tributdria do Municipio.

§ 12 Fazem parte integrante desta Lei os seguintes documentos:

I - anexo dos Programas Tematicos e de Gestao; e

IT - previsdo da Receita e Despesa para os exercicios 2016 a 2018, contendo:

a) anexo da previsdo da receita por categoria econdmica € origem, €
metodologia e premissas de cdlculo para as principais receitas e origens; b)

previsdo da Receita Corrente liquida para 2016.

III - anexo de Metas Fiscais para os exercicios de 2016 a 2018 que contera:

a) Memoria e Metodologia de Calculo da Receita, da Despesa, do
Resultado Primario, do Resultado Nominal e do Montante da Divida Publica;

b) metas anuais;

¢) avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

d) metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;

e) evolucdo do Patrimdnio Liquido nos exercicios de 2012 a 2014;

f)  origem e aplicagc@o dos recursos obtidos com a Alienagdo de Ativos;

g) avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos;

h) estimativa e Compensa¢do da Rentncia da Receita; e

i)  margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado;
V - anexo de Riscos Fiscais.
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Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar os anexos referentes
aos Resultados Nominal e Primério, que fazem parte da Memoria e Medodologia de Célculo
da Receita, conforme a estimativa de receita e fixacdo da despesa na Lei Or¢camentéaria Anual
para 2016.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PARA 2016

Art. 32 Em consonincia com o art. 165, § 22 da Constitui¢do, as metas e as
prioridades para o exercicio financeiro de 2016 s@o as especificadas nos Anexos dos
Programas Temadticos e de Gestao.

Pardgrafo tnico. Os valores constantes nos Anexos de que trata este artigo
possuem cardter indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o
planejamento, podendo a Lei Orcamentaria altera-los.

CAPITULO 111

A ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A EXECUCAO
E ALTERACAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO PARA 2016

Secao I
Da Organizacdo dos Orcamentos do Municipio

Art. 4% Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacgdo dos Poderes do Municipio, seus fundos, Orgdos, Autarquias e Fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 52 Os or¢amentos discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacdo (créditos orcamentarios) com suas respectivas
dotacdes.

§ 12 As atividades, projetos e operagdes especiais poderdo ser desdobrados
em subtitulos (sub-projetos ou sub-atividades), abertos por Decreto do Poder Executivo, para
especificar sua localizacao fisica integral, parcial ou, ainda, atender a classificacdo por fonte
de recursos (recursos vinculados), ndo podendo haver alteracdo das finalidades do respectivo
titulo.

§ 29 As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de Lei Orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, €
respectivos subtitulos.

Art. 62 A Lei Orcamentéria discriminard em unidades orcamentdrias e/ou
em categorias de programacao especificas as dotagdes destinadas:

I - a fundos especiais;

IT - as a¢des de saude e assisténcia social;

III - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de
beneficio;

IV - aos créditos orcamentdrios que se relacionem a Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental;

V - a participag@o em constitui¢do ou aumento de capital de empresas;

VI - ao pagamento de precatdrios judicidrios, que constardo das unidades
orcamentdrias responsaveis pelos débitos;

VII - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacao oficial; e
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VIII - ao cumprimento de sentencgas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

Art. 72 O projeto de Lei Orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara
ao Legislativo serd constituido de:

I - texto da lei;

II - quadros orcamentarios consolidados;

IIT - anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do or¢amento de investimento a que se refere o art. 165, § 59
inciso II, da Constituicdo, que somente serd encaminhado quando o Municipio atender ao
disposto no referido artigo;

V - discriminagdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscal e
da seguridade social;

VI - demonstrativo da estimativa e compensagdo da rendncia da receita e
margem de expansao das despesas obrigatérias de cardter continuado; e

VII - demais anexos que a legislacdo vigente exigir.

§ 12 A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orcamentaria contera:

I - exposicao circunstanciada da situagdo econdmico-financeira; e

II - justificativa da estimativa, dos principais agregados da receita e da
despesa.

§ 22 Integrara a proposta orcamentaria, além dos documentos referidos, para
cada unidade administrativa, descricdo sucinta de suas principais finalidades, com indicac¢ao
da respectiva legislacao.

Art. 82 Para efeito do disposto neste Capitulo o Poder Legislativo do
Municipio encaminhard ao Poder Executivo, até 15 de outubro de 2015, sua respectiva
proposta orcamentdria, para fins de consolida¢do do projeto de Lei Orcamentdria, observadas
as disposi¢des desta Lei.

Secao 11
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 92 A Lei Or¢amentdria contera reserva de contingéncia constituida de
dotag@o global e correspondera na lei de or¢amento a, no minimo, 2,5% (dois inteiros € cinco
décimos por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o Municipio e:

I - se destinard a atender a passivos contingentes, riscos e eventos fiscais
imprevistos, considerando-se, neste ultimo, a insuficiéncia de recursos dotados no orcamento
e a necessidade de novos créditos orcamentarios;

I - ficard sob a coordenagdo do 6rgdo responsavel pela sua destinacao;

III - sera controlada através de registros contdbeis no sistema or¢camentario;

IV - em caso de ndo ocorréncia dos riscos fiscais previstos, fica o Poder
Executivo autorizado a utilizar, conforme a necessidade, 1/12 (um, doze avos) por
competéncia, do montante contingenciado, nas diversas acdes de governo.

Art. 10. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n? 101/2000:

I - integrardo o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n2
8.606, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacdo de imdveis
urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da Constituigdo, o Impacto Or¢camentario e
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Financeiro e a Declaragdo do ordenador da despesa sobre a adequacdo Orcamentéria e
Financeira que embasa o0 processo;

II - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 39, do art. 16 da
LC n? 101, de 04 de maio de 2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se refere

os incisos I e IT e o § unico do art. 24 da Lei n? 8.666/1993, com redacio alterada pela Lei n®
11.107 de 06 de abril de 2005.

Art. 11. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentdria para 2016, cronograma de desembolso mensal para o
exercicio, nos termos do art. 82 da Lei Complementar n? 101/2000.

§ 12 No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o
modificarem conterao:

I - metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13
da Lei Complementar n2 101; e

IT - demonstrativo da despesa por Orgdo de Governo, de que a programagio
atende a essas metas.

§ 22 O Poder Legislativo, Autarquias e Fundac¢Ges deverdo encaminhar ao
Executivo, até 15 dias apds a publicacdo da Lei Orcamentdria Anual, sua programacao de
despesas, bem como o IPASSP-SM a previsao de repasse financeiro de inativos, para integrar
o demonstrativo referido no pardgrafo anterior.

§ 32 Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0 cronograma
de desembolso mensal do Poder Legislativo terd como referencial o repasse previsto no art.
168 da Constituicao.

Secao 111

Dos Recursos Correspondentes as Dotacoes Orcamentarias
Compreendidas nos Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 12. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em
2016, para efeito de elaboracdo de sua respectiva proposta or¢amentdria, a aplicagdo do
percentual de 6% (seis por cento) sobre a receita tributdria propria e de transferéncias do
Municipio arrecadada em 2015, nos termos do art. 29-A da Constituicdo da Republica
atualizado pela Emenda Constitucional n? 58/2010.

Parédgrafo unico. Para efeitos do cédlculo a que se refere o caput, considerar-
se-4 a receita efetivamente arrecadada, acrescida da tendéncia de arrecadacdo até o final do
exercicio, ficando determinado que:

I - se, ao término do exercicio, a receita arrecadada situar-se em patamares
inferiores aos previstos, o Poder Legislativo indicaréd as dotacdes a serem contingenciadas ou
utilizadas para a abertura de créditos adicionais no Poder Executivo; e

IT - se, ao término do exercicio, a receita arrecadada situar-se em patamares
superiores aos previstos, o Legislativo indicard os créditos or¢camentirios a serem
suplementados ao Executivo até o limite constitucionalmente previsto.

Art. 13. Para os efeitos do art. 168 da Constituicao da Republica, os recursos
correspondentes as dotacdes orcamentdrias da Camara Municipal, inclusive os oriundos de
créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de
desembolso a ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais sobre a
receita tributdria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da Constituicao da Republica,
efetivamente arrecadada no exercicio de 2015 ou, sendo esse valor superior ao or¢amento do
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Wi
Poder Legislativo, o limite de seus créditos orcamentérios, acrescidos, se for o caso, dos
créditos adicionais.

§ 12 Em caso de ndo elaboracdo do referido cronograma, os repasses se
dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos, respeitados, igualmente, os
limites de que trata o caput.

§ 292 Considera-se receita tributaria e de transferéncias, desde que
efetivamente arrecadadas:

I - os impostos;

II - as taxas;

III - as contribuicdes de melhoria;

IV - as contribui¢des de iluminagao publica;

V - as contribui¢des dos servidores para o regime proprio de previdéncia
social, desde que exista, na forma da Lei n? 9.717/98, o regime préprio;

VI - a divida ativa de impostos, taxas e contribui¢des de melhoria;

VII - a divida ativa da contribuicdo dos servidores para o regime proprio de
previdéncia social;

VIII - o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;
IX - a Cota-parte do Imposto Territorial Rural — ITR;
X - a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores —

IPVA;
XI - o valor arrecadado da Transferéncia da cota-parte do Imposto sobre

Circulacdo de Mercadorias e Servigos — ICMS;
XII - o valor arrecadado da Transferéncia da LC n2 87/96;

XIII - o valor arrecadado do Fundo de Participacdo dos Municipios;
e XIV - o valor arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportacao.

Art. 14. O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentdrios e
adicionais serd feito diretamente em conta bancdria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos serd
devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

I - os valores correspondentes aos restos a pagar do Poder Legislativo; e

IT - os valores necessdrios para obras e investimento do Poder Legislativo,
que ultrapassem um exercicio financeiro.

Art. 15. As arrecadagdes de imposto de renda retido na fonte, rendimentos
de aplicacdes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres publicos por intermédio
do Legislativo, serdo contabilizadas no Executivo como receita municipal e,
concomitantemente, como adiantamento de repasse mensal no Executivo e no Legislativo.

Art. 16. A Camara Municipal enviard até o dia 08 de cada més, a sua
movimentacdo orcamentdria, financeira e patrimonial do més anterior para fins de
consolidacdo contdbil do Municipio.

Secao IV

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacao dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos dos Or¢camentos

Art. 17. O Municipio desenvolverd um sistema de custos, de forma
gradativa, conforme o cronograma de implantagao dos procedimentos contdbeis propiciando a
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evidenciagdo dos objetos de custos sob a 6tica institucional, ou funcional e/ou programatica,
com atuacdo independente dos 6rgdos centrais de planejamento, orcamento, contabilidade e
financgas.

Art. 18. A avaliagcdo dos resultados dos programas de governo, se fard de
forma continua, pelos 6rgaos e secretarias do Poder Executivo.

§ 12 A avaliacdo dos resultados dos programas de governo, consistird em
andlise da realizacdo das metas, de forma que permita a administracdo e a fiscalizacdo
externa, concluir sobre a eficiéncia das acdes governamentais e a qualidade do gasto publico.

§ 22 Anualmente, o Poder Executivo através das secretarias e Orgaos

avaliard, as metas estabelecidas no PPA, demonstrando o planejamento em comparacdo com a
execucdo.

§ 32 As secretarias e Orgdos encaminhardo para a Superintendéncia de
Gestdo Or¢camentdria e Financeira, da Secretaria de Municipio de Financgas, a avaliagdo dos
Programas Temadticos apds o encerramento do exercicio, com a finalidade de serem
publicados no site da Prefeitura Municipal de Santa Maria, em atendimento a Lei Federal n®
12.527, de 18 de novembro de 2011, regulamentada através do Decreto Federal n? 7.724, de
16 de maio de 2012.

Secao V
Da Disposicao Sobre Novos Projetos

Art. 19. Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a
Lei Orcamentadria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

I - terem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos
subtitulos em andamento, com recursos necessarios ao término do projeto ou a obtengdo de
uma unidade completa; e

IT - estiverem assegurados os recursos de manuten¢ao do patrimdnio piblico
e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para tanto.

§ 12 Nao constitui infracdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo
possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de recursos
orcamentdrios e financeiros para o atendimento dos projetos em andamento e novos.

§ 22 Cada 6rgdo ou secretaria demonstrard o cumprimento do paragrafo
tnico do art. 45 da Lei Complementar n 2 101/2000.

§ 32 E condicdo para o inicio de projetos, devendo constar do procedimento
de que trata o art. 38 da Lei n? 8.666/93, ou do procedimento de compra, em casos de
contratacOes com valores estimados inferiores aos previstos no art. 24, I e II da referida Lei, a
referéncia de atendimento ao artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secao VI
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracao Indireta

Art. 20. O Municipio efetuard o repasse de recurso para o Instituto de
Previdéncia e Assisténcia a Saide do Servidor, na forma especificada nas Leis Municipais n®
4.483/2001, 4.992/2007 e 5.090/2009.

Art. 21. O Municipio efetuard o repasse de recursos para as Autarquias e
Fundagdes, conforme cronograma de desembolso mensal para o exercicio, encaminhado pelo
mesmo em até 15 dias da publicacdo da Lei Orcamentdria para 2016.

Pardgrafo unico. Em caso de ndo elaboragcdo do referido cronograma, os
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repasses se dardo na forma de duodécimos mensais, iguais € Sucessivos.

Art. 22. As arrecadacdes de imposto de renda retido na fonte, rendimentos
de aplicagdes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres piblicos por intermédio
das Autarquias e FundagOes, serdo contabilizadas no Executivo como receita municipal e,
concomitantemente, como adiantamento de repasse mensal.

Art. 23. As Autarquias e Fundagdes deverdo enviar até o dia 08 de cada més
a sua movimentacdo or¢amentdria, financeira e patrimonial do més anterior para fins de
consolidacdo contabil do Municipio.

Secao VII
Da Transferéncia de Recursos para o Setor Privado

Subsecio I
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 24. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentiria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas, aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham
uma das seguintes condi¢des:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas dreas de
assisténcia social, saude ou educagdo, e estejam registradas na Secretaria de Municipio de
Desenvolvimento Social, apds aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IT - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrdpica,
institucional ou assistencial; e

III - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do, no art. 61 dos ADCT,
bem como na Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Pardgrafo unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos, devera apresentar declaracdo de funcionamento regular
nos ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2015, e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

Art. 25. Fica autorizada a inclusido de dotagdes, na Lei Orcamentdria e em
seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e
municipais do ensino fundamental ou, ainda, unidades mantidas pela Campanha Nacional de
Escolas da Comunidade - CNEC;

Il - cadastradas junto a Secretaria Municipal do Meio Ambiente, para
recebimento de recursos oriundos de programas ambientais, doados por organismos
internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

III - voltadas para as agcdes de educacdo comunitaria, de esportes e lazer,
cultura, de saide e de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas pelas Santas Casas
de Misericérdia e outras entidades sem fins lucrativos e que estejam registradas na Secretaria
Municipal da Assisténcia Social;

IV - signatirias de contrato de gestio com a administracdo publica
municipal; e
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V - qualificadas como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Pardgrafo unico. Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas
neste artigo, a inclus@o de dotac¢des na Lei Orcamentdria e sua execugdo, dependerdo, ainda:

I - da regular aplicacdo dos recursos, devendo ocorrer a devolugdo dos
valores no caso de desvio de finalidade; e

IT - identificacdo do beneficidrio e do valor transferido no respectivo
convénio ou congénere.

Subsecao II
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 26. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, além dos programas ja instituidos de assisténcia social, satde
e educacdo, constituindo-se em excecdo, quando aprovado auxilio pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 27. A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de pessoas
juridicas, além das condicdes fiscais previstas no art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
quando for o caso, deverd ser autorizada por lei especifica e, ainda, atender a uma das
seguintes condicoes:

I - a necessidade deve ser momentanea e recair sobre empresa ou entidade
estabelecida no Municipio, cuja auséncia de atuagdo do Poder Publico possa justificar a sua
extingdo com repercussdo social grave no Municipio, ou, ainda, representar prejuizo para o
municipio, seja econdmico, cultural, turistico ou social;

IT - incentivo fiscal para a instalagcdo e manutencdo de empresas industriais,
comerciais e de servigos, nos termos do que ja dispde a Lei Municipal n? 4.250/99, de
10/08/1999 e a Lei Municipal n? 4.648/03, de 06/02/03; e

IIT - no que se refere a concessdo de empréstimos destinados a pessoas
fisicas e juridicas, estes ficam condicionados, além do pagamento dos encargos financeiros de
juros nao inferiores a 12% ao ano, ou ao custo de captagdo, nos termos do que dispde o artigo
27 da Lei Complementar n? 101/2000:

a) destinacdo dos recursos através de fundo rotativo;

b) formalizacdo de contrato;

¢) aprovacao de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execucao; e

e) prestacdo de contas.

Pardgrafo unico. Lei especifica poderd, conforme possibilita o pardgrafo
tnico do artigo 27 da LC n2? 101/2000, estabelecer subsidio para empréstimos de que trata o
inciso III deste artigo, hipotese em que a Lei Orcamentéria estabelecerd crédito orcamentério
proprio.

Secao VIII
Dos Créditos Adicionais

Art. 28. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
com a classificacdo da estrutura programéitica da mesma forma que apresentado na Lei
Orcamentdria Anual, observado o art. 12 da LC n2? 101/2000.

0 ‘o D - o
§ 17 Os créditos adicionais especiais e extraordindrios, se abertos nos

ultimos quatro meses do exercicio imediatamente anterior, poderdo ser reabertos pelos seus

saldos, no exercicio a que se refere esta Lei, por Decreto do Poder Executivo, mediante a
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indicacdo de recursos do exercicio em que o crédito for aberto, desde que ja exista previsao na
lei que dispde sobre o Plano Plurianual e no anexo de metas e prioridades desta Lei.
o ~ . . . s 1
§ 2~ Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos
adicionais: I - as exposicdes dos motivos que os justifiquem; e
IT - memoria de cdlculo em caso de excesso de arrecadagdo ou superavit
financeiro do exercicio anterior, separando os recursos conforme sua destinacdo e fonte.

§ 32 Os créditos adicionais com indicacdo de recursos compensatérios do
Poder Legislativo, nos termos do art. 43, § 12, inciso III, da Lei n? 4.320, de 17 de marco de
1964, serao abertos, no ambito daquele Poder.

Secao IX
Da Transposi¢cio, Remanejamento e Transferéncia

Art. 29. Fica o Poder Executivo, mediante Decreto, autorizado a efetuar
transposicdo, remanejamento e transferéncias de dota¢des orcamentdrias.

§ 1% A transposicao, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de
flexibilizacdo orcamentdria, diferenciando-se dos créditos adicionais que t€ém a fungdo de
corrigir o planejamento.

N 2g Para efeitos desta Lei entende-se como:

I - Transposicdo - o deslocamento de excedentes de dotacdes orcamentdarias
de categorias de programacdo, até o nivel de elemento, totalmente concluidas no exercicio
para outras incluidas como prioridade no exercicio;

IT - Remanejamento - deslocamento de créditos e dotacOes relativos a
extincdo, desdobramento ou incorporacdo de unidades orcamentdrias a nova unidade ou,
ainda, de créditos ou valores de dotacOes relativas a servidores em que haja alteracdo de
lotagcdo durante o exercicio;

Il - Transferéncia - deslocamento permitido de dotacdes atribuidas a
créditos orcamentérios de um mesmo programa de governo.

QAPiTULo v )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL

Art. 30. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio publicardo, até 31
de outubro de 20135, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral
de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estdveis e
nao-estaveis e de cargos vagos.

Parédgrafo dnico. O Poder Legislativo observard o cumprimento do disposto
neste artigo, mediante ato proprio do Presidente da Camara.

Art. 31. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, terdo como
limites na elaboracdo de suas propostas orcamentdrias para pessoal e encargos sociais:

I - Poder Legislativo, 70% das dotacdes atribuidas aos créditos
orcamentarios da Camara, excluidos os valores referentes aos inativos e pensionistas €
eventuais repasses de cunho extra-orcamentarios; e

IT - no Poder Executivo, caso o Poder tenha ultrapassado os 54% (cinquenta
e quatro pontos percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de 2015, o
orcamento de 2016 devera prever o retorno ao percentual limite até o final do exercicio, nos
termos do art. 70 da Lei Complementar n? 101, de 2000.
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Pardgrafo unico. Caso seja previsto o reajuste geral de pessoal referido no
caput, 0S recursos necessarios ao seu atendimento constardo da Lei Orcamentdria, nas
atividades de manutencdo das respectivas secretarias.

Art. 32. Os projetos de lei sobre transformacdo de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder
Executivo, poderdo ser acompanhados de manifestacdes do Conselho de Politica e
Remuneracdo de Pessoal, de que trata o art. 39 da Constituicio da Republica, bem como
deverao ser acompanhados de declaracdo do ordenador de despesas e simulagdo que
demonstre o impacto orcamentdrio e financeiro da despesa, de acordo com a Lei
Complementar n2 101/2000.

Art. 33. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, inciso II, da
Constituicao, ficam autorizadas, dependendo de ato especifico:

I - no Poder Executivo:

a) atualizacdo de remuneracdo dos servidores;

b) criacdo dos cargos para atender a drea técnico-administrativa;

¢) criacdo das fun¢des de confianga, para atender as necessidades da area
técnico-administrativa;

d) revisdo geral anual de remuneracao;

e) alteracOes de estrutura das carreiras dos servidores e professores
municipais;

f) investiduras por admissdo ou por aprovacgdo para cargo ou emprego
publico ou designacdo de funcio de confianca ja criada ou investidura em cargo de comissao;

g) alteragOes na estrutura administrativa dos 6rgdos municipais;

h) realizacdo de concurso publico para provimento de cargos e fungdes
administrativas; e

i)  contratacdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que
atendidos os pressupostos que caracterizem como tal nos termos da Lei Municipal n®
3.326/91, de 04 de junho de 1991 e que venham atender a situacdes cuja investidura por
concurso ndo se revele a mais adequada, face as caracteristicas da necessidade da contratagao.

IT - no Poder Legislativo:

a) revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores e dos subsidios dos

vereadores;

b) criagdo do plano de carreira dos servidores;

c) criacdo dos cargos e/ou vagas para atender a drea técnico-
administrativa;

d) aumento de remuneracio dos servidores;

e) realizacdo de concurso publico para provimento de cargos e fungdes
administrativas;

f) alteracdo na estrutura administrativa da Camara;

g) investidura por admissdo ou por aprovacdo para cargo ou emprego
publico, ou designagdo de funcdo de confianga ja criada ou investidura em cargo de comissao.

III - nas Autarquias e Fundacdes:

a) criagdo dos cargos para atender a drea técnico-administrativa;

b) revisdo geral anual de remuneracio; e

c) criacdo e/ou alteragdo na estrutura administrativa.

Paragrafo inico. As autorizagdes referentes as alineas “a”, “b”, “c”, “e”, “f”,
“g” e “h”, do inciso I, as alineas “b”até “f” do inciso II e as alineas “a” e “c” do inciso III,
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deverao ser precedidas de anédlise da repercussdo sobre o percentual da despesa com pessoal,
nos termos do art. 17 da Lei Complementar n? 101/2000 e, a verificagdo do enquadramento na
margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado, conforme anexo a esta
Lei e a Lei Orcamentéria.

Art. 34. No exercicio de 2016, a realizacdo de servico extraordindrio,
quando a despesa com pessoal houver ultrapassado os 51,3% (cinquenta e um inteiros e trés
décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento), respectivamente, no
Poder Executivo e Legislativo, exceto no caso previsto no art. 57, § 6%, inciso II, da
Constitui¢cdo, somente poderd ocorrer, quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses publicos que ensejam situacdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

§ 12 A autorizagdo para a realiza¢do de servi¢o extraordindrio, no ambito
dos Poderes Executivo e Legislativo, nas condi¢des estabelecidas no caput deste artigo, far-
se-4, respectivamente, pelo Prefeito Municipal e Presidente da Camara, sendo os motivos
devidamente fundamentados no ato da autorizagao.

§ 22 A autorizacdo para a realizacdo de servico extraordindrio, no 4mbito
das Fundacdes e Autarquias, nas condi¢des estabelecidas no caput deste artigo, far-se-4, pelo
Presidente das mesmas de comum acordo com o Prefeito Municipal, sendo os motivos
devidamente fundamentados no ato da autorizagao.

i CAPITULO V i )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 35. Na politica de administracdo tributdria do Municipio, ficam
definidas as seguintes diretrizes para 2016, devendo, até o final do exercicio atual, legislacdo
especifica dispor sobre:

I - revis@ao no Cédigo Tributdrio do Municipio;

II - revisdo da Planta de Valores;

IIT - recuperacdo da Divida Ativa;

e IV - recadastramento.

Art. 36. Na estimativa das receitas do projeto de Lei Orcamentaria, poderao
ser considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislacdo tributaria.

Paragrafo unico. Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o
sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos recursos esperados, serdo
adequadas a previsdo da receita e dotacdes orcamentdrias de forma a restabelecer a previsdao
sem as alteracdes na legislacao.

CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 37. As metas de resultado fiscal nominal e primadrio, fixadas nesta
Lei: I - Serdo atualizadas pela Lei Or¢camentéria anual; e

IT - Em sua execu¢do admite-se variacdo em seu cumprimento de até 10%
das metas fixadas.

Art. 38. Caso seja necessdria a limitacdo do empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentacdo financeira, para atingir meta de resultado fiscal, conforme
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determinado pelo art. 92 da Lei Complementar n? 101/2000, ser4 fixado, separadamente,
percentual de limitacdo para o conjunto de acgdes orcamentdrias, calculado de forma
proporcional a participa¢do dos Poderes do Municipio, excluidas as despesas que constituem
obrigac¢do constitucional ou legal de execucao.

§ 12 Constituem critérios para a limitacdo de empenho e movimentac¢io

financeira:

I - no Poder Executivo:

a) didrias e passagens;

b) servico extraordindrio;

¢) conveénios e contribuigdes;

d) realizacdo de obras; e

e) contratos de prestacdo de servigo.

IT - no Poder Legislativo:

a) diarias;

b) realizacdo de servigo extraordindrio; e

¢) realizacdo de obras.

§ 22 Em ndo sendo suficiente, ou invidvel sob o ponto de vista de
administracdo, a limitagdo de empenho poderd ocorrer sobre outras despesas, com excecao:

I - das despesas com pessoal e encargos;

IT - das despesas necessdrias para o atendimento a saude da populagdo e ao
atendimento do minimo constitucional na manuten¢ao e desenvolvimento do ensino.

§ 32 Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicard ao Legislativo, até o vigésimo dia do més subsequente ao final do
bimestre, acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de receitas e despesas, 0
montante que caberd a cada um na limitagdo do empenho e da movimentacao financeira.

§ 42 O Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o pardgrafo
anterior publicard ato, até o final do més em que ocorreu a comunicagdo, estabelecendo os
montantes limitados de empenho e movimentacao financeira.

§ 52 Nao ocorrendo a limitagdo de empenho e movimentacao financeira de
que trata este artigo fica a cargo do sistema de controle interno, a comunica¢do ao Tribunal de
Contas do Estado, conforme atribuicdo prevista no art. 59, caput e inciso 1 da Lei
Complementar n2 101/2000 e art. 74, § 12 da Constituicdo da Republica.

Art. 39. O Poder Executivo, deverd atender, no prazo maximo de 30 dias,
contados da data de recebimento, as solicitacdes de informagdes encaminhadas pelo
Presidente da Comissdo de Orgcamento e Finangas, relativas a aspectos quantitativos e
qualitativos de qualquer item de receita ou despesa, incluindo eventuais desvios em relacdo
aos valores da proposta que venham a ser identificados posteriormente ao encaminhamento do
projeto de lei.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n®

101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a Unido ou o
Estado, com vistas:

I - ao funcionamento de servigos bancdrios e de seguranca publica;

IT - a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;

III - a utilizacdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de
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propriedade do Estado ou Unido;
IV - a cedéncia de servidores para o funcionamento de cartdrios eleitorais;
V - a possibilitar o cruzamento de informacdes com: INSS, Receita Federal

do Brasil, Tabelionatos, Cartério de Registro de Imoveis, de Registro de Nascimentos e
Obitos com vistas a troca de informagdes de atividades e contribuintes;

VI - a participacdo em programas de incentivo a emissdo de notas fiscais e
combate a sonegacgao;

VII - na drea social, com finalidades especificas de Saidde, Educacdo ou
Assisténcia Social; e

VIII - a viabilizar programas de desenvolvimento econdmico local e

regional.

Art. 41. Caso a Lei Or¢camentéria ndo seja publicada até 31 de dezembro de
2015, até que a publicacdo ocorra, a programacdo constante na mesma poderd ser executada
para o atendimento de despesas correntes da Administra¢do do Poder Executivo e Legislativo,
bem como das entidades da Administracdo Indireta, nos limites estritamente necessarios para
manutencdo dos servigos essenciais € que estejam contemplados nas iniciativas de que trata
esta Lei.

Art. 42. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria, aos 14 dias do més de
julho de 2015.

Cezar Augusto Schirmer
Prefeito Municipal
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RELACAO DOS PROGRAMAS TEMATICOS

Cadigo Titulo Orgidos Responsaveis Valor para 2016
0101 |CIDADE SEGURA GP - SMI - SMU RS 11.000.000,00
0102 ?gr ECOAE)M ACRO, CIDADE NO SEAC RS 55.000,00
0103 [CIDADE ALEGRIA SMEL - SMI RS 10.500.000,00
0104 [CIDADE DESENVOLVIDA SMR -SMT -SMD - SMI - SMH RS 20.000.000,00
0105 |[CIDADE MODELO SMH - SMU - SMED - SMI - SMG RS 23.300.000,00
0106 |CIDADE DO SABER SMED - SMT - SMI - SMC RS 120.000.000,00
0107 |CIDADE SAUDAVEL SMA - SMI - SMS RS 77.600.000,00
0108 [CIDADE SOLIDARIA SMI - SMDS - GP RS 7.800.000,00

Valor Total Programas Tematicos

RS 270.255.000,00

PROGRAMAS TEMATICOS
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1. Descricdao do Programa 1.1 Valor do Programa para
Cadigo Titulo 2016
0101 [CIDADE SEGURA RS 11.000.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa A
Descri¢ao Unidade de Medida Data indice
Atendimentos de prevencdo a areas de risco Percentual de atendimentos 2014 75%
Atendimento da Defesa Civil aos chamados Percentual de atendimentos 2014 80%
lluminagdo Publica N2 de pontos 2012 23.000
BA - Boletim de Atendimento - Guarda Municipal [N2 de atendimentos 2012 892

1.3. Objetivos do Programa:
Objetivo 1:

Cdédigo [Descricao

Viabilizar acGes de Prevencdo e a limitacdo dos riscos e perdas da populacdo civil em casos de sinistros ou
0001 |calamidade publica e promover acdes integradas de prevencdo e enfrentamento da criminalidade e do
vandalismo em espacos publicos.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

02 |GP - Gabinete do Prefeito

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Melhorar os indices de atendimento de prevencgdo a dreas de risco e os chamados feitos a Defesa Civil.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Qualificar a equipe responsavel pelo atendimento das demandas da Defesa Civil.

Otimizar o uso dos equipamentos de seguranca e veiculos existentes na Defesa Civil.

Ampliar o nimero de veiculos e de equipamentos de seguranga.

Dar continuidade aos programas de treinamento para agentes de Defesa Civil.

Colaborar na realizagdo da Il Conferéncia Municipal de Protecao e Defesa Civil, visando a discussdo de formas de
reduzir riscos de desastres naturais.

Ampliar e fortalecer o GGIM - Gabinete de Gestdo Integrada Municipal.

Desenvolver, modernizar, qualificar e melhor equipar o efetivo e as a¢des do GGIM, relacionadas a questdes de
seguranca publica minicipal.

Propiciar a conscientizacdo dos moradores das areas de risco, através das mais diversas campanhas.

CIDADE SEGURA
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Objetivo 2:

Cédigo [Descricao

0002 [Proporcionar maior seguranga a populagdo como forma de acréscimo na qualidade de vida.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao

13 [SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrutura , Obras e Servicos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Aumentar os pontos de iluminacgdo publica

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Utilizar recursos do Fundo de Contribuicdo para lluminagdo Publica para aumentar anualmente os pontos.

Construir reflgios para paradas de 6nibus em concreto armado.

Revitalizagdo das pavimentacGes das pracas da area central da cidade.

Revitalizagdo dos revestimentos asfalticos.

Revitalizagdo das calgcadas em espacgos publicos para garantir a seguranca da comunidade.

Objetivo 3:
Codigo |Descrigao

Prevenir, combater e diminuir as acdes de vandalismo em espacos publicos, em eventos de interesse
0003 |publico e colaborar com as instituicdes constitucionais de policiamento ostensivo na esfera estadual e
federal.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao

14 |SMU - Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Diminuir as ocorréncias.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Dar continuidade e ampliar o sistema de videomonitoramento.

Dar continuidade aos programas de treinamento da Guarda Municipal.

Adquirir equipamentos para o trabalho da Guarda Municipal.

CIDADE SEGURA
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1. Descri¢cdao do Programa 1.1 Valor do Programa para
Cadigo Titulo 2016
0102 |BAIRRO EM ACAO, CIDADE NO CORACAO RS 55.000,00

1.2. Indicadores Vinculados ao Programa A .
Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida Data indice

Reunides nos bairros N¢ de Reunides 2011/2012 9 Reunides

1.3. Objetivos do Programa:
Objetivo 1:

Codigo |Descrigao

Viabilizar reunides com os moradores e liderangas comunitarias das vilas e bairros, no intuito de levar os
servicos da Administracdo Municipal até as comunidades de Santa Maria, bem como conhecer suas reais
necessidades. Proporcionar a formacdo/capacitacdo de profissionais para a atuacdo, objetivando as a¢des
nos territorios.

0004

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

18 |SEAC - Secretaria Extraordinaria de Acao Comunitaria e Cidadania

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Promover reunides mensais com as liderancas e moradores dos bairros de Santa Maria para discutir suas prioridades.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Proporcionar a estrutura necessdria ao publico que participar das reunides.

Divulgar as reunides em todos meios de comunicacdo possiveis, inclusive no site da prefeitura.

BAIRRO EM ACAO, CIDADE NO CORACAO
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1. Descricdao do Programa 1.1 Valor do Programa para
Cadigo Titulo 2016
0103 |CIDADE ALEGRIA RS 10.500.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa A .
Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida Data indice
Academias ao ar livre instaladas N2 de Academias 2012 3
Eventos esportivos N2 de Eventos 2012 30
Infraestrutra de esporte e lazer do Municipio Unidade 2012 4
Pessoas que praticam atividades fisicas no NE d 5012 12.000
Centro Desportivo Municipal - CDM - 0€ pessoas :
Lazer e entretenimento N2 de pessoas 2012 75.000

1.3. Objetivos do Programa:
Objetivo 1:

Cdédigo [Descricao

Dar continuidade e ampliar as acGes e projetos que estdo melhorando o atendimento a populagdo no que

0005 . - . o ~
tange ao esporte e lazer, e incluir agdes culturais como constituintes das a¢des de lazer e empoderamento.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

09 [SMEL - Secretaria de Municipio de Esporte e Lazer.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Aumentar o numero de academias esportivas ao ar livre.

Aumentar o numero de eventos esportivos e de lazer.

Identificar e reconhecer os destaques esportivos nas varias modalidades.

Aumentar a participa¢do de atletas em competicdes.

Aumentar a participacdo de atletas em competicdes a nivel estadual.
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1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Ampliar o nimero de locais apropriados a pratica de atividades fisicas no municipio.

Incentivar a participacdo da comunidade nos eventos esportivos através do aumento da oferta de modalidades e
acOes voltadas a conscientizagdo da importancia da atividade fisica e de lazer na qualidade de vida.

Implementar um acervo de identificacao de atletas e entidades que tenham representatividade na modalidade que

praticam.
Ampliar o nimero de eventos esportivos, bem como de modalidades esportivas ofertadas, atendendo a todas as
faixas etarias.

Oportunizar a realizacdo de eventos esportivos a nivel estadual em nosso municipio.

Dar manutencdo permanente aos espacos para pratica de esportes ja existentes no municipio, bem como criacdo de
novos.

Manter e ampliar as atividades desenvolvidas no Complexo Esportivo do CDM.

Implantar programas de orientagdo a caminhada e demais atividades realizadas em pista atlética.

Implantar programas de esporte e atividades fisicas que atendam a comunidade nos diferentes turnos.

Ampliar o nimero de espacos ao ar livre abertos a comunidade, visando a pratica esportiva e de lazer em tempo
integral.

Concluir o Centro de Eventos C D M.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

08 [SMC - Secretaria de Municipio de Cultura.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Difundir a toda a populacdo o acesso aos bens culturais e artisticos.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Aumentar o numero de apresentagdes teatrais nos bairros e distritos.

Fomentar a realizagao de sessGes cinematograficas nos bairros e distritos.

Criar um circuito de exposicdes de artes plasticas nos bairros e distritos.

Criar um circuito de shows de musica (bandas de rock, hip-pop, etc.) nos bairros e distritos.

Oferecer oficinas de poesia, teatro, audiovisual, danga urbana contemporanea, HQ, grafite, nos bairros e distritos.

Criar um circuito de recitacdo poética nos bairros e distritos.

Ampliar o nimero de locais apropriados as atividades cénico-audiovisuais no municipio.

Incentivar o comparecimento da comunidade nos eventos artistico-culturais.

Oportunizar a realizacdo de eventos artistico-culturais estaduais.

Implantar/construir pequenas estruturas voltadas a diferentes atividades artisticas (teatros de arenas/auditérios).
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Objetivo 2:

Cdodigo [Descricao

0006 |Oportunizar opgOes de lazer e de entretenimento a uma faixa da populagdo carente.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Cdédigo [Descricao

13 [SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrura, Obras e Servigos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Criacdo e modernizacdo de espacos de lazer e entretenimento.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Revitalizagdo do Parque Itaimbé.
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1. Descricdao do Programa

Codigo T 1.1 Valor do Programa para 2016

0104 |CIDADE DESENVOLVIDA RS 20.000.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa Referéncia

Descrigao Unidade de Medida Data indice

Cooperativas e Associa¢cOes Rurais Apoiadas N2 de Entidades 2012 5
Familias atendidas no meio rural N2 de Familias 2012 450
Construgao de Agudes N2 de Agudes 2012 550
Construcao de Pocos Artesianos N2 de Pocos 2012 3
Amplia¢do do Fluxo Turistico N2 de Turistas 2012 200.000
Geragao de Trabalho na area turistica N2 de Empregos do Setor 2012 6.044
Incentivos a empresas N2 de Empresas 2012 17
Atracdo de empresas N2 de Empresas 2009 a 2012 50
Novos empregos formais N2 de Empregos 2012 2.598
Formalizacdo de empreendedores N2 de Formalizacoes 2012 993
Tempo de deslocamento em horario de pico Velocidade 2012 16km/h

1.3. Objetivos do Programa:

Objetivo 1:

Cédigo [Descricao

0007

Santa Maria possui uma drea agricola de 144.054 hectares, com uma populacdo rural em torno de 12 mil
habitantes, distribuidos em 09 distritos. A produgdo agropecuaria representa 2,5% do PIB Municipal, sendo
gue 85% dos produtos agricolas aqui consumidos vém de outras regides. Diante desta realidade, a Prefeitura
Municipal no intuito de fomentar o crescimento e a consolida¢do da atividade primaria da economia como
fator de melhoria da qualidade de vida das familias residentes na zona rural de Santa Maria, desenvolve
programas de governo instituidos para apoiar e estimular o aumento da producdo agricola do municipio. A
manutenc¢do e ampliacdo destas politicas de governo sdo as a¢bes a serem alavancadas nos préximos quatro
anos.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cadigo

Descricao

10

SMR - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Rural.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Aumentar a produgdo agricola do municipio.

Implementar a assisténcia técnica e orientacdo a familias de produtores rurais do municipio.

Fortalecer as cooperativas locais.

Disponibilizar, aos agricultores familiares, unidades de reservatdrios de dgua para irrigagdo, criagcdo de peixes e
bebedouros para animais.

Possibilitar o abastecimento de dgua potdvel para a populacdo rural com a construcado de pocos artesianos.
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Embelezar pragas e avenidas dos Distritos Rurais de Santa Maria.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Distribuir gratuitamente aos agricultores familiares que participam do Programa Municipal de Desenvolvimento Rural:
pintos, alevinos, mudas, calcario, sémen bovino, implementos e insumos agricolas.

Implantar a equivaléncia do servico de Inspecao Municipal ao servico de Inspecado Federal.

Disponibilizar, aos agricultores familiares, locais destinados a comercializacdo, recebimento e armazenamento da
producado agricola municipal.

Nomeacdo de Técnicos Agricolas para dar assisténcia técnica aos produtores rurais que participam do Programa
Municipal de Desenvolvimento Rural.

Construcdo de reservatérios de dgua para irrigacao, producdo de peixes e bebedouros para animais.

Construcao de uma Unidade de Apoio ao Recebimento e Estocagem dos produtos provenientes da Agricultura Familiar.

Implantacdo do SUASA/SISB/POA.(Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecudria /Sistema Brasileiro de
Inspecdo de Produtos de Origem Animal)

Aquisicdo de maquindrio permanente destinado aos Distritos.

Construcdo de pocos artesianos na zona rural do Municipio.

Realizar o plantio e a manutencdo de mudas de flores, arbustos e arvores ornamentais em logradouros publicos do
municipio.

Objetivo 2:

Codigo |Descrigao

0008 [Consolidar a Politica de desenvolvimento do Turismo e os projetos em implantagdo no Municipio.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao

11 |SMT - Secretaria de Municipio de Turismo.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Qualificagdo do sistema de recepcdo e atendimento existente.

Ampliacao do sistema de recepc¢ao e atendimento.

Implantac¢do e consolida¢do dos projetos estratégicos em andamento.

Ampliacdo e diversificagao da Infraestrutura Turistica.

Qualificagdo da Infraestrutura Turistica existente.

Monitoramento do Setor Turistico em Santa Maria e Regido em 100% dos itens considerados identificaveis.

Ampliacdo da producdo, captacdo e participagdo em eventos promocionais.

Ampliacdo da producgdo e distribuicdo de material promocional, em midias diversas, ao mercado consumidor de
informagdes, produtos e servicos.
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1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Animacdo e Promocao do Trem Turistico.

Contribuir com a realizacao das Festas Juninas e do Natal do Coracdo.

Desenvolver o Projeto Educacdo, Animacdo e Lazer através do Onibus Turistico.

Manutencao dos Centros de Atendimento aos Turistas - CAT's.

Requalificagdo do Parque Itaimbé.

Revitalizagdo do Complexo do Patriménio Ferroviario.

Pesquisas de demanda.

Acompanhamento de fluxos.

Captacdo de segmentos adequados a oferta local.

Captacdo de investimentos em negdcios turisticos locais.

Apoio técnico aos agentes de base local.

Criacdo e renovacdo de produtos e eventos turisticos.

Consolidar eventos de base local: Festas Distritais e de fomento a producao associada ao Turismo.

Implanta¢cdo do CADASTUR.

Fomento as Empresas.

Apoiar eventos de interesse turistico.

Investir na Sinalizagdo Turistica Rural.

Criagcdo do Plano Municipal de Marketing Turistico.

Implantagdo do Sistema Turistico de Santa Maria.

Objetivo 3:

Cédigo [Descricao

0009 |Consolidar a politica de fomento ao crescimento econdmico.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

SMD - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Econdmico, Inovacao e Projetos

12 L.
Estrategicos

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Aumentar o nimero de empresas instaladas no municipio.

Aumentar o nimero de empregos formais.

Manter o nimero de empresas contempladas com incentivos.

Manter o nimero de empreendedores formalizados no municipio.
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1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Desmembramento e licenciamento da segunda fase do Distrito Industrial de Santa Maria (DISM).

Qualificar o processo de concessao de areas no DISM.

Promover apoio ao Tecnoparque.

Adequacao da legislacao referente a concessao de incentivos Municipais.

Implementar plenamente a Lei Geral da Micro e Pequenas Empresas.

Finalizacdo da urbanizacdo da primeira etapa do DISM.

Buscar novas empresas para o DISM.

Objetivo 4:

Codigo |Descrigao

Estimular o desenvolvimento da cidade na proporcao do seu tamanho e da sua importancia para a Regido

0010 Centro do Estado do Rio Grande do Sul.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

13 [SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servigos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Possibilitar o deslocamento em horarios de pico, nas principais vias, com velocidade de 40km/h.

Melhorar as condi¢Ges de trafegabilidade nas vias publicas urbanas e rurais.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Pavimentar ruas com asfalto.

Abertura de novas ruas com revestimento primario.

Construcdo de pontes em concreto armado na area urbana e rural.

Realizar estudos e projetos para liga¢Oes alternativas entre os bairros de longa distancia.

Conservacdo, manutencdo e ampliacdo de estradas rurais.

Objetivo 5:

Cédigo [Descricao

Desenvolver a infraestrutura de regides menos favorecidas economicamente com obras de urbanizagao e

0026
integracdo a cidade.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descri¢cao

15 |SMH - Secretaria de Municipio de Habitacdo e Regularizagcao Fundidria

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos (2014/2017)

Elaborar e executar obras e projetos de infraestrutura nos bairros inseridos nos programas de acesso a moradia do
municipio em parceria com o Governo Federal.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas (2014/2017)

Pavimentar ruas e avenidas.

Ampliar redes de drenagem pluvial.

Ampliar redes de energia elétrica e iluminagao publica.
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Ampliar redes de dgua e esgoto.
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1. Descricdao do Programa
. 1.1 Valor do Programa para 2016
Cadigo Titulo
0105 |CIDADE MODELO RS 23.300.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa . .
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida .
Data Indice
Padronizacdo Semaférica N2 de Cruzamentos 2012 01
Semaforizagdo Veicular N2 de Cruzamentos 2012 04
Semaforizacdo de pedestres N2 de Cruzamentos 2012 02
Sinalizacdo viaria N2 de Quilometros 2012 20
Projeto viario N2 de Projetos 2012 15
Abrigo de 6nibus N2 de Abrigos 2012 30
Acidentes com danos materiais N2 de Acidentes 2012 786
Apoio em eventos N2 de Eventos 2012 394
Autuagles N2 de Autuagdes 2012 8.313
Denuncias N2 de Denuncias 2012 4.327
Defesas prévias julgadas N2 de Defesas 2012 794
AcOes para educacdo no transito N2 de A¢les 2012 52
Inscritos em programas habitacionais
P g. N2 de Familias Até 31/03/2015 5.029
aguardando sorteio
Regularizacdo fundiaria N2 de Vilas 2014 12
Titulos de propriedades - Concessdo de Direito
prop N2 de Titulos 2014 231
Real de Uso
Participantes no programa de Educacao Fiscal N2 de Participantes 2012 18.391

1.3. Objetivos do Programa:

Objetivo 1:

Codigo |Descrigao

0011

Oferecer a populagdo santamariense e aos visitantes um transito seguro e agil, bem como desenvolver a
educacgdo para o transito.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

14 [SMU - Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana.
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1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Aumentar o numero de cruzamentos semaforizados padronizados.

Aumentar a semaforizagdo veicular.

Implantar a semaforiza¢do para pedestres.

Construir a rede de sincronizacao.

Aumentar vias sinalizadas.

Instalar novos abrigos de 6nibus.

Instalar caméras de monitoramento de mobilidade urbana.

Instalar sensores de controle semafadrico.

Implementar o monitoramento e fiscalizacdo do transporte coletivo.

Aumentar as acdes para a educacdo no transito.

Diminuir o nUmero de acidentes com danos materiais.

Aumentar o apoio em eventos.

Aumentar o atendimento das denuncias.

Aumentar o numero de defesas prévias julgadas.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Adquirir controladores de trafego integrados ao sistema existente para receber a rede de sincronizagao.

Instalacdo de tubulacdo para rede de sincronizacao semaférica.

Adquirir veiculos de apoio, de transporte, de carga e equipamentos de comunicagao.

Adquirir equipamentos e materiais de sinalizagdo semaférica para veiculos e pedestres.

Realizar cursos de capacitacdo profissional.

Adquirir equipamentos de protecdo individual e qualificar o ferramental do setor de sinalizagdo viaria.

Adquirir materiais para sinalizacdo horizontal e vertical.

Instalagdo de abrigos de 6nibus.

Aumentar o quadro de servidores efetivos nas diversas funcdes inerentes ao desenvolvimento dos programas da
Secretaria.

Aquisicdo de estrutura fisica para implantacdo da central de controle e monitoramento da mobilidade.

Contratacdo de servicos especializados para a implantacdo da central de controle e monitoramento de mobilidade.

Realizar cursos e palestras sobre transito nas escolas municipais.

Realizar blitz educativa no transito com educandos e demais institui¢des.

Aquisicao de veiculos para atender a Geréncia de Transito.

Aquisicdo de equipamentos de fiscalizacdo.

Aquisicao de uma central de radio digital com maior alcance e rddios comunicadores.

Implantar programa para catalogar a sinalizagcdo de toda a cidade e para o lancamento dos boletins de ocorréncia de
acidentes de transito.

Implantacdo da inspec¢do veicular com equipamentos e pessoal adequados ao funcionamento.

Implementar controle e gerenciamento de todas as atividades da geréncia de transito, inclusive na drea de educacao
para o transito.

Adquirir materiais para fiscalizagao.

CIDADE MODELO




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIALDO 2016ANEXO Il - PROGRAMAS DE GOVERNOII.a) PROGRAMAS TEMATICOS

Objetivo 2:

Cédigo [Descricao

0012 |Visa a promocao das condicdes de acesso a moradia digna, urbanizada e integrada a cidade.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descri¢cao

15 |SMH - Secretaria de Municipio de Habitagdao e Regularizagdao Fundiaria

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Diminuir o déficit habitacional, com a entrega de unidades habitacionais.

Concluir a regularizacdo das vilas em processo de Regularizacao Fundiaria.

Ofertar Concessées de Direito Real de Uso.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Diminuir o déficit habitacional em parceria com o governo Federal, através de programas como "Minha Casa, Minha
Vida" e outros programas relacionados a habitacao.

Entregar a Concessao de Direito Real de Uso as familias e iniciar novos processos de Regularizagdo Fundiaria.

Continuar o trabalho social nos empreendimentos ja entregues, através de uma Assisténcia Social responsavel.

Criar lotes urbanizados destinados as pessoas de baixa renda.

Objetivo 3:

Codigo |Descrigao

Conscientizar a sociedade, através da escola, da fungdo socioeconémica do tributo, despertando no cidadao a
0013 |necessidade de acompanhar a aplicacdo dos recursos postos a disposicdao da Administracdo Publica, tendo em
vista o beneficio de toda a populagdo.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao

07 |SMED - Secretaria de Municipio da Educagao.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Aumentar o numero de escolas, professores, alunos e participantes da sociedade no Programa de Educacgdo Fiscal.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Realizar anualmente o Festival Cid Legal Canta e Danca (Parddia, danca e poesia).

Realizar uma exposi¢do anual do: "Na Linha da Cidadania" (Charge, cartum e HQ).

Realizar anualmente a "Mostra de Educacdo Fiscal em Cena" (Teatro).

Formagao continuada com a realizacdo de palestras, curso de disseminadores, oficinas e seminarios.
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Objetivo 4:

Cédigo [Descricao

0014 |Resgatar passivos, atender a legislagdo vigente e alavancar a modernidade.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descri¢cao

13 [SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrutura , Obras e Servicos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Elaborar e implantar o plano de iluminagdo publica.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Efetuar o cadastro fisico do Parque de lluminagdo Publica. (pontos de iluminagdo na cidade)

Objetivo 5:

Codigo |Descrigao

Qualidade de prestacdo de servicos publicos, mediante o aperfeicoameno do atendimento unificado ao
0015 |[cidaddo, a valorizagdo dos recursos humanos, a progressao da base tecnoldgica, a criagdo de novos métodos
e ferramentas de gestdao e maior articulacdo intragovernamental.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cdodigo [Descricao

04 [SMG - Secretaria de Municipio de Gestdao e Modernizagao Administrativa.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Consolidar a Ouvidoria Municipal.

Modernizagdo da administragdo.

Qualificagdo da gestdo de pessoas.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Informatizar a Administracao Publica Municipal: Rede Municipal de Comunicacdo Digital.

Modernizar a Central de Atendimento ao Contribuinte.

Implantar o Gerenciamento Eletronico de Documentos.

Ampliar area de guarda do acervo municipal. Formular e implementar a politica municipal de arquivos, por meio de
gestdo, do recolhimento, da preservacdo e da difusdo do patriménio documental, garantindo o pleno acesso a
informacgdo, bem como orientar o desenvolvimento, a implementagdo e o aperfeicoamento continuo da Geréncia de
Protocolo e Arquivo, em conformidade com a politica municipal de arquivos.

Desenvolver e implementar os mddulos de treinamento, concursos, progressdao, acompanhamento funcional, estagio
probatério, movimentacdo de pessoal, previdencidrio e do mddulo de saude e seguranca do trabalho, visando a
utilizagdo integral do sistema e qualificagdo da gestdo de pessoas.
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1. I,)e.scrlgao do Programa ~ 1.1 Valor do Programa para 2016
Cadigo Titulo
0106 [CIDADE DO SABER RS 120.000.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa . .
Referéncia
Descricao Unidade de Medida —
Data Indice
Merenda Escolar N2 de alunos 2014 20.814
Transporte Escolar Km rodados 2014 29.300,00
Autonomia Escolar N2 de alunos 2014 18.177
Nota do IDEB anos iniciais Nota 2013 5,3
Nota do IDEB anos finais Nota 2013 4,3
Treinamento e capacitagao N2 de servidores 2014 40
Programas/projetos/eventos culturais N de ag¢Bes no ano 2012 12
Parcerias N2 de parceiros no ano 2012 10
Equipamentos Culturais N2 de equipamentos 2012 10
1.3. Objetivos do Programa:

Objetivo 1:

Codigo [Descrigao

0016 |Consolidar a educagdo publica de Santa Maria por meio de exceléncia e qualidade, onde os resultados de

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cdédigo |Descricao

07 [SMED - Secretaria de Municipio de Educagao.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Manter nutridos os 20.814 alunos, bem como os alunos que ingressardo na Rede Municipal com as condi¢des necessarias

Manter em funcionamento o transporte escolar.

Garantir que as escolas tenham condicGes financeiras para custear suas necessidades basicas, beneficiando os alunos da

Elevar o indice do IDEB dos anos iniciais de 4,9 para 5,7 até o ano de 2017.

Elevar o indice do IDEB dos anos finais de 4,3 para 5,3 até o ano de 2017.

Manter os alunos mais tempo nas escolas estimulando o interesse dos mesmos nas atividades por elas apresentadas,

Valorizagao profissional para o Magistério Municipal.

Combater a alimentacdo nao saudavel dos alunos da Rede Publica de Ensino do Municipio.

Cumprir o disposto no Plano Nacional de Educacdo - PNE, aprovado pela Lei Federal n? 13.005, de 25 de junho de 2014.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Repassar verbas Federais e/ou Estaduais para os Conselhos Escolares para aquisicdo da merenda escolar.

Incentivar a compra de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e Empreendedor Familiar Rural.

Elaborar um cardapio nutricional adequado, conforme a faixa etaria do aluno.

Dar condicGes adequadas para o transporte dos géneros alimenticios.

Proporcionar transporte escolar para estudantes da zona rural do Ensino Fundamental.

Proporcionar o transporte escolar para estudantes com necessidades educacionais especiais, contemplando monitores

Adquirir passagem escolar do transporte coletivo (ATU) para alunos que residem distante da Escola Municipal mais

Manter as Escolas de Educacgao Infantil e Ensino Fundamental com os materiais, espagos adequados, servicos e

Garantir a continuidade das a¢des desenvolvidas nos anos iniciais contemplando as metas propostas no plano

Garantir a continuidade das ac6es desenvolvidas nos anos finais contemplando as metas propostas no plano pedagadgico

Reconfiguragdo da proposta pedagdgica com apoio de assessorias.

Manter e ampliar a estrutura fisica das escolas, bem como a construcdo de bibliotecas.

Manter e aperfeicoar o ensino profissionalizante.

Assegurar o atendimento dos alunos com necessidades especiais.

Ampliar a oferta de atendimento da Educacdo Infantil com a construcdo de creches através do Programa Pro-Infancia.
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Valorizagao profissional para o Magistério Municipal.

Realizar cursos de aperfeicoamento e capacitacdo para o Magistério Municipal.

Manter os alunos no turno inverso ao ensino regular na escola.

Incentivar e estimular alimentacao sauddvel nas Escolas do Municipio.

Implantar o Plano Municipal de Educacao.

Objetivo 2:

Cdédigo [Descricao

0017 |Implantar a Educagao Turistica e a¢des de sensibilizagdo da Sociedade.

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo |Descricao

11 [SMT - Secretaria de Municipio de Turismo.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Educacdo formal em 2% da Rede de Educacdo Basica atendida pelo Municipio.

Educacdo Profissional em 5% dos empregados do setor turistico.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Curso para Taxistas.

Oficina para Frentistas.

Preparacdo para Gestores Publicos.

Curso de Condutores de Turismo de Aventura.

Capacitacdo para o Turismo Rural.

Oficina de Receptivo.

Turismo e Hospitalidade: capacitacdo para o setor de hospedagens e alimentacdo.

Intercdmbio técnico intermunicipal: trocas de experiéncias e boas praticas em projetos/programas de segmentos para o

Objetivo 3:

Cdédigo |Descricao

0018 |Aprimorar a logistica interna da Secretaria de Infraestrutura e da Prefeitura Municipal

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo [Descrigao

13 [SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servigos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Promocao de treinamento e capacitagao.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Promover anualmente cursos para operadores de maquinas rodoviarias.

Objetivo 4:

Cdédigo |Descricao

0019 [Consolidar o titulo de "Cidade Cultura", através da manutencdo e ampliacdo dos equipamentos culturais, de

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Codigo [Descrigao

08 |SMC - Secretaria de Municipio de Cultura.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Consolidar a realizagdo dos programas, projetos e eventos culturais.

Manter parcerias para a viabilizacdo e aperfeicoamento dos projetos culturais.

Restauracdo e/ou revitalizacdo dos equipamentos culturais.

Implantar o Plano Municipal de Cultura.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Ampliar e aperfeicoar a realizagdo de programas, projetos e eventos culturais, buscando sua exceléncia.

Manter a Lei de Incentivo a Cultura de Santa Maria e Criar o Fundo Municipal de Cultura.

Dar continuidade as parcerias ja existentes.
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Desenvolver projetos e realizar obras culturais.

Manter os equipamentos culturais em plenas condi¢es para o atendimento da comunidade.

Viabilizar a realiza¢do de eventos e projetos tradicionalistas.

Prover recursos materiais necessdrios para implememtacao do Cinema nos Bairros.
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1. Descri¢cdao do Programa 1.1 Valor do Programa para
Cadigo Titulo 2016
0107 |CIDADE SAUDAVEL RS 77.600.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa A -
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida Data indice
Residuos domésticos coletados Tonelada 2012 64.000
Residuos reciclaveis coletados Metro cubico 2012 7.500
Implantacdo de parques N2 de parques 2012 1
Plantio de arvores N2 de arvores 2012 3.000
Instalacdo de lixeiras N2 de lixeiras 2012 80
Qualidade de vida N2 de pessoas 2012 50.000
Populacdo atendida pela Estratégia Saude da
. Percentual Apr.13 21,45%
Familia (ESF)
Populacdo atendida por Agentes Comunitarios p tual Aor.13 33 04%
de Saude (ACS) ercentua pr. ,04%
Atendimento Primeira Infancia Melhor N2 de familias Apr.13 340

1.3. Objetivos do Programa:
Objetivo 1:

Cédigo [Descricao

Promover um ambiente saudavel aos cidaddos de Santa Maria, com foco especial nas medidas preventivas
contra a degradacdo ambiental, seja na destinacdo correta de residuos, no saneamento basico, na
arborizacdo, no controle animal, na educacdo ambiental e nas demais medidas de sustentabilidade
ambiental, de forma a garantir uma vida sauddvel a populagédo local.

0020

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao

17 |SMA - Secretaria de Municipio de Meio Ambiente.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Diminuir a destinacdo final dos residuos no aterro sanitario.

Aumentar a coleta seletiva.

Implementar o plantio de arvores.

Realizar a microchipagem e a esterilizagdo de animais.

Implantar conjunto de a¢des que consistem na adoc¢do de medidas preventivas, de manipula¢gdo ambiental, educac¢do
em saude e utilizagdo racional aplicado no controle e reducdo de animais sinantrépicos.

Implantar o Programa Cavalo de Lata no Municipio de Santa Maria.
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1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Gerenciar as ac¢Oes relacionadas aos residuos sélidos de maneira que proporcione a reducdao da destinacao final no
aterro sanitdrio, com o aumento da coleta seletiva e a consequente reciclagem de maior quantidade de residuos.

Manter e qualificar a coleta, transporte e destinagao final de residuos domésticos.

Promover a protecdao ambiental através da implantacdao de areas de preservacao ambiental, com a implantacao e
manutencdo de parques e outras areas verdes.

Manter as areas de preservacdo ambiental e convivéncia, como parques, pragas, jardins, areas verdes e demais
logradouros publicos.

Manter e gerenciar as acoes relacionadas ao controle e bem estar animal, visando cumprir a legislacdo vigente,
principalmente as Leis 5552/2011 da microchipagem e 5657/2012 da Central de Controle e Bem Estar Animal.

Conclusao e execucdo do Plano Diretor de Saneamento Ambiental, com a criacdo e implementacdo do Plano Diretor
de Agua, Plano Diretor de Esgoto, Plano Diretor de Drenagem e o Plano Diretor de Residuos Sélidos e Limpeza
Urbana.

Recuperacdo de areas degradadas dos antigos lixdes.

Manter as acdes de Educacao Ambiental, expandindo as suas atividades, principalmente nas escolas.

Implementar campanhas no sentido de aumentar o interesse da populacdo na coleta seletiva e na preservagao
ambiental.

Continuar fiscalizando a Lei 070/2009, que obriga as residéncias a destinar corretamente o esgoto cloacal, evitando
dejetos nos cursos d'agua da cidade.

Garantir acGes que permitam a arboriza¢do urbana do municipio através da protec¢do e recuperagdo das ja existentes
e plantio de novas mudas, bem como o manejo florestal adequado.

Manter o viveiro municipal, visando a produgdo, cuidado e manutencdo de arvores e plantas ornamentais.

Incentivar a adogdo de dreas verdes por parte de empresas e cidad3os.

Instalagdo de novas lixeiras na cidade.

Implementar o Programa Municipal de Vigilancia e Controle Integrado de Animais Sinantropicos.

Aquisicdo de area para construcdo de abrigo de animais.

Aquisicao de veiculo equipado, destinado a castragdo mével de cdes e gatos.

Implementar programas de educacdo e esterelizagao de cdes e gatos nos bairros da cidade.

Criar o Programa Cavalo de Lata no Municipio de Santa Maria.

Aquisicao de caminhado tipo sugdo para limpeza e desentupimento das vias urbanas.

Objetivo 2:

Cédigo [Descricao

0021 |Promover qualidade de vida com preservagdo e proteg¢ao ambiental.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao
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13 |SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servigos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo

Promover a melhoria da qualidade de vida dos municipes.

1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Pavimentacdo com pedra irregular nas vias de pavimentagao primaria.

Pavimentacdo com paralelepipedo de ruas com pavimentacao primaria.

Instalacdo de redes coletoras de esgoto pluvial.
Objetivo 3:

Cdédigo [Descricao

Qualificar a rede de atencdo em satdde no Municipio de Santa Maria - RS, de modo a permitir maior
transparéncia e efetividade das a¢cdes governamentais direcionadas a saude. Com isto, avancamos para
0022 |uma atencdo acolhedora, resolutiva, com gestao participativa e coordenadora do cuidado dos usudarios nas
demais redes de atencdo, reconhecendo um leque de modelagem de equipes para as diferentes
populacdes e realidades.

1.3.1. Orgdo responsavel pelo objetivo:

Cdodigo [Descricao

06 [SMS - Secretaria de Municipio da Saude.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos

Aumentar a cobertura de Estratégia de Saude da Familia, com saude bucal.

Aumentar a cobertura de Agente Comunitario de Saude, conforme remapeamento das areas, sempre atualizado.

Duplicar as equipes do PIM nas regides administrativas que apresentam maior vulnerabilidade social.

Estruturar areas fisicas das Farmacias Distritais conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica, nas 08 regides administrativas.

Aumentar o numero de notificagdes compulsdrias.

Implantar o matriciamento em salde mental na atenc¢do bdsica nas Unidades de Saude.

Trabalhar com 100% dos indicadores de saude preconizados pelas trés esferas de Governo.

Implantar o sistema e-SUS em 100% das Unidades de Saude de Santa Maria.

Implantar o Servico de Atencdo Domiciliar, com Equipes Multiprofissionais de Atencdo Domiciliar (EMAD) e Equipe
Multiprofissional de Apoio (EMAP).

Implantar Equipes Multidisciplinares de Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF).

Estruturar as unidades bdsicas e servicos méveis de saude em Santa Maria.
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Manter o Fundo Municipal Anti-Drogas.

Ampliar as op¢Ges de medicamentos nas Unidades Basicas de Saude da Familia - PSF

Disponibilizar maior nimero de atendimentos oferecidos nas Unidades Basicas de saude.
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1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas

Prover recursos humanos capacitados para a composi¢do das equipes.

Reformar, ampliar e construir Unidades de Saude, de acordo com a legislagao vigente.

Manter a adesdo ao Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenc¢do Basica (PMAQ) e ao Programa de
Valorizacdo da Atengdo Basica (PROVAB) e Programa Mais Médicos.

Reestruturar e ampliar a equipe da Vigilancia Municipal de Saude, embasando a Rede no planejamento dos processos
de trabalho, com monitoramento e avaliagcdo dos indicadores de saude.

Diagnosticar, notificar agravos e promover a vigilancia dos ambientes de trabalho, nas atividades realizadas nas
unidades de saude.

Fortalecer, expandir e qualificar a alimentacdo dos dados dos Sistemas de Informa¢Ges em Saudde, subsidiando a
gestao.

Aprimorar a Informatizacdo na Rede de modo a impactar efetivamente em todo o processo de Regulagdo e
Faturamento de procedimentos integrado ao sistema de informacao.

Garantir a humanizacdo do cuidado nos servigos, assegurando os fluxos na universalidade, equidade e integralidade
da melhoria de acesso da populagdo.

Capacitar recursos humanos da rede de atencdo basica para atuar na légica do planejamento dos processos de
trabalho, possibilitando a organizacdo do acesso da complexidade na busca da integralidade e resolutividade loco
regional.

Viabilizar o desenvolvimento das acdes do Plano Municipal de Saude.

Qualificar e ampliar o servigo de regulacdo da atencdo a saude através da implantacdo de complexos reguladores
destinando recursos financeiros, instrumentos de operacionalizagdo e um programa de capacitagao permanente de
recursos humanos para fins de organizacdo e que permitird a criacdo de fluxos da assisténcia na atengdo bdsica, na
média e alta complexidade.

Implantar o servico de avalicdo, monitoramento e auditoria.

Reestruturar a Rede de Salde Mental mediante: criagdo do CAPS lll; criagdo CAPS Il - referéncia para violéncia e
suicidio; transformacdo do Ambulatdrio de Saide Mental em CAPS Il - transtornos leves e moderados; implantacdo
do servico de Residencial Terapéutico; criagdo de 4 nucleos de Saude Mental na Rede Bdasica, por regidao
Administrativa.

Adquirir veiculo para Rede Municipal de Saude.

Implantar o servigo de motolancia no Municipio de Santa Maria.

Capacitar profissionais com vistas ao aperfeicoamento no atendimento ao usuario de substancias psicoativas.

Viabilizar a¢bes de educacdo preventiva.

Implementar ages de apoio as vitimas de substancias psicoativas e familiares.

Aumentar os estoques de medicamentos nas Unidades Basicas de Saude da Familia- PSF.

Implantar servigo residencial terapéutico no Municipio de Santa Maria.

Adquirir veiculos, prover recursos humanos e materiais necessarios para Unidades Médveis de Saude.

Adquirir veiculo para Rede Municipal de Saude, incluindo uma Unidade Mdvel devidamente equipada para coleta de
sangue.

Diagnosticar o fluxo de demandas dos usuarios nas Unidades Bdsicas de Saude e também dos profissionais que estdo
atendendo.
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1. Descricdao do Programa 1.1 Valor do Programa para

Cddigo Titulo 2016

0108 |CIDADE SOLIDARIA RS 7.800.000,00
1.2. Indicadores Vinculados ao Programa .

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Convivéncia e solidariedade N2 de pessoas 2012 20.000
Protecdo Social Basica - PAIF/CRAS N2 de familias 2012 15.000
Protegdo Social Basica - ACESSUAS/TRABALHO  |N¢2 de pessoas 2012 30.000
Protecdo Social Basica - PRONATEC/BSM N2 de pessoas 2012 2.500
Protecado Social Basica - CAD Unico N2 de familias 2012 23.498
Protecdo Social Basica - Bolsa Familia N2 de familias 2012 9.910
Protecdo Social Basica - BPC na Escola N2 de pessoas 2012 400
Protecdo Social Especial de Média Complexidade [N2 de familias 2012 1.920
Protegdo Social Especial de Média Complexidade |N2 de pessoas 2012 12.000
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - [N2 de familias 2012 800
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade |N2 de pessoas 2012 5.208
Seguranca Alimentar N2 de pessoas 2012 420.000
Conferéncias N2 de envolvidos 2013 200
Seminarios e atividades culturais N2 de envolvidos 2013 1500
1.3. Objetivos do Programa:

Objetivo 1:

Cdédigo [Descricao

0023 |Proporcionar a populagdo em geral um ambiente mais adequado ao convivio, integracdo e expressao de

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Codigo |Descrigao

13 [SMI - Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servigos.

1.3.2. Meta Vinculada ao Objetivo
Promover melhores condi¢des de convivéncia e solidariedade.
1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas
Consolidar o processo de Concessdo do Cemitério Publico Municipal.
Substituir a lluminacdo Publica e CAmeras na regido central da cidade.
Objetivo 2:

Codigo |Descrigao

0024 |Promover a assisténcia social ampla aos grupos que dela necessitem, com énfase nas a¢des de protegdo a

1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:

Cédigo [Descricao

16 |SMDS - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social.

1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos
Manter e ampliar os servigos de protec¢do social basica.
Manter e ampliar os servicos de protecao social especial.
Manter e ampliar as agdes de Seguranga Alimentar.
Ampliar o repasse de recursos para as entidades, de acordo com o seu nivel de protecdo.
Implementar o Plano Nacional dos Direitos das pessoas com deficiéncia. Viver sem limites.
Instituir programa de Apoio Sécio Educativo em Meio Aberto (ASEMA) para retirar as criancgas da situgdo de risco
Consolidar a participacdo popular, através dos Conselhos Municipais.
Manter o Fundo Municipal do Idoso.
1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas
Ampliar o Servico de Protecao Bdsica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosos, através da busca ativa,
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Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos (Pré jovem
Fiscalizar e acompanhar o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC).
Ampliar o atendimento nos Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), fortalecendo o Servigo de Convivéncia
Manter o atendimento nos Centros de Referéncia Especializado em Assisténcia Social - CREAS.
Reordenamento do Acolhimento Institucional do Municipio.
Manter o atendimento da popula¢do adulta na casa de passagem.
Manter e ampliar o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI).
Ampliar o atendimento as familias do Cadastro Unico (CAD UNICO).
Aumentar o numero de atendimentos no restaurante popular e nas cozinhas comunitarias.
Ampliar a aquisicdo de alimentos.
Manter e ampliar os convénios do Municipio com as entidades regularmente cadastradas no Conselho Municipal de
Manter, fortalecer e ampliar as acdes dos Conselhos Municipais.
Manter e ampliar os convénios do Municipio com as entidades regularmente cadastradas no Conselho Municipal dos
Objetivo 3:
Cdédigo [Descricao
0025 |Promover a continuidade das politicas publicas para as mulheres, igualdade de géneros e racas de Santa
1.3.1. Orgio responsavel pelo objetivo:
Codigo |Descrigao
02 |GP - Gabinete do Prefeito
1.3.2. Metas Vinculadas aos Objetivos
Manter acGes de atendimento as mulheres, em suas diversas necessidades.
Continuar promovendo ac¢des educativas de combate a discriminacdo de género ou raca.
Articular as demais instancias da administracdo, incorporando, em todas as acdes implementadas, as questdes étnico-
Criar o Fundo Municipal da Mulher.
Assegurar e implementar a qualificacdo permanente de conselheiros de direitos, conselheiros tutelares e profissionais
1.3.2.1. Iniciativas vinculadas as Metas
Ampliar e fortalecer a coordenadoria da mulher.
Ampliar o numero de atendimentos as mulheres da cidade de Santa Maria.
Promover a Conferéncia Municipal dos Direitos das Mulheres.
Dar continuidade aos programas de treinamento.
Realizar oficinas com grupos de mulheres nas comunidades.
Promover a formacgdo de estudantes da educacdo basica para a equidade de género, raca/etnia e o reconhecimento
Promover a formacgdo das mulheres (jovens e adultas) para o trabalho, visando a reduzir a desigualdade de género nas
Promover medidas educacionais para o enfrentamento da violéncia contra as mulheres.
Ampliar o acesso e a permanéncia na educacdo de grupos especificos de mulheres com baixa escolaridade.

Promover a¢Oes de prevencdo a todas as formas de violéncia contra as mulheres nos espacos publicos e privados.
Garantir o enfrentamento da violéncia contra as mulheres, jovens e meninas vitimas do trafico e da exploragdo sexual.

Promover os direitos humanos das mulheres encarceradas.
Ampliar e fortalecer a coordenadoria étnico-racial.

Ampliar o resgate étnico-racial através de atividades culturais e educacionais.
Ampliar o acesso e a permanéncia na educacao de grupos especificos.

Promover a¢Oes de prevencdo a todas as formas de violéncia racial.
Promover os direitos humanos das etnias.

Manter e ampliar cursos ou qualquer modalidade de capacitagao para a qualificacdo de conselheiros de direitos,
conselheiros tutelares e profissionais que atuam na rede de protecdo, promocéo e defesa dos direitos humanos de

criangas e adolescentes no municipio de Santa Maria.
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1. Descri¢cdao do Programa

Cédigo |Titulo 1.1 Valor
0000 |OPERAGOES ESPECIAIS 23.000.000,00
0001 |GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO PODER LEGISLATIVO 19.500.000,00
0002 [ADMINISTRAGAO DA AUTARQUIA - IPASSP 7.150.000,00
0003 [CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 75.672.000,00
0004 |ASSISTENCIA A SAUDE - IPASSP 25.000.000,00
0005 |GESTAO E MANUTENGAO DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO DE SANTA MARIA 2.100.000,00
0006 |ENCARGOS GERAIS 30.900.000,00
0007 |GESTAO E MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO 4.518.000,00
0008 |GESTAO E MANUTENGCAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 2.700.000,00
0009 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE GESTAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA 9.880.000,00

0010 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE FINANGCAS 13.500.000,00
0011 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SAUDE 2.700.000,00
0012 |GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO 10.450.000,00
0013 |GESTAO E MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE CULTURA 1.800.000,00
0014 |GESTAO E MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 1.700.000,00
0015 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 2.860.000,00
0016 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TURISMO 830.000,00
0017 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 700.000,00
0018 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 9.500.000,00
0019 |GESTAO E MANUTENGAOQ DA SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA 1.300.000,00
0020 |GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE HABITACAO 1.320.000,00
0021 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 2.600.000,00
0022 |GESTAO E MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 2.700.000,00
0023 (GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGAO COMUNITARIA 1.170.000,00
0024 |GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE COMUNICACAO 5.000.000,00
0026 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 7.600.000,00
0027 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 850.000,00
9999 |RESERVA DE CONTINGENCIA 40.000.000,00

TOTAL DOS PROGRAMAS DE GESTAO E MANUTENCAO

307.000.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DAS FINANGAS

LDO 2016

TiTULO CONTA

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

1.0.0.0.00.00.00]

Receitas Correntes

421.836.789,27

479.663.839,53

517.197.286,10

528.132.401,16

561.875.612,00

595.343.816,00

638.769.546,00

1.1.0.0.00.00.00.0

Receita Tributaria

100.525.708,22

111.594.794,41

128.854.554,91

135.240.700,00

144.836.952,00

155.460.436,00

168.409.816,00

1.1.1.0.00.00.00.00.

Impostos

88.169.536,93

99.689.842,38

115.865.233,32

122.078.200,00

131.153.700,00

140.936.400,00

152.869.960,00

1.1.1.2.00.00.00.00.

Impostos sobre o Patriménio e a Renda

50.400.862,04

54.973.403,88

62.872.057,46

68.043.200,00

72.158.700,00

76.525.800,00

81.882.960,00

1.1.1.2.02.00.00.00.

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU

23.250.065,70

24.086.564,30

26.391.547,91

31.150.000,00

33.026.000,00

35.000.000,00

37.450.000,00

1.1.1.2.04.00.00.00.

Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

14.254.116,58

16.732.605,69

19.423.079,57

18.743.200,00

19.895.400,00

21.133.600,00

22.612.960,00

1.1.1.2.04.31.00.00.

Imposto de Renda Retido nas Fontes sobre os Rendimentos do
Trabalho

14.220.966,25

16.727.049,84

19.376.530,26

18.703.200,00

19.853.400,00

21.089.600,00

22.565.880,00

IRRF sobre Rendimentos do Trabalho- Ativos/Inativos do Poder

1.1.1.2.04.31.01.00. ] . 11.068.000,64 12.574.309,28 13.880.754,72 13.380.000,00 14.200.000,00 15.100.000,00 16.157.000,00
Executivo/Indiretas
IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Ativos/Inativos do Poder

1.1.1.2.04.31.02.00. Legislativo 445.713,94 608.880,46 665.141,19 661.000,00 701.000,00 745.000,00 797.150,00

1.1.1.2.04.31.03.00.IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Inativos Pagos pelo RPPS 2.187.587,56 2.919.783,31 4.168.487,32 4.000.000,00 4.250.000,00 4.500.000,00 4.815.000,00
IRRF sobre Rendimentos - Pensionistas Pagos com Recursos do

1.1.1.2.04.31.05.00. RPPS 121.778,11 138.344,61 179.255,52 167.000,00 177.000,00 188.000,00 201.160,00
IRRF R i tos - P a i T i -

1.1.1.2.04.31.06.00.{ RRF sobre Rendimentos - Prestagdo de Servigos de Terceiros 395.204,82 482.897,18 479.801,36 492.000,00 522.000,00 553.000,00 591.710,00
Poder Executivo/Indiretas
IRRF sobre Rendimentos - Prestagdo de Servigos de Terceiros -

1.1.1.2.04.31.07.00. L 2.681,18 2.835,00 3.090,15 3.200,00 3.400,00 3.600,00 3.860,00
Poder Legislativo

1.1.1.2.04.34.00.00.4Retido nas Fontes - Outros Rendimentos 33.150,33 5.555,85 46.549,31 40.000,00 42.000,00 44.000,00 47.080,00

1.1.1.2.04.34.03.00.4Retido nas Fontes - Outros Rendimentos - Poder Executivo 33.150,33 5.555,85 46.549,31 40.000,00 42.000,00 44.000,00 47.080,00

1.1.1.2.08.00.00.00.

Imp. s/ Transmiss3o "Inter Vivos" Bens Imév. de Direitos Reais s/
Imoveis

12.896.679,76

14.154.233,89

17.057.429,98

18.150.000,00

19.237.300,00

20.392.200,00

21.820.000,00

1.1.1.3.00.00.00.00.

Imposto Sobre Produgdo e Circulagéo

37.768.674,89

44.716.438,50

52.993.175,86

54.035.000,00

58.995.000,00

64.410.600,00

70.987.000,00

1.1.1.3.05.00.00.00.

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza

37.768.674,89

44.716.438,50

52.993.175,86

54.035.000,00

58.995.000,00

64.410.600,00

70.987.000,00

1.1.2.0.00.00.00.00.| Taxas 12.356.171,29 11.904.952,03 12.989.321,59 13.162.500,00 13.683.252,00 14.524.036,00 15.539.856,00
1.1.2.1.00.00.00.00.( Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 5.232.440,14 5.033.975,77 5.090.005,92 5.068.300,00 5.370.800,00 5.692.300,00 6.090.850,00
1.1.2.1.99.00.00.00.¢Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 842.983,60 562.240,41 606.457,48 629.700,00 667.500,00 707.600,00 757.200,00
1.1.2.2.00.00.00.00.0 Taxas pela Prestagdo de Servigos 7.123.731,15 6.870.976,26 7.899.315,67 8.094.200,00 8.312.452,00 8.831.736,00 9.449.006,00
1.1.2.2.99.00.00.00.¢Outras Taxas pela Prestacdo de Servigos 280.131,26 135.514,13 108.649,81 116.700,00 123.800,00 131.100,00 140.250,00

1.2.0.0.00.00.00.0

Receita de Contribuigdes

27.784.522,13

29.134.172,90

30.726.359,46

43.615.000,00

46.331.000,00

49.271.800,00

52.619.000,00

1.2.1.0.00.00.00.00.

Contribuigdes Sociais

22.732.205,58

24.024.565,29

25.340.654,33

37.874.000,00

40.245.500,00

42.821.800,00

45.717.500,00

1.2.1.0.01.00.00.00.4 Contribuigdo Social Para o Financiamento da Seguridade Social 7.689.455,86 7.509.770,19 8.309.250,77 19.420.000,00 20.537.000,00 21.854.000,00 23.383.800,00
Receita do Principal da Contribui¢do P/o Financiam.da Seguridade

1.2.1.0.01.01.00.00. Social 7.689.455,86 7.509.770,19 8.309.250,77 19.420.000,00 20.537.000,00 21.854.000,00 23.383.800,00

1.2.1.0.01.01.03.00.{ CONtib-dos Serv.Ativos P/a Assist.Médica do Servidor—Fdo 5.597.547,51 5.363.629,33 4.908.771,80|  11.720.000,00 12.337.000,00 13.154.000,00 14.074.800,00

Saude*




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DAS FINANGAS

LDO 2016
TiTULO CONTA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Contrib.dos Serv.Inativos p/Assist.Médica do Servidor— Fdo
1.2.1.0.01.01.04.00. Satde* 1.766.626,68 1.820.013,39 2.906.499,06 6.600.000,00 7.000.000,00 7.400.000,00 7.918.000,00
aude
1.2.1.0.01.01.04.04.00 |Contribuigdo dos Serv.Inativos p/Assist.Med.dos Serv.-Indireta 1.766.626,68 1.820.013,39 2.906.499,06 6.600.000,00 7.000.000,00 7.400.000,00 7.918.000,00
Contrib.dos Pensionistas p/Assist.Médica do Servidor— Fdo
1.2.1.0.01.01.05.00. Satde* 325.281,67 326.127,47 493.979,91 1.100.000,00 1.200.000,00 1.300.000,00 1.391.000,00
aude
1.2.1.0.01.01.05.01.00 |Contribuigdo dos Pensionista p/Assist.Med.dos Serv.-lpassp 325.281,67 326.127,47 493.979,91 1.100.000,00 1.200.000,00 1.300.000,00 1.391.000,00
Contribui¢des P/o Regime Prdprio da Previd.do Serv Publico-Fdo
1.2.1.0.29.00.00.00. P 14.370.417,44 15.759.005,45 15.539.221,85 17.954.000,00 19.178.500,00 20.406.000,00 21.732.500,00
rev.
1.2.1.0.29.01.00.00.¢Contribuigdo Patronal Para o Regime Prdprio de Previdéncia 8.200,13 10.768,94 14.409,91 18.000,00 19.300,00 20.000,00 21.500,00
1.2.1.0.29.01.05.00.00 |Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Civil - Cedidos 8.200,13 10.768,94 14.409,91 18.000,00 19.300,00 20.000,00 21.500,00
1.2.1.0.29.07.00.00.4Contribui¢do do Servidor Ativo P/o Regime Préprio de Previdéncia 13.679.905,51 14.807.182,34 14.290.714,27 16.618.000,00 17.759.200,00 18.894.000,00 20.216.700,00
Contribui¢bes do Servidor Inativo P/o Regime Préprio de
1.2.1.0.29.09.00.00. Previdéncia 660.234,03 917.050,43 1.207.494,42 1.290.000,00 1.370.000,00 1.460.000,00 1.460.000,00
1.2.1.0.29.09.04.00.00 |Contribuigcdo de Servidor Inativo Civil — Ipassp 660.234,03 917.050,43 1.207.494,42 1.290.000,00 1.370.000,00 1.460.000,00 1.460.000,00
1.2.1.0.29.11.00.00.4Contribui¢bes de Pensionista P/o Regime Prdprio de Previdéncia 22.077,77 24.003,74 26.603,25 28.000,00 30.000,00 32.000,00 34.300,00
1.2.1.0.29.11.04.00.00 |Contribuigdo de Pensionista Civil - Indiretas — Ipassp 22.077,77 24.003,74 26.603,25 28.000,00 30.000,00 32.000,00 34.300,00
1.2.1.0.99.00.00.00.¢Outras Contribuigdes Sociais 672.332,28 755.789,65 1.492.181,71 500.000,00 530.000,00 561.800,00 601.200,00

1.2.3.0.00.00.00.0

Contribuicdo para o Custeio da lluminagdo Publica

5.052.316,55

5.109.607,61

5.385.705,13

5.741.000,00

6.085.500,00

6.450.000,00

6.901.500,00

1.3.0.0.00.00.00.0

Receita Patrimonial

54.277.959,03

43.785.231,38

40.712.964,24

31.806.566,16

33.544.300,00

37.105.500,00

39.704.000,00

1.3.1.0.00.00.00.00.|Receitas Imobilidrias 6.438,90 9.332,67 3.731,16 2.300,00 2.400,00 2.500,00 2.700,00

1.3.2.0.00.00.00.00.|Receita de Valores Mobilidrios 54.021.837,31 43.528.676,01 40.486.889,82 31.527.266,16 33.251.900,00 36.800.000,00 39.377.100,00

1.3.2.5.00.00.00.00.QRemuneragdo de Depdsitos Bancdrios 6.594.729,34 5.542.273,75 8.497.115,94 7.829.266,16 7.476.400,00 7.934.000,00 8.490.400,00

1.3.2.5.01.00.00.00.Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Vinculados 4.721.066,35 3.509.095,20 4.214.211,50 3.263.013,01 2.630.600,00 2.808.200,00 3.005.800,00

1.3.2.5.01.02.00.00.4Rec. Rem. de Dep. Banc. de Rec. Vinculados - FUNDEB 108.637,23 179.142,77 289.228,68 250.000,00 260.000,00 276.000,00 295.400,00
Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Vinculados - Fundo de

1.3.2.5.01.03.00.00. Satde 509.803,80 927.776,78 1.240.979,11 949.360,00 995.300,00 1.056.000,00 1.130.500,00
Rec. Rem. Dep. Banc. Rec. Vi | -M .D .

1.3.2.5.01.05.00.00. Es;noem de Dep. Banc. de Rec. Vinculados ~ Manut. Desenv 32.669,07 9.567,96 334.179,19 212.500,00 225.000,00 238.500,00 255.200,00
Rec. Rem. de Dep. Banc. de Rec. Vinculados - A¢des e Servicos

1.3.2.5.01.06.00.00.4 , , 19.084,37 25.166,59 93.881,11 109.000,00 115.500,00 122.400,00 131.000,00
Publicos de Saude - ASPS

1.3.2.5.01.09.00.00.4Rec. Rem. de Dep. Banc. de Rec. Vinculados - CIDE 4.759,47 815,58 1.528,44 0,00 0,00
Rec. Rem. de Dep. Banc. de Rec. Vinculados - Fundo Nacional de

1.3.2.5.01.10.00.004 " ) P 78.526,82 159.436,98 205.541,83 77.500,00 81.800,00 86.900,00 93.100,00
Assisténcia Social - FNAS

1.3.2.5.01.99.00.00 |Rec. Rem. de Outros Dep6sitos Bancarios de Recursos Vinculados 3.679.834,63 1.841.810,35 1.453.321,41 1.148.279,04 787.900,00 853.800,00 913.700,00

1.3.2.5.02.00.00.00.Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Ndo Vinculados 1.873.662,99 2.033.178,55 4.282.904,44 4.566.253,15 4.845.800,00 5.125.800,00 5.484.600,00

- - Dendei =

1.3.2.5.02.99.00.00. s:;:tl: dd:sRem””eracao de Outros Depdsitos de Recursos Nao 1.873.662,99 2.033.178,55 4.282.904,44 4.566.253,15 4.845.800,00 5.125.800,00 5.484.600,00

1.3.2.5.02.99.01.00.00 |Rec. Rem. Dep. Rec. Ndo Vinculado - Executivo 1.786.791,94 1.976.494,52 4.206.623,83 4.515.453,15 4.770.000,00 5.050.000,00 5.403.500,00

1.3.2.5.02.99.02.00.00 |Rec. Rem. Dep. Rec. Ndo Vinculado - Escritério da Cidade 86.871,05 56.684,03 76.280,61 50.800,00 75.800,00 75.800,00 81.100,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DAS FINANGAS

LDO 2016
TiTULO CONTA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1.3.2.8.00.00.00.00. g:::;g;erm;ao dos Investim.do Regime Proprio de Previd.do 47.400.078,49 37.985.027,90 31.989.773,88 23.698.000,00 25.775.500,00 28.866.000,00 30.886.700,00
1.3.2.8.10.00.00.00. Eznmduanl;(ij;S Investim.do Regime Préprio de Previd.do Servidor 46.818.408,49 37.640.000,40 31.398.459,44|  23.292.000,00 25.325.500,00 28.366.000,00 30.351.700,00
1.3.3.0.00.00.00.00.|RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES 249.682,82 247.222,70 222.343,26 277.000,00 290.000,00 303.000,00 324.200,00
1.3.3.1.00.00.00.00.4Receitas de Concessdes e Permissdes - Servicos 249.682,82 247.222,70 222.343,26 277.000,00 290.000,00 303.000,00 324.200,00
1.3.3.1.99.00.00.00.¢Outras Receitas de Concessdes e Permissdes - Servigos 249.682,82 247.222,70 222.343,26 277.000,00 290.000,00 303.000,00 324.200,00
1.3.3.1.99.00.01.00.00 |Receita de Concessdo dos Parquimetros 249.682,82 247.222,70 222.343,26 277.000,00 290.000,00 303.000,00 324.200,00
1.4.0.0.00.00.00.0 Receita Agropecudria 2.450,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00.00.00.|Outras Receitas Agropecuarias 2.450,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00.01.00.00 |Receita Programa Troca-Troca 2.450,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00.00.0|Receita de Servicos 3.667.310,35 6.596.999,52 6.296.872,33 8.215.000,00 8.708.000,00 9.229.600,00 9.875.700,00
1.6.0.0.05.00.00.00.4Servigos de Satide 3.667.310,35 6.596.999,52 6.296.872,33 8.215.000,00 8.708.000,00 9.229.600,00 9.875.700,00
1.6.0.0.05.99.00.00.¢Outros Servigos de Saude 3.667.310,35 6.596.999,52 6.296.872,33 8.215.000,00 8.708.000,00 9.229.600,00 9.875.700,00

1.7.0.0.00.00.00.0

TRANSFERENCIAS CORRENTES

218.673.503,06

250.803.616,00

270.499.663,50

285.423.935,00

303.615.160,00

317.954.080,00

339.996.430,00

1.7.2.0.00.00.00.00.

TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS

217.699.084,46

249.644.120,33

269.564.234,72

284.667.535,00

302.841.960,00

317.180.880,00

339.223.230,00

1.7.2.1.00.00.00.00.

Transferéncias da Unido

71.149.492,35

80.467.771,40

86.282.610,88

89.782.395,00

96.773.160,00

98.063.980,00

104.045.030,00

1.7.2.1.01.00.00.00.

Participagdo na Receita da Unido

49.337.049,27

51.357.088,42

56.632.506,15

60.825.400,00

64.474.800,00

68.343.200,00

73.127.470,00

1.7.2.1.01.02.00.00.

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM

48.801.569,88

50.858.200,70

56.002.135,51

60.272.400,00

63.888.800,00

67.722.200,00

72.463.000,00

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL

1.7.2.1.01.05.00.00. RURAL - ITR 535.479,39 498.887,72 630.370,64 553.000,00 586.000,00 621.000,00 664.470,00
1.7.2.1.22.00.00.00 TRANSFERENCIA DA COMPENSACAO FINANCEIRA 718.092,09 722.860,96 836.109,56 803.000,00 851.000,00 902.000,00 965.200,00
CTTTTTTTTTT | PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS T s T S S o U
1.7.2.1.22.70.00.00.00 |COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 718.092,09 722.860,96 836.109,56 803.000,00 851.000,00 902.000,00 965.200,00
172.122.90.00.00.00 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE COMPENSAGAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS

1.7.2.1.33.00.00.00.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS - REPASSE FUNDO A FUNDO

11.678.563,58

17.376.936,16

17.076.712,17

16.603.260,00

20.499.900,00

17.825.300,00

18.899.200,00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE

1.7.2.1.34.00.00.00. 1.945.729,54 2.048.253,22 1.908.497,18 1.910.000,00 1.910.000,00 1.910.000,00 1.910.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO
1.7.2.1.35.00.00.00. 6.473.332,41 7.224.281,76 7.542.404,93 8.231.295,00 8.231.300,00 8.231.300,00 8.231.300,00
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO — FNDE
ERE EIRAD -DE E -L.C.N°
1.7.2.1.36.00.00.00. '8I'5/A9N65F RENCIA FINANCEIRA DO 1CMS SONERACAO-L.C. N 558.832,92 556.367,02 570.695,16 604.920,00 641.160,00 679.680,00 727.260,00
1.7.2.1.99.00.00.00.§OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 437.892,54 1.181.983,86 1.715.685,73 804.520,00 165.000,00 172.500,00 184.600,00
1.7.2.2.00.00.00.00.4 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 89.862.725,75 105.989.608,95 113.458.321,43 122.309.140,00 129.138.800,00 137.566.900,00 147.920.200,00

1.7.2.2.01.00.00.00.

PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS

86.189.150,42

96.899.623,59

106.481.644,13

113.779.400,00

121.642.100,00

130.068.200,00

140.418.000,00

1.7.2.2.01.01.00.00.

COTA-PARTE DO ICMS

60.592.694,03

68.500.495,52

75.187.921,97

79.785.300,00

84.571.500,00

89.645.800,00

95.921.000,00

1.7.2.2.01.02.00.00.

COTA-PARTE DO IPVA

24.304.116,24

27.394.679,32

29.913.447,81

32.540.700,00

35.530.000,00

38.789.400,00

42.750.000,00

1.7.2.2.01.04.00.00.

COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAO

1.016.312,72

990.469,06

1.351.977,78

1.453.400,00

1.540.600,00

1.633.000,00

1.747.000,00

1.7.2.2.01.13.00.00.

COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO
ECONOMICO

276.027,43

13.979,69

28.296,57

0,00

0,00

0,00

0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

SECRETARIA DE MUNICIPIO DAS FINANGAS

LDO 2016
TITULO CONTA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1.7.2.2.33.00.00.00. TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS 3.634.504,91 9.040.861,23 6.852.517,00 8.484.740,00 7.449.700,00 7.449.700,00 7.449.700,00
DE SAUDE - REPASSE FUNDO A FUNDO
1.7.2.2.99.00.00.00.§OUTRAS TRANFERENCIAS DOS ESTADOS 39.070,42 49.124,13 124.160,30 45.000,00 47.000,00 49.000,00 52.500,00
1.7.2.4.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 56.686.866,36 63.186.739,98 69.823.302,41 72.576.000,00 76.930.000,00 81.550.000,00 87.258.000,00
1.7.2.4.01.00.00.00.00 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB 56.686.866,36 63.186.739,98 69.823.302,41 72.576.000,00 76.930.000,00 81.550.000,00 87.258.000,00
1.7.6.0.00.00.00.00.] TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 974.418,60 1.159.495,67 935.428,78 756.400,00 773.200,00 773.200,00 773.200,00
1.7.6.1.00.00.00.00.§ TRANSF. DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 507.632,00 741.791,23 893.392,78 382.200,00 382.200,00 382.200,00 382.200,00
1.7.6.1.02.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADOS A 247.632,00 741.791,23 893.392,78 382.200,00 382.200,00 382.200,00 382.200,00
PROGRAMAS DE EDUCACAO
1.7.6.2.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS, DO DISTRITO 466.786,60 417.704,44 42.036,00 374.200,00 391.000,00 391.000,00 391.000,00
FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES
1.7.6.2.01.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS PARA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
1.7.6.2.01.00.04.00.00 |TC 478/2010 - Rede E.E.Casa Saude e UPA
1.7.6.2.02.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADOS A 309.886,60 342.704,44 0,00 374.200,00 391.000,00 391.000,00 391.000,00
PROGRAMAS DE EDUCACAO
1.7.6.2.02.00.01.00.00 |[TRANSFERENCIAS DE CONVENIO PARA O TRANSPORTE ESCOLAR 309.886,60 342.704,44 0,00 374.200,00 391.000,00 391.000,00 391.000,00
1.7.6.2.99.00.00.00 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS 156.900,00 75.000,00 42.036,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.3.00.00.00.00. TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ENTIDADES

1.7.6.3.99.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS MUNICIPIOS

1.9.0.0.00.00.00.0

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

16.905.335,80

37.749.025,32

40.106.871,66

23.831.200,00

24.840.200,00

26.322.400,00

28.164.600,00

1.9.1.0.00.00.00.00.{ MULTAS E JUROS DE MORA 3.690.431,74 8.190.502,92 5.801.491,95 5.726.900,00 6.065.900,00 6.429.200,00 6.879.000,00
1.9.1.1.00.00.00.00.{MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 630.746,24 877.199,14 947.568,93 861.300,00 911.600,00 965.900,00 1.033.500,00
1.9.1.2.00.00.00.00.§MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 2.306,50 4.520,27 4.388,84 3.300,00 3.500,00 3.700,00 4.000,00
1.9.1.3.00.00.00.00.§MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DOS TRIBUTOS 2.452.194,39 6.349.975,71 3.848.660,20 3.855.000,00 4.083.000,00 4.326.500,00 4.628.800,00
1.9.1.5.00.00.00.00.4Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de Outras Receitas 122.177,54 132.226,33 153.559,43 123.600,00 131.000,00 140.000,00 150.000,00
1.9.1.9.00.00.00.00.{MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 479.993,38 814.193,20 828.724,27 883.700,00 936.800,00 993.100,00 1.062.700,00
1.9.2.0.00.00.00.00.{ INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.943.867,36 10.570.127,93 26.664.868,95 11.000.000,00 11.700.000,00 12.400.000,00 13.268.000,00
1.9.2.2.00.00.00.00.qRESTITUICOES 2.943.233,77 10.569.797,73 26.658.064,33 11.000.000,00 11.700.000,00 12.400.000,00 13.268.000,00
1.9.2.2.99.00.00.00.§ OUTRAS RESTITUICOES 2.278.523,17 1.271.557,49 1.935.494,47 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.3.0.00.00.00.00.|RECEITA DA DIVIDA ATIVA 5.713.805,29 18.523.765,51 6.726.004,39 7.094.300,00 7.063.500,00 7.481.700,00 8.005.500,00
1.9.3.1.00.00.00.00.QRECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 5.589.257,12 18.337.433,34 6.481.961,54 6.999.400,00 6.963.000,00 7.375.200,00 7.891.800,00
1.9.3.1.11.00.00.00. Eigg;ﬁ E'AFI?RI\R/IISSRAI-AF:_VSRzilL’\:POSTO SOBRE A PROPRIEDADE 3.440.933,82 6.221.863,66 4.209.152,80 4.320.000,00 4.580.000,00 4.850.000,00 5.190.000,00
1.9.3.1.13.00.00.00. RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE SERVICOS DE QUALQUER 1.183.362,87 11.022.349,93 1.298.030,62 1.736.400,00 1.382.600,00 1.465.600,00 1.568.000,00
NATUREZA - ISS
1.9.3.1.35.00.00.00. RECEITA DA DIV'DA ATIVA DA TAXA DE FISCALIZAGAO E 23.942,59 6.300,00 6.600,00 7.000,00 7.500,00
VIGILANCIA SANITARIA
1.9.3.1.99.00.00.00.4RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS 964.960,43 1.093.219,75 974.778,12 943.000,00 1.000.400,00 1.059.600,00 1.133.800,00
1.9.3.2.00.00.00.00.RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA 124.548,17 186.332,17 220.100,26 88.600,00 93.900,00 99.500,00 106.200,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DAS FINANGAS

LDO 2016
TiTULO CONTA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1.9.9.0.00.00.00.00.|RECEITAS DIVERSAS 4.557.231,41 464.628,96 914.506,37 10.000,00 10.800,00 11.500,00 12.100,00
1.9.9.0.02.00.00.00.4 RECEITA DE ONUS DE SUCUBENCIA DE ACOES JUDICIAIS 11.824,51 22.919,78 10.682,72 10.000,00 10.800,00 11.500,00 12.100,00
1.9.9.0.02.01.00.00.00 |Receitas de Honorérios de Advogados 11.824,51 22.919,78 10.682,72 10.000,00 10.800,00 11.500,00 12.100,00
1.9.9.0.98.00.00.00.0§OUTRAS RECEITAS EVENTUAIS 15.000,00
1.9.9.0.98.00.01.00.0¢Outras Rec. Eventuais - Educagéo Fiscal 15.000,00
1.9.9.0.99.00.00.00.§OUTRAS RECEITAS 4.530.406,90 441.709,18 903.823,65 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.9.0.99.00.01.00.§OUTRAS RECEITAS DIRETAMENTE ARREC. PELO RPPS 51.142,53 49.490,04 452.007,30 0,00 0,00 0,00 0,00
2.0.0.0.00.00.00|RECEITAS DE CAPITAL 20.766.416,20 21.832.828,16 10.390.082,31| 83.019.542,84 2.280.000,00 2.416.000,00 2.585.000,00
2.1.0.0.00.00.00.00 OPERACOES DE CREDITO 10.866.692,66 14.908.218,56 1.026.677,06 25.494.676,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00.00.00.|OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 630.087,61 230.337,02 538.609,56 25.494.676,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.4.00.00.00.00.{ OPERACOES DE CREDITO INTERNAS CONTRATUAIS 630.087,61 230.337,02 538.609,56 25.494.676,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.4.99.00.00.00.{OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS — CONTRATUAIS 630.087,61 230.337,02 538.609,56 25.494.676,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00.00.00.|OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 10.236.605,05 14.677.881,54 488.067,50 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3.00.00.00.00.§ OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS CONTRATUAIS 10.236.605,05 14.677.881,54 488.067,50 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3.99.00.00.00.{ OUTRAS OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS CONTRATUAIS 10.116.605,05 14.677.881,54 488.067,50 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3.99.00.01.00.00 |BANCO MUNDIAL 10.116.605,05 14.677.881,54 488.067,50
2.2.0.0.00.00.00.0|ALIENACAO DE BENS 386.897,20 90.390,16 1.819.084,12 2.287.000,00 2.212.000,00 2.344.000,00 2.508.000,00
2.2.1.0.00.00.00.00.|ALIENACAO DE BENS MOVEIS 196.200,00 0,00 213.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.5.00.00.00.00.{ ALIENACAO DE VEICULOS 61.000,00 0,00 208.100,00 150.000,00
2.2.1.6.00.00.00.00.{ ALIENACAO DE MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 1.400,00 0,00
2.2.1.7.00.00.00.00.{ ALIENAGAO DE EQUIPAMENTOS 135.200,00 0,00 50.000,00
2.2.1.9.00.00.00.0 AL/ENAQAO DE OUTROS BENS MOVEIS 3.500,00
2.2.2.0.00.00.00.00.|ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 190.697,20 90.390,16 1.606.084,12 2.087.000,00 2.212.000,00 2.344.000,00 2.508.000,00
2.2.2.5.00.00.00.00.¢ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS 190.697,20 90.390,16 1.606.084,12 2.087.000,00 2.212.000,00 2.344.000,00 2.508.000,00
2.3.0.0.00.00.00.0 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 28.027,84 31.241,70 84.886,45 64.000,00 68.000,00 72.000,00 77.000,00
2.3.0.0.99.00.00.00.| AMORTIZACOES DE FINANCIAMENTOS DIVERSOS 28.027,84 31.241,70 84.886,45 64.000,00 68.000,00 72.000,00 77.000,00
2.3.0.0.99.00.01.00. AMORTIZACAO DE FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS AOS 28.027,84 31.241,70 84.886,45 64.000,00 68.000,00 72.000,00 77.000,00

CONTRIBUINTES E/OU AGRICULTORES
2.4.0.0.00.00.00.0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.239.147,50 6.787.818,39 7.454.430,68 55.173.866,84 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00.00.00 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 3.177.732,16 178.323,13 2.100.673,75 8.683.231,03 0,00 0,00 0,00
2.4.7.1.00.00.00.00 [TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 3.177.732,16 178.323,13 2.100.673,75 8.683.231,03 0,00 0,00 0,00
2.4.7.1.02.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CON.YENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 3.177.732,16 178.323,13 2.100.673,75 8.683.231,03 0,00 0,00 0,00

PROGRAMAS DE EDUCACAO
2.5.0.0.00.00.00.0{ Outras Receitas de Capital 245.651,00 15.159,35 5.004,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00.00.00. Receit’a c:|a DI’VidE? Ativ? Proveniente de Amortizacdo de 3.534,00

Empréstimos e Financiamentos
2.5.9.0.00.00.00.00.|OUTRAS RECEITAS 245.651,00 15.159,35 1.470,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.0.0.0.00.00.00|Receitas Correntes Intra-Or¢camentdrias 36.807.057,45 41.752.643,87 46.173.700,06/ 52.372.000,00 60.281.000,00 67.581.000,00 72.312.000,00
7.2.0.0.00.00.00.00.4Receita de Contribuicdes - Intra-Or¢amentdrias 36.807.057,45 41.752.643,87 46.173.664,81 52.372.000,00 60.281.000,00 67.581.000,00 72.312.000,00
7.2.1.0.00.00.00.00.¢Contribuigdes Sociais-Intra-orgamentdrias 36.807.057,45 41.752.643,87 46.173.664,81 52.372.000,00 60.281.000,00 67.581.000,00 72.312.000,00
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Contrib Patronal P/Atendim a Saide Médica do Serv - Fdo
7.2.1.0.01.01.01.00.|Saude 4.004.201,10 4.230.607,56 4.479.825,87 4.780.000,00 5.080.000,00 5.400.000,00 5.778.000,00
7.2.1.0.01.01.01.01.00 |Contribui¢do Patronal P/ o Atendim. & Saide Méd. do Servidor -Exec 4.004.201,10 4.230.607,56 4.479.825,87 4.780.000,00 5.080.000,00 5.400.000,00 5.778.000,00

7.2.1.0.29.00.00.00.

Contribui¢8es Previdenciarias do Regime Préprio-Intra-Orgam

32.802.856,35

37.522.036,31

41.693.838,94

47.592.000,00

55.201.000,00

62.181.000,00

66.534.000,00

7.2.1.0.29.01.00.00.

Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Civil - Intra-Orgamentdria

22.100.651,48

23.922.056,43

24.426.199,43

27.127.000,00

28.669.000,00

30.712.000,00

32.861.900,00

7.2.1.0.29.13.00.00.4Contribuigéo Previdencidria Para Amortizagdo do Déficit Atuarial 10.702.204,87 13.599.979,88 17.267.639,51 20.465.000,00 26.532.000,00 31.469.000,00 33.672.100,00
(-) Dedu;ﬁo de Receita para formag:&o do FUNDEB -26.747.461,37 -29.327.582,42 -32.255.593,99| -35.041.944,00{ -37.351.612,00f -39.818.216,00( -42.854.546,00
1.7.2.1.01.02.06.00.00 |COTA PARTE DO FPM - FUNDEB -9.345.618,69 -9.739.402,71 -10.724.727,35 -12.054.480,00 -12.777.760,00 -13.544.440,00 -14.492.600,00
1.7.2.1.01.05.04.00 COTA PARTE DO ITR - FUNDEB -107.095,74 -99.777,40 -126.074,00 -110.600,00 -117.200,00 -124.200,00 -132.894,00
1.7.2.1.36.00.05.00 Tranferéncia Financeira L.C. N287/96 - FUNDEB -111.766,56 -111.273,37 -114.138,96 -120.984,00 -128.232,00 -135.936,00 -145.452,00
1.7.2.2.01.01.05.00 COTA PARTE DO ICMS - FUNDEB -12.118.538,81 -13.700.099,10 -15.037.584,39 -15.957.060,00 -16.914.300,00 -17.929.160,00 -19.184.200,00
1.7.2.2.01.02.04.00 COTA PARTE DO IPVA - FUNDEB -4.861.178,98 -5.478.936,02 -5.982.673,71 -6.508.140,00 -7.106.000,00 -7.757.880,00 -8.550.000,00
1.7.2.2.01.04.05.00 COTA PARTE DO IPI/EXPORTACAO - FUNDEB -203.262,59 -198.093,82 -270.395,58 -290.680,00 -308.120,00 -326.600,00 -349.400,00
(-) Dedugdo da Receita por Renduncia -971.062,11 -513.259,62 -1.922.758,53 -8.482.000,00 -9.830.000,00f -10.626.200,00f -11.487.000,00
1.1.1.2.02.00.01.00.00 |IPTU - Préprio 0,00 -3.125,31 -148,69 -2.619.000,00 -3.227.520,00 -3.488.850,00 -3.771.510,00
1.1.1.2.02.00.02.00.00 |IPTU - MDE 0,00 -1.302,38 -61,93 -1.091.250,00 -1.344.800,00 -1.453.687,50 -1.571.462,50
1.1.1.2.02.00.03.00.00 |IPTU - ASPS 0,00 -781,39 -37,20 -654.750,00 -806.880,00 -872.212,50 -942.877,50
1.1.1.2.08.00.01.00.00 |ITBI-Préprio 0,00 0,00 -1.528,95 -270.000,00 -291.960,00 -315.630,00 -341.250,00
1.1.1.2.08.00.02.00.00 |ITBI-MDE 0,00 0,00 -637,06 -112.500,00 -121.650,00 -131.512,50 -142.187,50
1.1.1.2.08.00.03.00.00 [ITBI-ASPS 0,00 0,00 -382,24 -67.500,00 -72.990,00 -78.907,50 -85.312,50
1.1.1.3.05.00.01.00.00 |ISS - Préprio -580.073,26 -272.587,66 -427.010,79 -1.082.400,00 -1.170.180,00 -1.264.980,00 -1.367.460,00
1.1.1.3.05.00.02.00.00 |[ISS - MDE -241.697,36 -113.578,31 -177.741,90 -451.000,00 -487.575,00 -527.075,00 -569.775,00
1.1.1.3.05.00.03.00.00 |ISS - ASPS -145.018,37 -68.146,95 -106.214,63 -270.600,00 -292.545,00 -316.245,00 -341.865,00
1.1.2.1.21.00.00.00.¢Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental -470,57
1.1.2.1.25.00.00.00.00 Taxa d? Iiicenga para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, 0,00 -10.500,00 -11.350,00 -12.300,00 -13.300,00
Industriais e Prestadora de Servicos
1.1.2.1.29.00.00.00.00 |Taxa de Licenga para Execugdo de Obras 0,00 0,00 0,00 -52.500,00 -56.750,00 -61.400,00 -66.300,00
2.2.2.5.00.00.00.00.00 |Alienagdo de Imdveis Urbanos 0,00 0,00 -1.208.989,72 -1.800.000,00 -1.945.800,00 -2.103.400,00 -2.273.700,00
(=) DEDUQAO DA RECEITA POR RESTITUIQAO -375.807,54 -455.816,03 -1.662.246,11 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGAO DA RECEITA POR DESCONTO CONCEDID( -1.774.769,04 -4.520.402,25 -2.871.753,14 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUQAO DA RECEITA POR COMPENSAC_}AO 0,00 -524.927,07 -608.883,69
(-) OUTRAS DEDUQOES DA RECEITA -24.805.004,81 -35.221.339,77 -13.398.131,26 0,00
(-) DEDUCAO POR RETIFICACAO 0,00 -44,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE DEDUGOES -54.674.104,87 -70.563.371,45 -52.719.366,72| -43.523.944,00( -47.181.612,00( -50.444.416,00( -54.341.546,00
TOTAL GERAL 424.736.158,05 472.685.940,11| 521.041.701,75| 620.000.000,00| 577.255.000,00| 614.896.400,00f 659.325.000,00
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FONTES DE RECEITA

RECEITA REALIZADA

PROJEGAO DA RECEITA

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

RECEITAS CORRENTES

421.836.789,27

479.663.839,53

517.197.286,10

528.132.401,16

561.875.612,00

595.343.816,00

638.769.546,00

RECEITA TRIBUTARIA

100.525.708,22

111.594.794,41

128.854.554,91

135.240.700,00

144.836.952,00

155.460.436,00

168.409.816,00

RECEITA DE CONTRIBUICOES

27.784.522,13

29.134.172,90

30.726.359,46

43.615.000,00

46.331.000,00

49.271.800,00

52.619.000,00

RECEITA PATRIMONIAL 54.277.959,03 43.785.231,38 40.712.964,24 31.806.566,16 33.544.300,00 37.105.500,00 39.704.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 2.450,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 3.667.310,35 6.596.999,52 6.296.872,33 8.215.000,00 8.708.000,00 9.229.600,00 9.875.700,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

218.673.503,06

250.803.616,00

270.499.663,50

285.423.935,00

303.615.160,00

317.954.080,00

339.996.430,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

16.905.335,80

37.749.025,32

40.106.871,66

23.831.200,00

24.840.200,00

26.322.400,00

28.164.600,00

RECEITA DE CAPITAL

20.766.416,20

21.832.828,16

10.390.082,31

83.019.542,84

2.280.000,00

2.416.000,00

2.585.000,00

OPERACOES DE CREDITO 10.866.692,66 14.908.218,56 1.026.677,06 25.494.676,00 ,00 ,00 ,00
ALIENAGAO DE BENS 386.897,20 90.390,16 1.819.084,12 2.287.000,00 2.212.000,00 2.344.000,00 2.508.000,00
AMORT. EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 28.027,84 31.241,70 84.886,45 64.000,00 68.000,00 72.000,00 77.000,00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 9.239.147,50 6.787.818,39 7.454.430,68 55.173.866,84 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 245.651,00 15.159,35 5.004,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS CORRENTES INTRA ORCAMENTARIAS

36.807.057,45

41.752.643,87

46.173.700,06

52.372.000,00

60.281.000,00

67.581.000,00

72.312.000,00

(-) Rentincia de Receita (-) Outras Dedugdes

-27.926.643,50

-41.235.789,03

-20.463.772,73

-8.482.000,00

-9.830.000,00

-10.626.200,00

-11.487.000,00

(-) Parcela contabilizada transferéncia ao Fundeb

-26.747.461,37

-29.327.582,42

-32.255.593,99

-35.041.944,00

-37.351.612,00

-39.818.216,00

-42.854.546,00

RECEITA TOTAL

424.736.158,05

472.685.940,11

521.041.701,75

620.000.000,00

577.255.000,00

614.896.400,00

659.325.000,00

CALCULO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

RECEITA CORRENTE+ DE CAPITAL + RECEITA INTRA

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

(-) Receita de Capital

20.766.416,20

21.832.828,16

10.390.082,31

83.019.542,84

2.280.000,00

2.416.000,00

2.585.000,00

(-) Contr. Plano Seg. Social Servidores

22.096.869,30

23.268.775,64

23.848.472,62

37.374.000,00

39.715.500,00

42.260.000,00

45.116.300,00

(-) Parcela contabilizada transferéncia ao Fundeb

26.747.461,37

29.327.582,42

32.255.593,99

35.041.944,00

37.351.612,00

39.818.216,00

42.854.546,00

(-) Rentincia de Receita Corrente 971.062,11 513.259,62 713.768,81 6.682.000,00 7.884.200,00 8.522.800,00 9.213.300,00
(-) Remuneragio dos Investimentos do RPPS 47.400.078,49 37.985.027,90 31.989.773,88 23.698.000,00 25.775.500,00 28.866.000,00 30.886.700,00
(-) Outras receitas diretamente arrec. pelo RPPS 51.142,53 49.490,04 452.007,30 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Remuneragdo do Fundo de Assisténcia a Satde 2.604.111,20 879.879,10 400.168,09 310.000,00 350.000,00 390.000,00 417.300,00
(-) Compensagbes Financeiras entre RGPS e RPPS 664.710,60 9.298.240,24 24.722.569,86 11.000.000,00 11.700.000,00 12.400.000,00 13.268.000,00

() IRRF

11.513.714,58

13.183.189,74

14.545.895,91

14.041.000,00

14.901.000,00

15.845.000,00

16.954.150,00

(-) Receitas Correntes Intra Orgamentdrias

36.807.057,45

41.752.643,87

46.173.700,06

52.372.000,00

60.281.000,00

67.581.000,00

72.312.000,00

(-) Outras dedugdes da receita corrente

5.478.388,45

3.632.479,41

(=) RECEITA CORRENTE LIQUIDA

309.787.639,09

359.680.006,38

384.636.556,23

399.985.457,16

424.197.800,00

447.241.800,00

480.059.250,00




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo
Art. 12 da LC n2 101/2.000

LDO 2016
Receita: 1.1.1.202-1PTU 2016 2017 2018
) =T T 1 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:......cccuccceiuieerrissmrrsssmessssssssssmsssssssssssssesssssmsssssssssssssnssssssnssssssnnssassnnnnsas 1,000 1,000 1,000
L= o T - Vo T T 1,000 1,000 1,000
03 €= L0 =TT o T 1= o 1 (o TN 1,060 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 10.331.745,24 10.840.848,71 12.022.163,97 14.018.000,00 14.858.910,00 15.750.500,00 16.853.000,00
Fevereiro 955.557,24 978.027,59 1.226.040,25 1.429.600,00 1.515.340,00 1.606.300,00 1.718.700,00
Marco 3.149.748,25 3.245.242 34 3.903.719,95 4.552.000,00 4.824.840,00 5.114.400,00 5.472.400,00
Abril 904.498,39 1.226.134,10 1.011.052,88 1.179.000,00 1.249.660,00 1.324.600,00 1.417.300,00
Maio 797.923,18 856.838,19 958.944,66 1.118.150,00 1.185.220,00 1.256.400,00 1.344.400,00
Junho 767.366,32 820.778,70 883.205,71 1.029.850,00 1.091.610,00 1.157.100,00 1.238.100,00
Julho 770.077,31 929.820,21 938.757,62 1.094.600,00 1.160.300,00 1.230.000,00 1.316.100,00
Agosto 804.259,11 884.212,25 890.684,76 1.038.600,00 1.108.500,00 1.166.900,00 1.248.600,00
Setembro 757.244,28 787.737,85 964.628,39 1.061.100,00 1.124.800,00 1.192.200,00 1.275.700,00
Outubro 846.379,63 820.438,31 936.124,33 1.107.700,00 1.174.200,00 1.245.000,00 1.332.200,00
Novembro 889.289,35 872.723,58 929.036,08 1.072.800,00 1.137.100,00 1.205.300,00 1.289.600,00
Dezembro 2.275.977,40 1.823.762,47 1.727.189,31 2.448.600,00 2.595.520,00 2.751.300,00 2.943.900,00
Total 23.250.065,70 24.086.564,30 26.391.547,91 31.150.000,00 33.026.000,00 35.000.000,00 37.450.000,00
Notas:

a) Para o exercicio de 2015, foi corrigida a previsdo do més de agosto/2015; para os meses restantes foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;

b) para os exercicios de 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;

¢) a inflagéo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;

d) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.1.1.2.08-1TBI 2016 2017 2018

) =T T 1 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:......cccucccriiirerressmrrsssnsssssssssssmsssssssssssmssssssmssssssnssssssnssssssnsessssnnssassnnnnes 1,050 1,000 1,000
=Y o1 T Vo o T 1,000 1,000 1,000
LI €= L0 =TT o T 1= o 1 (o T 1,113 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 815.892,22 1.198.480,15 877.677,99 977.000,00 1.035.500,00 1.097.600,00 1.174.500,00
Fevereiro 859.063,32 909.346,63 1.288.175,93 1.434.000,00 1.519.800,00 1.611.000,00 1.723.800,00
Marco 934.487,32 1.095.117,21 1.266.260,94 1.410.000,00 1.493.900,00 1.583.500,00 1.694.400,00
Abril 858.286,30 1.295.312,51 1.679.608,36 1.870.000,00 1.981.600,00 2.100.500,00 2.247.600,00
Maio 1.025.869,86 1.119.413,85 1.249.679,49 1.390.700,00 1.474.300,00 1.562.800,00 1.672.200,00
Junho 1.049.462,76 1.293.434,01 1.344.018,93 1.496.000,00 1.585.650,00 1.680.800,00 1.798.500,00
Julho 1.306.056,25 1.632.766,27 1.327.397,55 1.477.400,00 1.566.100,00 1.660.000,00 1.776.200,00
Agosto 1.277.036,46 1.062.828,51 1.592.869,27 1.772.900,00 1.879.250,00 1.992.000,00 2.131.500,00
Setembro 1.211.457,01 1.114.818,54 1.578.055,29 1.580.500,00 1.675.300,00 1.776.000,00 1.900.400,00
Outubro 1.257.366,55 896.523,95 1.482.393,09 1.580.500,00 1.675.300,00 1.776.000,00 1.900.300,00
Novembro 1.157.193,45 1.282.002,41 1.600.058,13 1.580.500,00 1.675.300,00 1.776.000,00 1.900.300,00
Dezembro 1.144.508,26 1.254.189,85 1.771.235,01 1.580.500,00 1.675.300,00 1.776.000,00 1.900.300,00
Total 12.896.679,76 14.154.233,89 17.057.429,98 18.150.000,00 19.237.300,00 20.392.200,00 21.820.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;
b) a inflagdo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;

c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagédo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n? 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.1.13.05-1SS 2016 2017 2018

0 = o Vo T 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:.....c.ccccciiicecerrrcsmrisssnsrssssnssssssssssssssssssnssesssmssssssnsssassmssesssmsesssnsssassnsnsnssn 1,030 1,030 1,030
=T o T - T U 1 1,050 1,000 1,000
Lo €= L0 =TT 1 1= o | o 1,146 1,092 1,102
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 3.514.183,17 3.432.786,44 4.402.542,86 5.047.050,00 5.510.350,00 6.016.200,00 6.630.500,00
Fevereiro 2.514.215,86 3.272.023,88 3.654.881,24 4.189.950,00 4.574.560,00 4.994.500,00 5.504.500,00
Marco 2.892.306,73 2.842.374,96 3.453.701,72 3.959.300,00 4.322.750,00 4.719.600,00 5.201.500,00
Abril 3.155.050,15 3.508.480,97 3.852.202,64 4.416.650,00 4.821.530,00 5.264.800,00 5.801.700,00
Maio 3.074.422,85 3.503.125,58 3.833.635,88 4.394.850,00 4.798.300,00 5.238.200,00 5.773.700,00
Junho 3.190.489,39 3.331.006,83 4.171.966,40 4.782.700,00 5.221.750,00 5.701.110,00 6.283.200,00
Julho 3.404.430,67 3.694.715,58 4.004.484,98 4.590.700,00 5.012.360,00 5.472.250,00 6.031.000,00
Agosto 3.281.234,66 3.757.838,70 3.800.968,12 4.357.400,00 4.757.400,00 5.194.140,00 5.724.100,00
Setembro 3.171.868,18 3.793.292,77 7.785.846,27 4.574.100,00 4.994.000,00 5.452.450,00 6.009.200,00
Outubro 3.257.291,64 3.795.583,39 4.455.371,99 4.574.100,00 4.994.000,00 5.452.450,00 6.009.200,00
Novembro 3.177.916,35 4.180.781,17 4.541.199,71 4.574.100,00 4.994.000,00 5.452.450,00 6.009.200,00
Dezembro 3.135.265,24 5.604.428,23 5.036.374,05 4.574.100,00 4.994.000,00 5.452.450,00 6.009.200,00
Total 37.768.674,89 44.716.438,50 52.993.175,86 54.035.000,00 58.995.000,00 64.410.600,00 70.987.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;
b) a inflagcdo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano, acrescido de 3% de crescimento vegetativo;

c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n? 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.7.2.2.01.01-1CMS 2016 2017 2018

0 { = o T T 1,060 1,060 1,070
[0 FYT o110 T=1 01 G030 Lo 0] o 1o 1 1o o 1N 1,000 1,000 1,000
=T o T - Vo U 1 1,012 1,000 1,000
o7 €= L0 =TT o 1 0T | o N 1,073 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 5.160.868,06 5.228.516,79 5.237.593,28 5.618.400,00 5.955.600,00 6.312.920,00 6.754.800,00
Fevereiro 3.119.419,53 4.473.311,78 5.695.009,46 6.109.200,00 6.475.700,00 6.864.240,00 7.344.800,00
Marco 4.706.223,94 5.053.796,87 5.724.741,15 6.141.000,00 6.509.500,00 6.900.080,00 7.383.000,00
Abril 4.054.257,05 6.480.821,32 7.202.003,94 7.725.700,00 8.189.300,00 8.680.640,00 9.288.300,00
Maio 6.557.295,28 4.902.340,05 5.121.647,85 5.494.100,00 5.823.740,00 6.173.170,00 6.605.300,00
Junho 4.061.938,78 5.398.853,10 4.977.030,95 5.340.000,00 5.659.300,00 5.998.800,00 6.418.700,00
Julho 6.263.003,24 6.475.759,97 7.390.953,90 7.928.400,00 8.404.130,00 8.908.400,00 9.532.000,00
Agosto 3.861.720,33 4.989.415,98 5.194.180,79 5.571.900,00 5.906.220,00 6.260.600,00 6.698.800,00
Setembro 4.692.242,17 4.531.950,78 7.540.812,36 8.031.000,00 8.512.900,00 9.023.700,00 9.655.400,00
Outubro 5.928.535,20 7.953.458,62 5.688.724,60 5.987.800,00 6.347.110,00 6.727.940,00 7.198.900,00
Novembro 4.763.832,83 5.315.797,99 6.652.935,67 7.157.000,00 7.586.400,00 8.041.600,00 8.604.500,00
Dezembro 7.423.357,62 7.696.472,27 8.762.288,02 8.680.800,00 9.201.600,00 9.753.710,00 10.436.500,00
Total 60.592.694,03 68.500.495,52 75.187.921,97 79.785.300,00 84.571.500,00 89.645.800,00 95.921.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;
b) a inflagcdo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;

c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n? 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.7.21.01.02-FPM 2016 2017 2018

) =T T 1 1,060 1,060 1,070
{03 =TT 4 = 21 (o J0 =T oY Lo 1 11 (o3 o 1S 1,000 1,000 1,000
LI =Y o T - Lo T T 1,000 1,000 1,000
03 €= L0 =T o] 1= o 1 (o T 1,060 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 4.094.632,75 4.239.376,22 5.641.758,44 5.980.260,00 6.339.080,00 6.719.440,00 7.189.800,00
Fevereiro 4.953.080,32 5.703.627,30 6.024.572,83 6.386.050,00 6.769.210,00 7.175.370,00 7.677.700,00
Marco 3.363.932,56 3.284.865,73 3.573.746,87 3.788.170,00 4.015.460,00 4.256.390,00 4.554.400,00
Abril 4.239.658,35 3.524.586,87 4.078.830,34 4.323.560,00 4.582.980,00 4.857.950,00 5.198.000,00
Maio 4.741.757,87 5.064.352,26 5.435.542,95 5.761.650,00 6.107.380,00 6.473.820,00 6.927.000,00
Junho 4.046.373,98 4.225.151,43 4.076.306,37 4.320.890,00 4.580.160,00 4.854.950,00 5.194.800,00
Julho 3.021.696,82 3.008.847,00 3.501.031,42 3.711.100,00 3.933.760,00 4.169.790,00 4.461.700,00
Agosto 3.334.379,02 3.934.019,43 4.253.157,51 4.508.350,00 4.778.850,00 5.065.600,00 5.420.200,00
Setembro 2.917.532,69 3.255.917,27 3.728.248,16 3.939.440,00 4.175.810,00 4.426.400,00 4.736.300,00
Outubro 3.097.092,62 3.255.967,28 3.523.578,45 3.854.250,00 4.085.510,00 4.330.640,00 4.633.800,00
Novembro 4.186.229,44 4.528.984,39 4.663.906,66 5.351.980,00 5.673.100,00 6.013.500,00 6.434.500,00
Dezembro 6.805.203,46 6.832.505,52 7.501.455,51 8.346.700,00 8.847.500,00 9.378.350,00 10.034.800,00
Total 48.801.569,88 50.858.200,70 56.002.135,51 60.272.400,00 63.888.800,00 67.722.200,00 72.463.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;
b) a inflagdo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;

c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagédo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo
Art. 12 da LC n2 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.7.2.2.01.04-1P 1 2016 2017 2018

0 { = o Vo T 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:.....c.cccccriicirirssnrisscersssssnssssss s ssssms s ssssss s ssssssssssssssssssanssssssnessssanesessansesssnnes 1,000 1,000 1,000
=Y 0 =] - o Vo T 1,000 1,000 1,000
o3 €= L0 (== o 1T | o T 1,060 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 40.385,65 107.723,15 127.545,51 135.200,00 143.310,00 151.910,00 162.550,00
Fevereiro 99.832,25 73.601,18 95.828,80 101.580,00 107.670,00 114.140,00 122.130,00
Marco 76.974,80 61.601,97 93.733,78 99.360,00 105.320,00 111.640,00 119.450,00
Abril 82.391,74 62.213,61 111.657,07 118.360,00 125.460,00 132.990,00 142.300,00
Maio 105.628,33 81.953,25 105.651,45 111.990,00 118.710,00 125.830,00 134.640,00
Junho 81.474,38 80.356,67 112.953,94 119.730,00 126.920,00 134.530,00 143.950,00
Julho 94.682,95 85.745,51 112.310,35 119.050,00 126.200,00 133.770,00 143.140,00
Agosto 78.080,81 84.984,72 108.006,78 114.490,00 121.360,00 128.640,00 137.650,00
Setembro 86.692,62 60.906,20 111.443,42 133.640,00 141.660,00 150.150,00 160.660,00
Outubro 91.154,64 107.753,72 114.243,35 130.400,00 138.200,00 146.510,00 156.770,00
Novembro 88.026,92 93.513,98 130.085,69 137.800,00 146.080,00 154.800,00 165.640,00
Dezembro 90.987,63 90.115,10 128.517,64 131.800,00 139.710,00 148.090,00 158.120,00
Total 1.016.312,72 990.469,06 1.351.977,78 1.453.400,00 1.540.600,00 1.633.000,00 1.747.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;

b) a inflagcdo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;
c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo
Art. 12 da LC n2 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.7.2.1.36 - L.C. N2 87/96 2016 2017 2018

0 { = o Lo T 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:......ccccccriucecmrrrssmrisssnsssssssssssssesssssssssssanssesssmssssssnsssassmesesssmsesssansssassnsssnssn 1,000 1,000 1,000
=Y 0 =] F- o Vo T 1,000 1,000 1,000
o7 €= L0 =TT o 1 0T | o 1,060 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 46.569,41 0,00 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Fevereiro 46.569,41 0,00 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Marco 46.569,41 0,00 0,00 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Abril 46.569,41 185.455,66 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Maio 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Junho 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Julho 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Agosto 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Setembro 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Outubro 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Novembro 46.569,41 46.363,92 47.557,93 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Dezembro 46.569,41 46.363,92 95.115,86 50.410,00 53.430,00 56.640,00 60.605,00
Total 558.832,92 556.367,02 570.695,16 604.920,00 641.160,00 679.680,00 727.260,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;

b) a inflagcéo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;

c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo
Art. 12 da LC n2 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.7.2.2.01.02-1PV A 2016 2017 2018

0 { = o Vo T 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:.....c.cccccriuieerirrsmrrsssssssssnrsssssssssssssessssssssssssmesssssnsssasanssssssmsnsssansesassnsnsass 1,030 1,030 1,030
=T o T - Vo U 1 1,000 1,000 1,000
Lo €= L0 =TT o T o | o 1,092 1,092 1,102
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 5.511.308,95 7.039.129,15 7.229.833,85 7.893.530,00 8.620.210,00 9.409.300,00 10.370.000,00
Fevereiro 1.313.773,65 1.366.955,56 1.525.556,82 1.665.600,00 1.818.510,00 1.985.440,00 2.188.160,00
Marco 1.460.769,75 1.637.038,15 1.750.586,08 1.911.290,00 2.086.750,00 2.278.310,00 2.510.930,00
Abril 2.649.842 31 2.968.861,45 3.041.886,77 3.321.130,00 3.626.010,00 3.958.880,00 4.363.100,00
Maio 3.060.925,45 3.071.975,04 3.561.838,41 3.888.820,00 4.245.810,00 4.635.580,00 5.108.880,00
Junho 2.705.861,65 2.856.843,91 3.212.619,14 3.507.540,00 3.829.530,00 4.181.080,00 4.607.970,00
Julho 2.843.562,42 2.930.067,77 3.495.972,71 3.816.900,00 4.167.300,00 4.549.850,00 5.014.400,00
Agosto 1.007.720,43 912.410,88 1.204.459,67 1.315.030,00 1.435.750,00 1.567.550,00 1.727.700,00
Setembro 431.362,40 548.749,04 664.746,66 627.260,00 684.840,00 747.700,00 824.100,00
Outubro 372.743,21 392.334,62 439.538,16 439.770,00 480.140,00 524.220,00 577.740,00
Novembro 277.534,99 256.793,64 304.871,11 351.450,00 383.710,00 418.940,00 461.700,00
Dezembro 2.668.711,03 3.413.520,11 3.481.538,43 3.802.380,00 4.151.440,00 4.532.550,00 4.995.320,00
Total 24.304.116,24 27.394.679,32 29.913.447,81 32.540.700,00 35.530.000,00 38.789.400,00 42.750.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;
b) a inflagcdo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano, acrescido de 3% de crescimento vegetativo;
c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo
Art. 12 da LC n2 101/2.000

LDO 2016

Receita: 1.9.3. - DIVIDA ATIVA 2016 2017 2018

0 =T T 1 1,060 1,060 1,070
Crescimento VegetatiVo:......cccccccrerirerissserisssmersssssssssssssssssmsssssssssssssssessssnssssssanssassnnessssnsesessanssassnnen 1,000 1,000 1,000
L= o T - Lo o T 1,000 1,000 1,000
e €= L0 =TT o] 1= o 1 (o T 1,060 1,060 1,070
Més 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro 732.162,23 488.049,30 850.948,62 1.002.000,00 956.500,00 1.013.500,00 1.084.500,00
Fevereiro 434.740,91 320.883,23 520.528,48 652.000,00 595.000,00 625.000,00 668.750,00
Marco 423.614,01 432.311,08 606.177,88 742.600,00 681.200,00 722.700,00 773.300,00
Abril 461.157,05 615.172,15 499.073,54 673.700,00 561.000,00 595.000,00 636.650,00
Maio 418.849,31 496.222,57 499.798,91 529.800,00 562.600,00 595.500,00 637.200,00
Junho 408.704,63 499.358,27 333.038,20 353.300,00 374.200,00 397.000,00 424.790,00
Julho 645.274,06 458.172,06 1.297.497,59 1.375.400,00 1.458.000,00 1.545.000,00 1.653.150,00
Agosto 432.156,82 595.770,28 333.427,46 353.500,00 375.000,00 400.000,00 428.000,00
Setembro 341.153,94 482.234,22 457.005,00 353.000,00 375.000,00 397.000,00 424.790,00
Outubro 403.884,29 510.533,73 463.402,26 353.000,00 375.000,00 397.000,00 424.790,00
Novembro 607.545,54 1.351.956,81 396.555,78 353.000,00 375.000,00 397.000,00 424.790,00
Dezembro 404.562,50 12.273.101,81 468.550,67 353.000,00 375.000,00 397.000,00 424.790,00
Total 5.713.805,29 18.523.765,51 6.726.004,39 7.094.300,00 7.063.500,00 7.481.700,00 8.005.500,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 foram utilizados os valores previstos na LOA 2015;
b) a inflagéo projetada para o exercicio de 2018 tem como base 7% ao ano;

c) os valores previstos foram arredondados para uma melhor visualizagédo dos mesmos.




PREFEITURA DE

“SANTA MARIA

SECRETARIADE FINANGAS

MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA
LDO 2016

1. RECEITAS TRIBUTARIAS — Os valores utilizados para os exercicios de 2015 a 2017 s3o os
mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a projecdo da
inflacdo.

2. RECEITA DE CONTRIBUICOES — Os valores utilizados para os exercicios de 2015 a 2017
sao os mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a proje¢do da
inflacdo.

3. RECEITA PATRIMONIAL - Os valores utilizados para os exercicios de 2015 a 2017 sdo os
mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a proje¢ao da
inflagao.

4. RECEITA DE SERVICOS — Os valores utilizados para os exercicios de 2015 a 2017 s3ao os
mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a projecdo da
inflacdo.

5. TRANSFERENCIAS CORRENTES — Os valores utilizados para os exercicios de 2015 a 2017
sao os mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a proje¢ao da
inflacdo.

6. OUTRAS RECEITAS CORRENTES — Os valores utilizados para os exercicios de 2015 a 2017
sao os mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a proje¢ao da
inflacdo.

7. RECEITA CORRENTE INTRA ORCAMENTARIA - Os valores utilizados para os exercicios de
2015 a 2017 sdo os mesmos da LOA vigente, para o exercicio de 2018 foi acrescido 7% referente a
projecdo da inflacdo.

8. RECEITAS DE CAPITAL - Receita estimada conforme contratos e cronogramas de
desembolso em andamento junto as instituicdes financeiras.

Um fator que pode trazer alteragdes nos calculos trata-se da politica econdmica nacional,
cujo comportamento poderda afetar as previsdes para os proximos exercicios econdémico-
financeiros, sem mencionar, os fatores estaduais e municipais que afetam o desempenho da
economia como um todo.

Rua Venancio Aires n? 2277 — CEP: 97010-005 — Santa Maria/RS — Fone: (55) 3921-7075
http://www.santamaria.rs.gov.br e-mail: financas@santamaria.rs.gov.br
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MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA

2016
. PREVISAO
ESPECIFICAGAO
2016 2017 2018

RECEITAS CORRENTES (1) 561.875.612,00 [ 595.343.816,00 638.769.546,00
Receitas Tributérias 144.836.952,00 | 155.460.436,00 168.409.816,00
IPTU 33.026.000,00 35.000.000,00 37.450.000,00

ISS 58.995.000,00 64.410.600,00 70.987.000,00
ITBI 19.237.300,00 20.392.200,00 21.820.000,00
Outras Receitas Tributérias 33.578.652,00 35.657.636,00 38.152.816,00

Receitas de Contribui¢des

46.331.000,00

49.271.800,00

52.619.000,00

Receita Patrimonial

33.544.300,00

37.105.500,00

39.704.000,00

Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 8.708.000,00 9.229.600,00 9.875.700,00
Transferéncias Correntes 303.615.160,00 317.954.080,00 339.996.430,00
Cota-Parte do FPM 63.888.800,00 67.722.200,00 72.463.000,00
Cota-Parte do ICMS 84.571.500,00 89.645.800,00 95.921.000,00
Cota-Parte IPVA 35.530.000,00 38.789.400,00 42.750.000,00
Transferéncias do FUNDEB 76.930.000,00 81.550.000,00 87.258.000,00
Outras Transferéncia Corrente 42.694.860,00 40.246.680,00 41.604.430,00
Outras Receitas Correntes 24.840.200,00 26.322.400,00 28.164.600,00
RECEITAS DE CAPITAL (1) 2.280.000,00 2.416.000,00 2.585.000,00
Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00
Alienag6es de Bens 2.212.000,00 2.344.000,00 2.508.000,00
Amortizagdes de Empréstimos 68.000,00 72.000,00 77.000,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00

RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS (llI)

60.281.000,00

67.581.000,00

72.312.000,00

(-) DEDUGAO PARA FORMAGAO DO FUNDEB (IV)

37.351.612,00

39.818.216,00

42.854.546,00

(- ) DEDUCAO DA RECEITA POR RENUNCIA (V)

9.830.000,00

10.626.200,00

11.487.000,00

RECEITA LIQUIDA TOTAL (I+lI+1lI-IV-V)

577.255.000,00

614.896.400,00

659.325.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

A projecao da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo Descritiva.




MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Calculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA — EVOLUGCAO DA RECEITA

2016
EVOLUGAO DA RECEITA PROJECAO DA RECEITA
FONTES DE RECEITA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

RECEITAS CORRENTES 421.836.789,27| 479.663.839,53| 517.197.286,10f 528.132.401,16] 561.875.612,00] 595.343.816,00 | 638.769.546,00
RECEITA TRIBUTARIA 100.525.708,22] 111.594.794,41] 128.854.554,91| 135.240.700,00] 144.836.952,00f 155.460.436,00] 168.409.816,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 27.784.522,13 29.134.172,90 30.726.359,46 43.615.000,00 46.331.000,00 49.271.800,00 52.619.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 54.277.959,03 43.785.231,38 40.712.964,24 31.806.566,16 33.544.300,00 37.105.500,00 39.704.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 2.450,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 3.667.310,35 6.596.999,52 6.296.872,33 8.215.000,00 8.708.000,00 9.229.600,00 9.875.700,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 218.673.503,06] 250.803.616,00] 270.499.663,50] 285.423.935,00] 303.615.160,00] 317.954.080,00| 339.996.430,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.905.335,80 37.749.025,32 40.106.871,66 23.831.200,00 24.840.200,00 26.322.400,00 28.164.600,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 36.807.057,45 41.752.643,87 46.173.700,06 52.372.000,00 60.281.000,00 67.581.000,00 72.312.000,00
RECEITA DE CAPITAL 20.766.416,20 21.832.828,16 10.390.082,31 83.019.542,84 2.280.000,00 2.416.000,00 2.585.000,00
OPERAGOES DE CREDITO 10.866.692,66 14.908.218,56 1.026.677,06 25.494.676,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 386.897,20 90.390,16 1.819.084,12 2.287.000,00 2.212.000,00 2.344.000,00 2.508.000,00
AMORT EMPREST CONCEDIDOS 28.027,84 31.241,70 84.886,45 64.000,00 68.000,00 72.000,00 77.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.239.147,50 6.787.818,39 7.454.430,68 55.173.866,84 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 245.651,00 15.159,35 5.004,00 0,00

DEDUGAO FUNDEB 26.747.461,37 29.327.582,42 32.255.593,99 35.041.944,00f 37.351.612,00 39.818.216,00 42.854.546,00
DEDUCAO RENUNCIA DE RECEITA E OUTRAS 27.926.643,50 41.235.789,03 20.463.772,73 8.482.000,00 9.830.000,00 10.626.200,00 11.487.000,00
TOTAL 424.736.158,05| 472.685.940,11| 521.041.701,75| 620.000.000,00| 577.255.000,00f 614.896.400,00| 659.325.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTAS:

1. A Evolugéao da Receita foi elaborada com base na receita arrecadada nos periodos.
2. A projegao da receita observou a metodologia constante na Meméria de Calculo Descritiva.




MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA RECEITA
2016

Receita Tributaria

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAGAO

2012 100.525.708,22 -

2013 111.594.794,41 11,01%
2014 128.854.554,91 15,47%
2015 135.240.700,00 4,96%
2016 144.836.952,00 7,10%
2017 155.460.436,00 7,33%
2018 168.409.816,00 8,33%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projegao da receita observou a metodologia constante na Memdria de Calculo Descritiva.

Receita de Contribuicoes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 27.784.522,13 -

2013 29.134.172,90 4,86%
2014 30.726.359,46 5,47%
2015 43.615.000,00 41,95%
2016 46.331.000,00 6,23%
2017 49.271.800,00 6,35%
2018 52.619.000,00 6,79%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projecéao da receita observou a metodologia constante na Memoria de Célculo Descritiva.

Receita Patrimonial

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 54.277.959,03 -
2013 43.785.231,38 -19,33%
2014 40.712.964,24 -7,02%
2015 31.806.566,16 -21,88%
2016 33.544.300,00 5,46%
2017 37.105.500,00 10,62%
2018 39.704.000,00 7,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projegao da receita observou a metodologia constante na Memdéria de Calculo Descritiva.




MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA RECEITA
2016

Transferéncias Correntes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAGAO

2012 218.673.503,06 -

2013 250.803.616,00 14,69%
2014 270.499.663,50 7,85%
2015 285.423.935,00 5,52%
2016 303.615.160,00 6,37%
2017 317.954.080,00 4,72%
2018 339.996.430,00 6,93%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projegao da receita observou a metodologia constante na Memdria de Calculo Descritiva.

Outras Receitas Correntes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 16.905.335,80 -
2013 37.749.025,32 123,30%
2014 40.106.871,66 6,25%
2015 23.831.200,00 -40,58%
2016 24.840.200,00 4,23%
2017 26.322.400,00 5,97%
2018 28.164.600,00 7,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projecéao da receita observou a metodologia constante na Memoria de Célculo Descritiva.

Operacoes de Crédito

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2012 10.866.692,66 -
2013 14.908.218,56 37,19%
2014 1.026.677,06 -93,11%
2015 25.494.676,00 2383,22%
2016 0,00 -100,00%
2017 0,00 0,00%
2018 0,00 0,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projegao da receita observou a metodologia constante na Memdéria de Calculo Descritiva.



MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA RECEITA
2016

Amortizacao de Empréstimos

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAGAO

2012 28.027,84 -
2013 31.241,70 11,47%
2014 84.886,45 171,71%
2015 64.000,00 -24,61%
2016 68.000,00 6,25%
2017 72.000,00 5,88%
2018 77.000,00 6,94%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projegao da receita observou a metodologia constante na Memdria de Calculo Descritiva.

Alienacao de Bens

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2012 386.897,20 -
2013 90.390,16 -76,64%
2014 1.819.084,12 1912,48%
2015 2.287.000,00 25,72%
2016 2.212.000,00 -3,28%
2017 2.344.000,00 5,97%
2018 2.508.000,00 7,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projecéao da receita observou a metodologia constante na Memoria de Célculo Descritiva.




MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA

DEMONSTRATIVO DO CALCULO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

2016

ESPECIFICAGAO

VALOR

RECEITAS CORRENTES (l) 561.875.612,00
Receita Tributaria 144.836.952,00
IPTU 33.026.000,00
ISS 58.995.000,00
ITBI 19.237.300,00
Outras Receitas Tributarias 33.578.652,00
Receita de Contribuigdes 46.331.000,00
Receita Patrimonial 33.544.300,00
Receita Agropecuéria 0,00
Receita Servigos 8.708.000,00
Transferéncias Correntes 303.615.160,00
Cota-Parte do FPM 63.888.800,00
Cota-Parte do ICMS 84.571.500,00
Cota-Parte do IPVA 35.530.000,00
Cota-Parte do ITR 586.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 641.160,00
Transferéncias do FUNDEB 76.930.000,00
Outras Transferéncias Correntes 41.467.700,00
Outras Receitas Correntes 24.840.200,00
DEDUGOES () 137.677.812,00
Contribuicbes de Empregadores e Trabalhadores para Seguridade. Social 39.715.500,00
- Servidor 39.715.500,00
Outras Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS 0,00
Remuneragéo dos investimentos do RPPS 25.775.500,00
Remuneragado do Fundo de Assisténcia a Saude 350.000,00

Compensagéo Financeira entre Regimes Previdéncia

11.700.000,00

IRRF

14.901.000,00

Deducéo de Receita para Formagao do FUNDEB

37.351.612,00

Dedugéo da Receita por Renuncia

7.884.200,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I-11)

424.197.800,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

IRRF deduzido das Receitas Tributarias conforme Parecer Coletivo de Auditoria n® 02/2002-TCE/RS




MEMORIA E METODOLOGIA I

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Calculo
METAS ANUAIS PARA A DESPESA

2016
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE NATUREZA DE
DESPESA 2016 2017 2018
DESPESAS CORRENTES (I) 499.381.000,00 529.648.400,00 570.657.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 340.708.330,00 364.557.913,10 390.076.967,02
Juros e Encargos da Divida 3.200.000,00 3.430.000,00 3.670.000,00
Outras Despesas Correntes 155.472.670,00 161.660.486,90 176.910.032,98
DESPESAS DE CAPITAL (l1) 37.874.000,00 42.448.000,00 42.872.000,00
Investimentos 32.600.000,00 36.800.000,00 36.800.000,00
Inversdes Financeiras 64.000,00 68.000,00 72.000,00

Amortizagao da Divida 5.210.000,00 5.580.000,00 6.000.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(III) 40.000.000,00 42.800.000,00 45.796.000,00
TOTAL DA DESPESA (I1+l1+lll) 577.255.000,00 614.896.400,00 659.325.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

A projegao da despesa observou a metodologia constante na Demonstrativo da Variagdo da Despesa.




MEMORIA E METODOLOGIA

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A DESPESA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA DESPESA
2016

Pessoal e Encargos Sociais

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 245.627.942,37 -

2013 273.957.525,23 11,53%
2014 299.766.619,07 9,42%
2015 318.419.000,00 6,22%
2016 340.708.330,00 7,00%
2017 364.557.913,10 7,00%
2018 390.076.967,02 7,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2012, 2013 e 2014 s&o da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2015 é o previsto na LOA 2015.

3. Para o célculo do valor nominal dos anos de 2016 a 2018 foi aplicado o percentual de 7% sobre o montante do ano anterior.

Juros e Encargos da Divida

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 3.106.966,62 -
2013 5.057.713,11 62,79%
2014 5.267.958,86 4,16%
2015 6.000.000,00 13,90%
2016 3.200.000,00 -46,67%
2017 3.430.000,00 7,19%
2018 3.670.000,00 7,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orcamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2012, 2013 e 2014 s&o da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2015 é o previsto na LOA 2015.

3. Para os demais exercicios os valores dos encargos da divida, foram apurados conforme a situagéo atual do Municipio.

Outras Despesas Correntes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 116.988.180,88 -

2013 121.325.510,39 3,71%
2014 142.350.531,33 17,33%
2015 144.408.000,00 1,45%
2016 155.472.670,00 7,66%
2017 161.660.486,90 3,98%
2018 176.910.032,98 9,43%

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2012, 2013 e 2014 sao da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2015 é o previsto na LOA 2015.

3. O valor nominal de 2016 é o previsto nesta LDO.

4. Os valores nominais de 2017 e 2018 foram calculados de acordo com as previsdes das demais despesas.



MEMORIA E METODOLOGIA

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A DESPESA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA DESPESA
2016

Investimentos

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 38.532.926,16 -
2013 34.937.658,39 -9,33%
2014 18.796.665,91 -46,20%
2015 99.367.000,00 428,64%
2016 32.600.000,00 -67,19%
2017 36.800.000,00 12,88%
2018 36.800.000,00 0,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2012, 2013 e 2014 s&o da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2015 é o previsto na LOA 2015.

3. O valor nominal de 2016 é o previsto nesta LDO.

4. Para os demais exercicios os valores foram apurados conforme a situagao atual do Municipio.

Inversoes Financeiras

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 48.828,50 -
2013 9.079,20 -81,41%
2014 33.828,26 272,59%
2015 83.000,00 145,36%
2016 64.000,00 -22,89%
2017 68.000,00 6,25%
2018 72.000,00 5,88%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2012, 2013 e 2014 sao da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2015 é o previsto na LOA 2015.

3. O valor nominal de 2016 é o previsto nesta LDO.

4. Para os demais exercicios os valores foram apurados conforme a situagao atual do Municipio.

Amortizacao da Divida

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 9.315.567,86 -
2013 8.506.233,44 -8,69%
2014 14.074.137,54 65,46%
2015 13.000.000,00 -7,63%
2016 5.210.000,00 -59,92%
2017 5.580.000,00 7,10%
2018 6.000.000,00 7,53%

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2012, 2013 e 2014 sado da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2015 é o previsto na LOA 2015.

3. O valor nominal de 2016 é o previsto nesta LDO.

4. Para os demais exercicios os valores foram apurados conforme a situagé@o atual do Municipio.
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METAS ANUAIS PARA A DESPESA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA DESPESA
2016

Reserva de Contingéncia

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2012 20.195.000,00 -
2013 17.475.000,00 -13,47%
2014 19.042.500,00 8,97%
2015 38.723.000,00 103,35%
2016 40.000.000,00 3,30%
2017 42.800.000,00 7,00%
2018 45.796.000,00 7,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. O valor nominal de 2012 foi extraido do valor constante no orgamento sendo R$ 7.042.000,00 do Municipio, R$ 50.000,00 da Camara e
R$ 13.103.000,00 do IPASSP-SM.

2. O valor nominal de 2013 foi extraido do valor constante no orcamento sendo R$ 8.200.000,00 do Municipio, R$ 50.000,00 da Camara e
R$ 9.225.000,00 do IPASSP-SM.

3. O valor nominal de 2014 foi extraido do valor constante no orcamento sendo R$ 8.704.500,00 do Municipio, R$ 50.000,00 da Camara e
R$ 10.288.000 do IPASSP-SM.

4. O valor previsto na LOA 2015 para o Municipio foi de R$ 10.000.000,00; para a Camara R$ 50.000,00 e R$ 28.673.000,00 para o
IPASSP-SM.

5. O valor em 2016 para o Municipio € R$ 10.650.000,00, para a Camara R$ 50.000,00 e R$ 29.300.000,00 para o IPASSP-SM

6. Os valores previstos para 2017 e 2018 foram acrescidos de 7%.
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METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO

2016
ESPECIFICACAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES (1) 398.905.517,61 446.136.278,97 | 503.628.737,57 | 530.951.191,00 | 569.444.400,00 606.649.800,00 650.523.300,00
Receita Tributaria 98.062.914,92 109.621.781,01 126.415.329,62 128.558.700,00 | 136.952.752,00 146.937.636,00 159.196.516,00
Receita de Contribuigdo 64.587.613,00 70.843.542,15 75.451.960,46 95.987.000,00 106.612.000,00 116.852.800,00 124.931.000,00
Receita Previdenciaria 47.173.273,79 53.266.742,61 56.094.640,29 65.546.000,00 74.379.500,00 82.587.000,00 88.266.500,00
Outras Contribuicdes 17.414.339,21 17.576.799,54 19.357.320,17 30.441.000,00 32.232.500,00 34.265.800,00 36.664.500,00
Receita Patrimonial Liquida 24.393.311,72 3.817.129,88 18.955.935,06 23.977.300,00 26.067.900,00 29.171.500,00 31.213.600,00
Receita Patrimonial 29.483.448,81 8.533.962,86 27.331.419,09 31.806.566,16 33.544.300,00 37.105.500,00 39.704.000,00
(-) Aplicagdes Financeiras 5.090.137,09 4.716.832,98 8.375.484,03 7.829.266,16 7.476.400,00 7.934.000,00 8.490.400,00
Transferéncias Correntes 191.793.484,22 221.476.033,58 238.232.844 42 250.381.991,00 | 266.263.548,00 278.135.864,00 297.141.884,00
Demais Receitas Correntes 20.068.193,75 40.377.792,35 44.572.668,01 32.046.200,00 33.548.200,00 35.552.000,00 38.040.300,00
Divida Ativa 5.652.094,50 18.005.005,36 6.399.716,04 7.094.300,00 7.063.500,00 7.481.700,00 8.005.500,00
Diversas Receita Correntes 14.416.099,25 22.372.786,99 38.172.951,97 24.951.900,00 26.484.700,00 28.070.300,00 30.034.800,00
RECEITAS DE CAPITAL (1) 20.740.503,35 21.832.828,16 9.037.480,15 81.219.542,84 334.200,00 312.600,00 311.300,00
Operagdes de Crédito ( 1ll) 10.866.692,66 14.908.218,56 1.006.806,17 25.494.676,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos ( 1V) 28.027,84 31.241,70 84.886,45 64.000,00 68.000,00 72.000,00 77.000,00
Alienagéo de Bens (V) 386.897,20 90.390,16 541.471,50 487.000,00 266.200,00 240.600,00 234.300,00
Transferéncia de Capital 9.233.306,56 6.787.818,39 7.399.312,03 55.173.866,84 0,00 0,00 0,00
Convénios 3.177.732,16 178.323,13 2.100.673,75 8.683.231,03 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncia de Capital 6.055.574,40 6.609.495,26 5.298.638,28 46.490.635,81 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 225.579,09 15.159,35 5.004,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI)=(ll-IlI-IV-V) 9.458.885,65 6.802.977,74 7.404.316,03 55.173.866,84 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS (VIl)=(1+VI) 408.364.403,26 | 452.939.256,71 | 511.033.053,60 | 586.125.057,84 | 569.444.400,00 606.649.800,00 650.523.300,00




MEMORIA E METODOLOGIA III
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Lei de Diretrizes Orcamentérias
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METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO

2016
ESPECIFICAGAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
DESPESAS CORRENTES ( VIII ) 365.723.089,87 | 400.340.748,73 | 447.385.109,26 | 468.827.000,00 | 499.381.000,00 529.648.400,00 570.657.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 245.627.942,37 273.957.525,23 | 299.766.619,07 | 318.419.000,00 | 340.708.330,00 364.557.913,10 390.076.967,02
Juros e Encargos da Divida ( IX) 3.106.966,62 5.057.713,11 5.267.958,86 6.000.000,00 3.200.000,00 3.430.000,00 3.670.000,00
Outras Despesas Correntes 116.988.180,88 121.325.510,39 | 142.350.531,33 | 144.408.000,00 | 155.472.670,00 161.660.486,90 176.910.032,98
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (X )= ( VIl -1X) 362.616.123,25 395.283.035,62 | 442.117.150,40 | 462.827.000,00 | 496.181.000,00 526.218.400,00 566.987.000,00
DESPESAS DE CAPITAL ( XI) 47.897.322,52 43.452.971,03 32.904.631,71 112.450.000,00 | 37.874.000,00 42.448.000,00 42.872.000,00
Investimentos 38.532.926,16 34.937.658,39 18.796.665,91 99.367.000,00 32.600.000,00 36.800.000,00 36.800.000,00
Inversdes Financeiras 48.828,50 9.079,20 33.828,26 83.000,00 64.000,00 68.000,00 72.000,00
Concessao de Empréstimos (XII) 48.828,50 9.079,20 33.828,26 83.000,00 64.000,00 68.000,00 72.000,00
Aquisicao de Titulo de Capital Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida ( XIV ) 9.315.567,86 8.506.233,44 14.074.137,54 13.000.000,00 5.210.000,00 5.580.000,00 6.000.000,00
DESP. FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = ( XI = XII-XII-XIV) 38.532.926,16 34.937.658,39 18.796.665,91 99.367.000,00 32.600.000,00 36.800.000,00 36.800.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA ( XVI) 0,00 0,00 0,00 38.723.000,00 40.000.000,00 42.800.000,00 45.796.000,00
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (XVII) 138.947,00 321.406,57 572.584,71
DESPESAS PRIMARIAS ( XVIIl ) = ( X + XV + XVI+XVII) 401.287.996,41 430.542.100,58 | 461.486.401,02 | 600.917.000,00 | 568.781.000,00 605.818.400,00 649.583.000,00
RESULTADO PRIMARIO ( VIl — XVIII ) | 7.076.406,85 22.397.156,13 49.546.652,58 -14.791.942,16 663.400,00 831.400,00 940.300,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM
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METAS ANUAIS PARA O RESULTADO NOMINAL

2016
- 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
ESPECIFICACAO
(b) (c) (d) (e) (f) (9) (h)

DiVIDA CONSOLIDADA (I) 103.276.238,45 110.699.919,79 110.040.048,46 82.620.048,46 69.218.031,46 60.816.013,46 46.416.013,46
DEDUCOES (Il) 221.254.330,55 155.225.033,08 187.304.987,64 175.000.000,00 175.000.000,00 160.000.000,00 140.000.000,00
Ativo Disponivel 234.743.927,69 174.697.234,67 188.149.400,90 190.000.000,00 190.000.000,00 170.000.000,00 150.000.000,00
Haveres Financeiros 5.432,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Restos a Pagar Processados 13.495.029,81 19.472.201,59 844.413,26 15.000.000,00 15.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00

OBRIGAGCOES NAO-INTEGRANTES DA DC

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA

-117.978.092,10

-44.525.113,29

-77.264.939,18

-92.379.951,54

-105.781.968,54

-99.183.986,54

-93.583.986,54

RECEITA DE PRIVATIZAGOES

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DiVIDA FISCAL LiQUIDA

-117.978.092,10

-44.525.113,29

-77.264.939,18

-92.379.951,54

-105.781.968,54

-99.183.986,54

-93.583.986,54

RESULTADO NOMINAL

(b-a%)

(c-b)

(d-c)

(e-d)

(f-e)

(g-9)

(-h)

-149.309.170,47

73.452.978,81

-32.739.825,89

-15.115.012,36

-13.402.017,00

6.597.982,00

5.600.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM
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2016

ESPECIFICACAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 103.276.238,45 110.699.919,79 110.040.048,46 82.620.048,46 69.218.031,46 60.816.013,46 46.416.013,46
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 103.276.238,45 110.699.919,79 110.040.048,46 82.620.048,46 69.218.031,46 60.816.013,46 46.416.013,46
DEDUGCOES (1) 221.254.330,55 155.225.033,08 187.304.987,64 175.000.000,00 175.000.000,00 160.000.000,00 140.000.000,00
Ativo Disponivel 234.743.927,69 174.697.234,67 188.149.400,90 190.000.000,00 190.000.000,00 170.000.000,00 150.000.000,00
Haveres Financeiros 5.432,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos & Pagar Processados 13.495.029,81 19.472.201,59 844.413,26 15.000.000,00 15.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00

OBRIGAGCOES NAO-INTEGRANTES DA DC

Insuficiéncia Financeira

DCL ()= (1-11)

-117.978.092,10

-44.525.113,29

-77.264.939,18

-92.379.951,54

-105.781.968,54

-99.183.986,54

-93.583.986,54

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM
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DEMONSTRATIVO |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias

Anexo de Metas Fiscais

METAS ANUAIS
2016
(LRF, art 4> §1°) R$ 1,00
2016 2017 2018
ESPECIFICACAO Valor Corrente % PIB Valor Corrente % PIB % PIB

Valor Constante

Valor Constante

Valor Corrente (b)

Valor Constante

(a) (a/PIB) x 100 (b) (b / PIB) x 100 (c/PIB) x 100
Receita Total 577.255.000,00 | 536.847.150,00 15,2935% 614.896.400,00 | 571.853.652,00 15,2250% 659.325.000,00 613.172.250,00 15,2571%
Receitas Primarias ( I) 569.444.400,00 | 529.583.292,00 15,0866% 606.649.800,00 564.184.314,00 15,0208% 650.523.300,00 604.986.669,00 15,0534%
Despesa Total 577.255.000,00 | 536.847.150,00 15,2935% 614.896.400,00 | 571.853.652,00 15,2250% 659.325.000,00 613.172.250,00 15,2571%
Despesas Primarias ( I1) 568.781.000,00 | 528.966.330,00 15,0690% 605.818.400,00 563.411.112,00 15,0002% 649.583.000,00 604.112.190,00 15,0316%
Resultado Primario (I —11') 663.400,00 616.962,00 0,0176% 831.400,00 773.202,00 0,0206% 940.300,00 874.479,00 0,0218%
Resultado Nominal -13.402.017,00 -12.463.875,81 -0,3551% 6.597.982,00 6.136.123,26 0,1634% 5.600.000,00 5.208.000,00 0,1296%
Divida Publica Consolidada 69.218.031,46 64.372.769,26 1,8338% 60.816.013,46 56.558.892,52 1,5058% 46.416.013,46 43.166.892,52 1,0741%
Divida Consolidada Liquida -105.781.968,54 | -98.377.230,74 -2,8025% -99.183.986,54 -92.241.107,48 -2,4558% -93.583.986,54 -87.033.107,48 -2,1656%
FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM
PROJECAO DO PIB/RS
2016 2017 2018

NOTA:

377.451.060.000,00

403.872.634.200,00

432.143.718.594,00

1. Para os valores correntes dos anos de 2016 a 2018 o indice de inflagéo utilizado foi 7,00%.
2. O valor utilizado para o PIB/RS de 2015 foi R$ 352.758.000.000,00 e de 2016 a 2018, foram os acima descritos, conforme as fontes listadas.

FONTES: Fundagéo de Economia e Estatistica do Rio Grande do Sul (FEE).




DEMONSTRATIVO Il
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Lei de Diretrizes Orcamentérias
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AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2016
LRF, art 4° §2°, Inciso | R$ 1,00
ESPECIFICACA Metas Previstas em o Metas Realizadas o Ellt s

CAO 2014 (a) Ol em 2014 (b) % PIB Valor (¢) = (b-a) %x 100 (=)
Receita Total 530.000.000,00 15,9875% 521.041.701,75 15,7173% -8.958.298,25 -1,69%
Receita Nao-Financeira ( ) 455.222.266,00 13,7319% 511.033.053,60 15,4154% 55.810.787,60 12,26%
Despesa Total 530.000.000,00 15,9875% 480.289.740,97 14,4880% -49.710.259,03 -9,38%
Despesa Nao-Financeira (II') 411.213.568,81 12,4043% 461.486.401,02 13,9208% 50.272.832,21 12,23%
Resultado Primario (1 —1I') 44.008.697,19 1,3275% 49.546.652,58 1,4946% 5.537.955,39 12,58%
Resultado Nominal -22.484.886,71 -0,6783% -32.739.825,89 -0,9876% -10.254.939,18 45,61%
Divida Publica Consolidada 108.000.000,00 3,2578% 110.040.048,46 3,3194% 2.040.048,46 1,89%
Divida Consolidada Liquida -67.010.000,00 -2,0214% -77.264.939,18 -2,3307% -10.254.939,18 15,30%

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
O valor utilizado para o PIB/RS de 2014 é o informado no site da FEE - Fundagdo de Economia e Estatistica.




METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

DEMONSTRATIVO Il

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais

2016
R$ 1,00
y VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
Receita Total 472.685.940,11 | 521.041.701,75 | 10,23% [620.000.000,00 [ 18,99% | 577.255.000,00 | -6,89% | 614.896.400,00 6,52% 659.325.000,00 [ 7.23%
Receitas Primarias ( 1) 452.939.256,71 | 511.033.053,60 | 12,83% |[586.125.057,84 | 14,69% | 569.444.400,00 | -2,85% | 606.649.800,00 6,53% 650.523.300,00 [  7,23%
Despesa Total 443.793.719,76 | 480.289.740,97 | 822% [ 620.000.000,00 [ 29,09% | 577.255.000,00 | -6,89% | 614.896.400,00 6,52% 659.325.000,00 [ 7,23%
Despesas Primarias (Il 430.542.100,58 | 461.486.401,02 | 7,19% |[600.917.000,00| 30,21% | 568.781.000,00 | -535% | 605.818.400,00 6,51% 649.583.000,00 [  7,22%
Resultado Primario (1 —I1) 22.397.156,13 | 49.546.652,58 | 121,22% | -14.791.942,16 | -129,85% 663.400,00 -104,48% | 831.400,00 25,32% 940.300,00 13,10%
Resultado Nominal 73.452.978,81 | -32.739.82589 | -144,57% | -15.115.012,36 [ -53,83% | -13.402.017,00 | -11,33% | 6.597.982,00 -149,23% | 5.600.000,00 | -15,13%
Divida Publica Consolidada 110.699.919,79 | 110.040.048.46 | -0,60% | 82.620.048,46 | -24,92% | 69.218.031,46 | -16,22% | 60.816.013.46 | -12,14% | 46.416.013.46 | -23,68%
Divida Consolidada Liquida -44525.113,29 | -77.264.939,18 | 73,53% | -92.379.95154 | 1956% | -105.781.968,54 | 14,51% | -99.183.986,54 -6,24% -93.583.986,54 | -5,65%
_ VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
Receita Total 444.750.201,05 | 487.642.928,67 | 9,64% |576.600.000,00 | 18,24% | 536.847.150,00 | -6,89% | 571.853.652,00 6,52% 613.172.250,00 |  7,23%
Receita Nao-Financeira (1) 426.170.546,64 | 478.275.834,86 | 12,23% |545.096.303,79 | 13,97% | 529.583.292,00 | -2,85% | 564.184.314,00 6,53% 604.986.669,00 |  7,23%
Despesa Total 417.565.510,92 | 449.503.168,57 | 7,65% |576.600.000,00 | 28,27% | 536.847.150,00 | -6,89% | 571.853.652,00 6,52% 613.172.250,00 |  7,23%
Despesa Nao-Financeira (Il) | 405.097.062,44 | 431.905.122,71 6,62% | 558.852.810,00 | 29,39% | 528.966.330,00 | -535% | 563.411.112,00 6,51% 604.112.190,00 |  7,22%
Resultado Primario (1 —11) 21.073.484,20 | 46.370.712,15 | 120,04% | -13.756.506,21 | -129,67% 616.962,00 -104,48% |  773.202,00 25,32% 874.479,00 13,10%
Resultado Nominal 69.111.907,76 | -30.641.203,05 | -144,34% | -14.056.961,49 | -54,12% | -12.463.87581 | -11,33% | 6.136.123,26 -14923% | 5.208.000,00 | -15,13%
Divida Publica Consolidada 104.157.554,53 | 102.986.481,35 | -1,12% | 76.836.645,07 | -2539% | 64.372.769,26 | -16,22% | 56.558.892,52 | -12,14% | 43.166.892,52 | -23,68%
Divida Consolidada Liquida -41.893.679,09 | -72.312.256,58 | 72,61% | -85.913.354,93 | 18,81% | -98.377.230,74 | 14,51% | -92.241.107,48 -6,24% -87.033.107,48 | -5,65%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgcamentaria e Financeira - PMSM

INDICES DEINFLACAO

2013

2014

2015

2016

2017

2018

5,91%

6,41%

7,00%

7,00%

7,00%

7,00%

NOTA:

Os indices de inflagdo utilizados nos anos de 2013 e 2014 tem como fonte a Agéncia Brasil .




DEMONSTRATIVO IV

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2016
LRF, art 4°, §2°, inciso |l| R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patriménio / Capital 14.196.566,69 111,59% -391.187.851,11 -2755,51% 224.614.580,80 -57,42%
Reservas 1.650.920,18 12,98% 2.755.382,71 19,41% 9.482.692,15 2,42%
Resultado Acumulado -3.124.948,81 -24.56% 402.629.035,09 2836,10% -625.289.974,06 159,84%
TOTAL 12.722.538,06 100,00% 14.196.566,69 100,00% -391.192.701,11 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patriménio / Capital 165.899.500,01 -171,50% -642.356.674,77 255,74% 19.195.640,87 -2,99%
Reservas 1.650.920,18 -1,71% 2.755.382,71 -1,10% 9.482.692,15 -1,48%
Resultado Acumulado -264.282.031,51 273,21% 388.422.436,40 -154,64% -671.035.007,79 104,46%
TOTAL -96.731.611,32 100,00% -251.178.855,66 100,00% -642.356.674,77 100,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM




DEMONSTRATIVO V

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentérias
Anexo de Metas Fiscais

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2016
LRF art. 4°, § 2°, inciso Il R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2014 2013 2012
(a) (d)
RECEITA CORRENTE
Remuneragao Bancaéria 37.644,25 8.759,69 9.997,58
RECEITA DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS 537.971,50 90.390,16 386.897,20
Alienagao de Bens Méveis 209.500,00 0,00 196.200,00
Alienagdo de Bens Imdveis 328.471,50 90.390,16 190.697,20
TOTAL 575.615,75 99.149,85 386.897,20
DESPESAS LIQUIDADAS 2014 2013 2012
(b) (b) (e)
APLICACAO DOS RECURSOS DE ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0,00 0,00 570.800,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES COM REGIME DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 570.800,00
(c)=(a—b)+(f) (f)=(d-e)+(g) (9)
SALDO FINANCEIRO 773.411,95 197.796,20 98.646,35

FONTE: Superintendéncia de Gestao Orgamentaria e Financeira - PMSM

OBS.: Foi necessaria a inclusédo do campo referente Receita Corrente, para demonstrar os rendimentos.




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias

Anexo de Metas Fiscais
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2016
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2012 2013 2014
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 39.230.023,34 28.653.947,79 58.317.047,98
RECEITAS CORRENTES 39.230.023,34 28.653.947,79 58.317.047,98
Receita de Contribuigdes dos Segurados 14.362.217,31 15.748.236,51 15.524.811,94
Pessoal Civil 14.362.217,31 15.748.236,51 15.524.811,94
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 10.768,94 14.409,91
Receita Patrimonial 47.400.078,49 37.985.027,90 31.989.773,88
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 730.616,03 9.348.666,98 25.183.716,32
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 664.710,60 9.298.240,24 24.722.569,86
Outras Receitas Correntes 65.905,43 50.426,74 461.146,46
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGAO DA RECEITA 23.262.888,49 34.438.752,54 14.395.664,07
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 32.802.856,35 37.522.036,31 41.691.193,17
RECEITAS CORRENTES 32.802.856,35 37.522.036,31 41.693.874,19
Receita de Contribuigbes 32.802.856,35 37.522.036,31 41.693.874,19
Patronal
Pessoal Civil 22.100.651,48 23.922.056,43 24.426.199,43
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial 10.702.204,87 13.599.979,88 17.267.639,51
Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 35,25
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUCOES DA RECEITA 2.681,02
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (l1l) = (I+) 72.032.879,69 66.175.984,10 100.008.241,15
DESPESAS 2012 2013 2014
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(IV) 49.346.362,08 57.338.474,26 68.423.148,16
ADMINISTRACAO 1.765.491,85 1.093.099,53 1.639.818,43
Despesas Correntes 1.705.957,64 1.084.638,53 1.573.531,43
Despesas de Capital 59.534,21 8.461,00 66.287,00
PREVIDENCIA 47.580.870,23 56.245.374,73 66.783.329,73
Pessoal Civil 46.617.688,61 55.888.515,57 66.419.015,72

Pessoal Militar

Outras Despesas Previdenciarias 963.181,62 356.859,16 364.314,01
Compensacéao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 11.986,39 212.056,78 256.491,61
Demais Despesas Previdenciarias 951.195,23 144.802,38 107.822,40
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS)(V) 51.670,56 55.971,67 58.799,63
ADMINISTRACAO 51.670,56 55.971,67 58.799,63
Despesas Correntes 51.670,56 55.971,67 58.799,63

Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV+V) 49.398.032,64 57.394.445,93 68.481.947,79
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) - (1l - VI) 22.634.847,05 8.781.538,17 31.526.293,36




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

Anexo de Metas Fiscais

2016

APORTES DE RECURSOS PARA;)EFF:I\E"C:‘.;g: PROPRIO DE PREVIDENCIA DO 2012 2013 2014
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 8.334.125,88 8.772.409,74 8.962.938,92
Plano Financeiro 8.334.125,88 8.772.409,74 8.962.938,92

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formacgao de Reserva

Outros Aportes para o RPPS 8.334.125,88 8.772.409,74 8.962.938,92
Plano Previdenciario

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o RPPS
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 22.634.847,05 8.781.538,17 31.526.293,36

BENS E DIREITOS DO RPPS

140.368.445,41

159.921.790,24

201.613.142,03

FONTE: IPASSP-SM, em 23 de abril de 2015.




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de Metas Fiscais
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2016
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
Valor Valor Valor -
@ ) ©)=(ab) (d)=("d" exerc.Anter)+(c)
2013 69.063.195,94 57.394.445,93 11.668.750,01 151.901.801,03
2014 77.929.783,35 80.865.244,75 -2.935.461,40 148.966.339,63
2015 133.823.153,83 84.476.558,94 49.346.594,89 198.312.934,52
2016 139.186.996,66 87.841.413,14 51.345.583,52 249.658.518,04
2017 144.942.188,85 92.045.933,20 52.896.255,65 302.554.773,69
2018 150.713.336,52 95.927.559,08 54.785.777,44 357.340.551,13
2019 157.558.822,09 102.945.538,97 54.613.283,12 411.953.834,25
2020 165.107.632,65 112.274.630,29 52.833.002,36 464.786.836,61
2021 171.278.849,28 117.299.044,64 53.979.804,64 518.766.641,25
2022 176.704.889,34 119.540.460,69 57.164.428,65 575.931.069,90
2023 182.986.668,56 123.926.723,89 59.059.944,67 634.991.014,57
2024 187.706.244,92 126.884.337,34 60.821.907,58 695.812.922,15
2025 192.818.580,85 131.000.481,22 61.818.099,63 757.631.021,78
2026 197.676.029,29 134.174.228,93 63.501.800,36 821.132.822,14
2027 203.461.377,50 140.686.177,82 62.775.199,68 883.908.021,82
2028 208.267.834,04 143.886.963,07 64.380.870,97 948.288.892,79
2029 215.144.913,62 149.265.222,06 65.879.691,56 1.014.168.584,35
2030 220.118.915,78 152.685.368,08 67.433.547,70 1.081.602.132,05
2031 225.181.181,15 156.278.262,95 68.902.918,20 1.150.505.050,25
2032 229.922.962,15 158.231.052,92 71.691.909,23 1.222.196.959,48
2033 234.793.726,88 160.071.124,96 74.722.601,92 1.296.919.561,40
2034 240.460.663,06 165.043.293,40 75.417.369,66 1.372.336.931,06
2035 247.545.066,38 168.765.520,95 78.779.545,43 1.451.116.476,49
2036 254.500.162,86 170.705.517,48 83.794.645,38 1.534.911.121,87
2037 261.555.255,28 171.512.141,01 90.043.114,27 1.624.954.236,14
2038 268.960.391,37 172.063.815,97 96.896.575,40 1.721.850.811,54
2039 274.859.140,25 171.468.485,87 103.390.654,38 1.825.241.465,92
2040 281.266.693,95 171.319.775,82 109.946.918,13 1.935.188.384,05
2041 287.845.578,23 169.687.198,77 118.158.379,46 2.053.346.763,51
2042 295.167.558,22 169.242.979,32 125.924.578,90 2.179.271.342,41
2043 303.502.636,30 172.200.331,85 131.302.304,45 2.310.573.646,86
2044 207.405.512,35 174.384.398,22 33.021.114,13 2.343.594.760,99
2045 210.325.365,52 176.664.386,50 33.660.979,02 2.377.255.740,01
2046 211.558.802,41 179.346.398,75 32.212.403,66 2.409.468.143,67
2047 212.686.550,81 182.231.465,60 30.455.085,21 2.439.923.228,88
2048 213.550.887,57 184.209.374,81 29.341.512,76 2.469.264.741,64
2049 214.343.653,17 186.424.496,82 27.919.156,35 2.497.183.897,99
2050 215.227.687,67 190.760.447,28 24.467.240,39 2.521.651.138,38
2051 217.787.052,69 195.188.867,98 22.598.184,71 2.544.249.323,09
2052 219.978.527,16 196.969.028,25 23.009.498,91 2.567.258.822,00
2053 222.235.532,49 199.065.649,09 23.169.883,40 2.590.428.705,40
2054 222.494.773,13 201.105.604,50 21.389.168,63 2.611.817.874,03
2055 222.611.304,05 203.088.894,49 19.522.409,56 2.631.340.283,59
2056 222.581.795,08 205.015.519,04 17.566.276,04 2.648.906.559,63
2057 222.409.517,93 206.998.809,03 15.410.708,90 2.664.317.268,53
2058 222.072.443,07 208.868.768,16 13.203.674,91 2.677.520.943,44
2059 221.573.287,19 210.682.061,86 10.891.225,33 2.688.412.168,77
2060 220.907.565,42 212.438.690,13 8.468.875,29 2.696.881.044,06
2061 220.071.659,04 214.195.318,40 5.876.340,64 2.702.757.384,70




DEMONSTRATIVO VI

Anexo de Metas Fiscais

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2016
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
Valor Valor Valor -
@ ) ©)=(ab) (d)=("d" exerc.Anter)+(c)
2062 219.055.501,04 215.951.946,68 3.103.554,36 2.705.860.939,06
2063 217.848.422,38 217.538.578,66 309.843,72 2.706.170.782,78
2064 218.643.967,72 219.125.210,65 -481.242,93 2.705.689.539,85
2065 219.402.925,24 220.711.842,64 -1.308.917,40 2.704.380.622,45
2066 220.123.251,93 222.241.809,20 -2.118.557,27 2.702.262.065,18
2067 220.806.184,30 223.715.110,33 -2.908.926,03 2.699.353.139,15
2068 221.453.035,18 225.131.746,04 -3.678.710,86 2.695.674.428,29
2069 222.065.198,39 226.491.716,31 -4.426.517,92 2.691.247.910,37
2070 222.644.153,57 227.851.686,59 -5.207.533,02 2.686.040.377,35
2071 223.188.071,50 229.154.991,44 -5.966.919,94 2.680.073.457,41
2072 223.698.415,38 230.401.630,85 -6.703.215,47 2.673.370.241,94
2073 224.176.738,57 231.648.270,27 -7.471.531,70 2.665.898.710,24
2074 224.621.290,00 232.838.244,26 -8.216.954,26 2.657.681.755,98
2075 225.033.615,89 234.084.883,68 -9.051.267,79 2.648.630.488,19
2076 225.408.557,77 235.218.192,25 -9.809.634,48 2.638.820.853,71
2077 225.750.849,90 236.351.500,81 -10.600.650,91 2.628.220.202,80
2078 226.058.713,22 237.484.809,37 -11.426.096,15 2.616.794.106,65
2079 226.330.264,47 238.561.452,51 -12.231.188,04 2.604.562.918,61
2080 226.566.909,84 239.638.095,64 -13.071.185,80 2.591.491.732,81
2081 226.766.742,58 240.714.738,78 -13.947.996,20 2.577.543.736,61
2082 226.927.744,15 241.734.716,48 -14.806.972,33 2.562.736.764,28
2083 227.051.177,49 242.754.694,19 -15.703.516,70 2.547.033.247,58
2084 227.134.984,09 243.774.671,90 -16.639.687,81 2.530.393.559,77
2085 227.176.984,67 244.737.984,18 -17.560.999,51 2.512.832.560,26
2086 227.178.271,89 245.701.296,45 -18.523.024,56 2.494.309.535,70
2087 227.136.606,87 246.664.608,73 -19.528.001,86 2.474.781.533,84

FONTE: IPASSP-SM, em 23 de abril de 2015. Nota Técnica N2 2758/14, anexo VI.




DEMONSTRATIVO VII

Prefeitura Municipal de Santa Maria

Lei de Diretrizes Orgamentarias

Anexo de Metas Fiscais

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DA RECEITA

2016

LRF, art 4°, § 2° inciso V

Lei Complementar n° 02/01 - art. 228 (Os iméveis cujo valor venal for inferior a 10.000 UFM - dez mil unidades fiscais

do Municipio - ficardo isentos do pagamento do IPTU) IPTU 170.800,00 184.350,00 199.300,00
Lei Municipal n°®5395/2010 Institui a Campanha de prémios e créditos fiscais no Municipio de Santa Maria — RS IPTU 650.000,00 702.650,00 759.600,00
Lei Complementar n°02/2001 - Desconto para IPTU pago em cota Unica. IPTU 668.100,00 722.200,00 780.700,00
Lei Municipal n°® 5273/2009 - Criagdo do Prémio Adimpléncia IPTU 2.672.300,00 2.888.800,00 3.122.800,00
Lei Complementar n° 02/01 - art. 244, paragrafo 1° iméveis dos Distritos com redugéo de 50% no IPTU IPTU 130.800,00 141.400,00 152.850,00
. o j - ] = . o . s
|TEI Complementar n° 027/04 . Isengéo para areas de preservacao ambiental, sitios arqueoldgicos e paleontoldgicos, IPTU 125.400,00 135.550,00 146.550,00
area particularmente desvalorizada.
: 5 _ _ - ] _
Lei Complementar n 0?/_01 art. 229 - Isengdes do pagamento de Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza 1SS 35.250,00 38.100,00 41.200,00
ISSQN, para pessoas fisicas.
Leis Municipais n°s: 5517/2011 e 5948/2014 - Isengao tributaria para implantagdo de empreendimentos habitacionais de ISS 342.150,00 369.850,00 399.800,00
interesse social ITBI 65.000,00 70.250,00 76.000,00 Despesa Prevista a Menor
. . o ) = . . )
!_el !\/Iunlmpal n. 5?02/2012 Isengao'do paga’m.ento’ (?o Impo§to Predial e Territorial Urbano - IPTU, aos aposentados, IPTU 57.300,00 62.000,00 67.000,00
inativos e pensionistas com renda até um salario minimo nacional.
ITBI 80.000,00 86.500,00 93.500,00
Lei Municipal n°® 4645/03 - Lei 4017/96 - Lei de Incentivo a Cultura - LIC. IPTU 569.700,00 615.850,00 665.800,00
ISS 684.300,00 739.750,00 799.700,00
ISS 342.150,00 369.850,00 399.800,00
Lei Municipal n°® 5157/2008 - Incentivo ao Esporte - PROESP IPTU 113.500,00 122.700,00 132.650,00
ITBI 22.700,00 24.550,00 26.550,00
Lei Complementar n° 068/2008 Redutores dos Tributos - ISS Atividades de Educagao ISS 114.050,00 123.300,00 133.300,00
IPTU 45.400,00 49.100,00 53.100,00
Lei Municipal n°® 5245/2009 — Microempreendedor Individual
Taxas 11.350,00 12.300,00 13.300,00




DEMONSTRATIVO VII

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de Metas Fiscais
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DA RECEITA
2016

ISS 250.800,00 271.150,00 293.100,00
Lei Complementar n° 037/06 -Institui o Programa EMPREENDE SANTA MARIA, que visa o Desenvolvimento ITBI 216.200,00 233.750,00 252.700,00
Econdémico Sustentavel do Municipio Taxas 28.650.00 31.000.00 33.500.00
IPTU 92.000,00 99.450,00 107.500,00
ISS 181.600,00 196.300,00 212.200,00
Lei Municipal n° 5306/2010 iseng&o para incentivo & inovagéo e a pesquisa cientifica e tecnologica no Municipio de ITBI 102.700,00 111.000,00 120.000,00 .
Santa Maria Despesa Prevista a Menor
IPTU 73.500,00 79.450,00 85.800,00
Taxas 28.100,00 30.400,00 32.800,00
= . _— . Alienagéo
Concesséo de Direito Real de Uso dos Lotes no Distrito Industrial de Bens 1.945.800,00 2.103.400,00 2.273.700,00
Lei Municipal n°® 5919/2014 — Concede Incentivos a Empresa SR Engenharia Ind. Ltda. IPTU 4.250,00 4.600,00 5.000,00
Lei Municipal n® 5920/2014 — Concede Incentivos a Empresa Schuster Com de Equipamentos Ltda. IPTU 6.150,00 6.650,00 7.200,00
TOTAL 9.830.000,00 10.626.200,00 11.487.000,00

FONTE: Superintendéncia de Receita - PMSM - Utilizado para 2016/2017 e 2018 o percentual de 8,10% conforme estimativa inflagdo Relatorio Focus - Bacen — 10/04/2015.



DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentérias
Anexo de Metas Fiscais
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2016
LRF, art 4°, § 2° , inciso V
EVENTO 2016
Aumento Permanente da Receita 39.400.000,00
(- ) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1) 39.400.000,00
Redugédo Permanente da Despesa ( II) 0,00
Margem Bruta (lll) = (1+11) 39.400.000,00
Saldo Utilizado ( IV) 30.550.000,00
Impacto de Novas DOCC 30.550.000,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (Il -1V 8.850.000,00

FONTE: Diretoria de Administragédo Financeira PMSM
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RISCOS FISCAIS




DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentérias

Anexo de Riscos Fiscais i
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2016
LRF, art 4°, § 3° R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Acoes Judiciais 1.650.000,00 Abertura de créditos adicionais a partir da reserva de contingéncia 1.650.000,00
SUBTOTAL 1.650.000,00 SUBTOTAL 1.650.000,00
RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Intempéries 1.850.000,00
Frustrag@o na Cobranga da Divida Ativa 2.500.000,00 Abertura de créditos adicionais a partir da reserva de contingéncia 9.000.000,00
Ocorréncia de Fatos Nao Previstos em Execucdo de Obras ou Servigos 4.650.000,00
SUBTOTAL 9.000.000,00 SUBTOTAL 9.000.000,00
TOTAL 10.650.000,00 TOTAL 10.650.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orcamentéria e Financeira

NOTA:

1. Em nao sendo suficiente os valores, serao abertos créditos com a indicagao de utilizagdo de recursos de redugdo de agdes nao prioritarias.
2. Em caso de néo se efetivarem os riscos fiscais, os valores serdo utilizados conforme a necessidade, nas diversas a¢oes de governo.




