Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria
Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizagao Administrativa
Superintendéncia de Sistemas Administrativos

DECRETO EXECUTIVO N° 020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2011

Regulamenta a Lei Municipal n°. 5290,
de 19 de marco de 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA, no uso das atribuigdes

legais,

DECRETA:

Art. 1° As disposi¢des previstas na Lei Municipal n°. 5290, de 19 de marco de
2010, que “Dispde sobre a qualificacdo de entidades culturais como organizacdes sociais
culturais, e dé outras providéncias”, sdo regulamentadas por este Decreto.

Art. 2° O Programa Municipal de Incentivo as Organizagdes Sociais Culturais,
instituido pela referida lei, com o objetivo de fomentar a descentralizacdo e ampliacdo de
atividades e servigos de natureza cultural, executados por o6rgdos ou entidades publicas
municipais, para pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a cultura, terd por diretrizes:

L.

IL.

I1I.

IV.

V.

VL

A garantia a populagdo de Santa Maria do pleno exercicio de seus direitos
culturais e o acesso as fontes da cultura nacional;

O apoio e o incentivo a valorizagdo e a difusao de manifestagdes culturais;

Defesa e valoriza¢do do patrimonio cultural brasileiro e democratiza¢do do
acesso aos bens de cultura;

Adocdo de critérios que assegurem qualidade na execucdo dos servigos e
no atendimento ao cidadao;

Adocdo de mecanismos que possibilitem a integragdo entre o Municipio, a
sociedade civil e a iniciativa privada;

Manutengdo de sistema de programacdo e acompanhamento de suas
atividades que permitam a avaliacdo da eficdcia quanto aos resultados;

VII. Promog¢do da melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos e atividades

de interesse publico, do ponto de vista econdmico, operacional e
administrativo; e

VIII. Reducdo de custos, racionalizacdo de despesas com bens e servigos

coletivos e transparéncia na sua alocacdo e utilizacao.

Art. 3° O Conselho de Gestdo das Organizacdes Sociais Culturais, criado pela
Lei Municipal em questdo, como 06rgdo consultivo, deliberativo e de supervisdo, com a
finalidade de planejar, coordenar, acompanhar e implementar as agdes do Programa Municipal
de Organizacdes Sociais Culturais, terd como competéncias:

L

IL.

Supervisionar e coordenar a implantacdo do Programa Municipal de
Organizagdes Sociais Culturais como instrumento de modernizacdo da
Administragcdo Publica;

Promover estudos e diagndsticos com vistas a definicdo de diretrizes
estratégicas e prioridades para a implantacdo do Programa Municipal de
Organizagdes Sociais Culturais;
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I1I.

IV.

VL

Avaliar a conformidade dos processos de transferéncia de servigos de
interesse publico de competéncia da Secretaria da Cultura para
OrganizagOes Sociais Culturais, nos termos desta Lei;

Manifestar-se acerca da qualificacio de entidades culturais como
Organizacdo Social Cultural, tendo em vista, dentre outros critérios, a
representatividade da sociedade civil na composicdo da entidade
interessada, conforme a natureza de suas atividades;

Manifestar-se sobre os termos do Contrato de Gestdo a ser firmado entre a
Secretaria da Cultura e a entidade selecionada, bem como sobre as metas
operacionais e indicadores de desempenho definidos;

Avaliar e acompanhar a capacidade de gestdo das Organizagdes Sociais
Culturais, quanto a otimizacdo do padrao de qualidade na execugdo dos
servigos € no atendimento ao cidadao; e

VII. Manifestar-se sobre o desempenho da Organizacdo Social Cultural, nos

casos de ndo cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

Art. 4° O Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais Culturais terd a

seguinte estrutura:
L

IL.
I1I.

I — Trés representantes do Municipio, sendo:

a) Um representante da Secretaria de Municipio da Cultura;

b) Um representante da Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizagao
Administrativa;

¢) Um representante da Secretaria de Municipio de Finangas;

Trés representantes da sociedade; e

Um representante indicado pelo Conselho Municipal de Cultura

§ 1° Todos integrantes do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais
Culturais serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, que também indicara o Presidente.
§ 2° A organizacao e funcionamento do Conselho serdo definidos no respectivo

regimento interno.

Art. 5° O Poder Executivo poderd qualificar como organizacdes sociais
culturais pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, do municipio de Santa Maria,
que atendam os seguintes requisitos:

L.

IL.

Sejam constituidas sob a forma de fundacdo ou associacdo de fins nao

econdmicos, com finalidade de promocdo e prote¢do do patrimonio cultural

brasileiro, mediante comprovagdo do registro de seus atos constitutivos e

estatutos em cartorio de registro de pessoas juridicas;

Que seu estatuto social contenha previsao expressa de que:

a) a entidade seja de finalidade nao lucrativa, com vedac¢do de distribui¢dao
de qualquer parcela do patrimonio ou de suas rendas, a qualquer titulo, e
a obrigatoriedade de aplicacdo integral de seus recursos na manuten¢ao
de seus objetivos institucionais;

b) a entidade ndo constitua patrimdnio de pessoas naturais e juridicas e, no
caso das associagdes, que nenhum associado seja titular de quota ou
fracdo ideal do seu patrimodnio;
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d)

g)

h)

em caso de extincdo ou desqualificacdo da entidade, o respectivo acervo
patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou a qualificacdo, seja contabilmente apurado e
transferido ao Municipio de Santa Maria;

a entidade ndo remunerard ou concederd vantagens ou beneficios a seus
conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo de
competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Estatuto;

a entidade seja submetida anualmente a auditoria externa independente e
que faga a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos, conforme determinado no parigrafo unico do artigo
70 da Constituicdao Federal;

a entidade tenha, como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo,
respectivamente um Conselho de Administracdo e uma Diretoria,
assegurado aquele, composi¢cao e atribui¢des normativas e de controle
basicos previstos na Lei Municipal n°. 5290, de 19 de Marco de 2010;
participem, no 6rgio colegiado de deliberacdo superior, membros da
comunidade de notdria capacidade profissional e idoneidade moral, que
ndo exercam emprego, cargo ou funcdo publica no Municipio;

em todos os atos de gestdo, os integrantes da administracdo observem os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, devendo adotar praticas necessdrias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio; e

na consecu¢do de seus objetivos, a entidade compatibilize custos e
eficiéncia em funcdo dos recursos fisicos, operacionais e financeiros
disponiveis, mantendo orcamento anual ou plurianual com a previsdo
discriminada e atualizada de receitas e despesas;

III. Ter a entidade recebido aprovacdo em parecer favordvel, quanto a
conveniéncia e oportunidade de sua qualificacio como organizacdo social
cultural, dos titulares das Secretarias de Municipio de Cultura e de Gestao e
Modernizacao Administrativa.

Art. 6° A entidade interessada na qualificagdo disciplinada no artigo anterior
deverd, a fim de cumprir com os requisitos especificos referidos no Art. 37 da Lei Municipal n°
5290/10, apresentar os seguintes documentos:

I. Copia autenticada dos atos constitutivos da entidade, devidamente

registrados no cartério de registro de pessoas juridicas, comprovando a
satisfacdo dos requisitos estabelecidos no Art. 5°, I e II do presente Decreto;

II. Cépia autenticada da ata que elegeu a sua atual diretoria, devidamente

registrada no cartério de registro de pessoas juridicas;

III. Cépia do cartao CNPIJ;

IV.Copia autenticada da carteira de identidade e do CPF do representante legal;

(&
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V. Cépia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda da pessoa Juridica
apresentada a Receita Federal do Brasil.

Art. 7° As pessoas juridicas qualificadas pelo Poder Executivo Municipal
como organizagOes sociais culturais serdo submetidas ao controle externo da Camara de
Vereadores, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle
interno a cargo do Poder Executivo Municipal, por meio de seu sistema proprio.

Art. 8° Para a qualificagdo das pessoas juridicas que ndo possuem sede no
Municipio de Santa Maria, serd obrigatério, ainda, o parece prévio do Conselho Municipal de
Cultura.

Art. 9° As entidades qualificadas como organizac¢des sociais culturais ficam
equiparadas, para efeitos tributdrios e enquanto perdurar a qualificacdo, as entidades
reconhecidas de interesse social e utilidade publica.

Art. 10. O Conselho de Administracido deverd estar estruturado nos termos do
respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os
seguintes critérios basicos, conforme Lei Municipal n°. 5290/10:

I. Ser composto por:

a) quatro pessoas eleitas pelos associados em assembleia, ou designadas
pelos instituidores da fundacao; e

b) duas pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral, eleitas pelos conselheiros mencionados no item
precedente;

II. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderao ser
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais;

III. Os conselheiros terdo mandato de quatro anos, ndo coincidentes, de modo a
permitir a eleicdo de 1/2 (metade) de seus membros a cada dois anos,
admitida uma reconducao;

IV. O Conselho devera reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada
ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

V. Os conselheiros nao receberdo remuneracdo pelos servigos que, nesta
condi¢do, prestarem a organizacdo social cultural, ressalvada a ajuda de
custo por reunido da qual participem; e

VI. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade
deverdo renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 11. Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo deverao ser
incluidas entre as atribui¢des privativas do Conselho de Administra¢ao:
I.  Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
II. Fixar as Politicas de governanga e o direcionamento politico-estratégico da
entidade;
III. Avaliar e aprovar o planejamento estratégico e o plano de acdo com o
correspondente orcamento e programa de investimentos da entidade;
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IV. Aprovar o regimento interno da entidade, que devera dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

V. Aprovar, com voto favordvel de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deverd adotar para a
contratacdo de obras, servicos, compras e alienacdes e o plano de cargos,
beneficios e remuneragao dos empregados da entidade, que nido podera
ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento) da maior remuneragao
paga a membro da Diretoria;

VI. Selecionar e dispensar os membros da Diretoria, fixando sua remuneragao
e vantagens de qualquer natureza, respeitados os limites legais e os
valores praticados no mercado, monitorando regularmente o seu
desempenho;

VILI. Escolher, destituir e fixar a remuneracao de auditores independentes, que
ndo poderdo prestar servigos distintos da auditoria e que, também,
deverdo ser trocados, a cada cinco anos;

VIII. Apreciar os relatérios da Diretoria sobre o acompanhamento da execugao
financeira do Plano de Acéo e controle do Or¢amento;

IX. Apreciar o Relatério de Atividades e as correspondentes Demonstragoes
Financeiras, compreendendo o Balango Patrimonial e as Demonstracoes
de Superavit ou Déficit, Origem e Aplicagdao de Recursos e Mutacdo do
Patrim6nio Social e as Notas Explicativas, relativos ao exercicio
encerrado, ap6s pronunciamento dos auditores independentes e, se existir,
do Conselho Fiscal;

X. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execu¢do do contrato de
gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela Diretoria; e

XI. Deliberar sobre proposta de reforma do Estatuto Social ou extingdo da
entidade, com voto favordvel de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
respeitada, nas associacdes, a competéncia da Assembleia Geral, na
forma do Cédigo Civil.

Art. 12. O Poder Publico e a entidade qualificada como organizacdo social

cultural poderdo firmar um Contrato de Gestdo com vistas a formacdo de uma parceria entre as
partes para fomento e execugdo de atividades relativas a drea da cultura.

§ 1° Sera dispensavel a licitac@o para a celebracdo dos Contratos de Gestio de

que trata o "caput" deste artigo.

§ 2° A celebracdo dos Contratos de Gestdo com dispensa da realizacdo de

licitacdo serd precedida de publicacdo da minuta do contrato de gestdo e de convocacdo publica
das organizacdes sociais culturais, através do Didrio Oficial, para que todas as interessadas em
celebra-lo possam se apresentar.

§ 3° O Poder Publico dard publicidade:
a) da decisdo de firmar cada Contrato de Gestdo, indicando as atividades que
deverao ser executadas; e
b) das entidades que manifestarem interesse na celebracdo de cada contrato
de gestao.
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§ 4° O Contrato de Gestdo celebrado pelo Municipio discriminard as
atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes do Poder Publico e da entidade contratada e serd
publicado na integra no Didrio Oficial.

§ 5° A entidade contratada deverd comprovar capacidade econdmica e
financeira compativel com o objeto do Contrato de Gestdo, de acordo com o previsto no
Regulamento.

Art. 13. O Contrato de Gestao deverd ser submetido, apds aprovacdo pelo
Conselho de Administragdo da entidade, ao Conselho de Gestdo das Organizacdes Sociais
Culturais, que emitird parecer e enviara ao Secretario de Municipio da Cultura.

Art. 14. Na elaboragdo do Contrato de Gestdo deverdao ser observados os

principios inscritos no artigo 37 da Constitui¢do Federal e, também, os seguintes preceitos:

I. Especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacido social,
estipulacdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execucao,
bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

I. Estipulacdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneracio e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das organizacdes sociais, no exercicio de suas fungdes;

III. Atendimento a disposicdo do § 2° do artigo 10 desta lei complementar.

Paragrafo unico. O Secretdrio de Municipio da Cultura devera definir as
demais cldusulas necessarias dos Contratos de Gestao de que for signatario.

Art. 15. Seré condicdo indispensdvel para a assinatura do Contrato de Gestao a
prévia qualificacdo como Organizacdo Social Cultural da entidade selecionada.

Art. 16. A execucdo do Contrato de Gestao celebrado por organizacdo social
cultural serd fiscalizada pela Secretaria de Municipio da Cultura.

Art. 17. A prestacdo de contas da Organizacdo Social Cultural, a ser
apresentada trimestralmente, ou, a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-
se-4 através de relatério pertinente a execugdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado dos respectivos
demonstrativos financeiros.

§ 1° Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizacdo Social Cultural
deverd elaborar consolidacdo dos relatérios e demonstrativos de que trata este artigo e
encaminhd-la a Secretaria de Municipio da Cultura.

§ 2° A prestacdo de contas da entidade, correspondente ao exercicio financeiro,
serd elaborada em conformidade com as disposi¢des constitucionais sobre a matéria, com o
disposto nesta Lei, no Contrato de Gestdo, € nas demais normas legais aplicdveis, devendo ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado para exame e julgamento.

Art. 18. Os resultados alcangados pelas organizagdes sociais com a execugio
do Contrato de Gestdo serdo analisados, periodicamente, pelo Conselho de Gestao das
OrganizagOes Sociais Culturais, que emitird relatorio conclusivo e o encaminhard ao Secretario
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de Municipio da Cultura e ao Conselho de Administragdo da entidade, até o ultimo dia do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.

§ 1° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo nio sejam cumpridas em,
pelo menos, 90% (noventa por cento), o Secretdrio de Municipio da Cultura deverd notificar a
entidade para que esta apresente as justificativas que entender pertinentes, no prazo de trinta
dias.

§ 2° Com base na manifestacio do Conselho de Gestdo das Organizacdes
Sociais Culturais e nas justificativas da entidade, o Secretario de Municipio da Cultura dever4,
conforme o caso, ouvir a Procuradoria do Municipio para decidir pela aceitacdo da justificativa,
a indicacao de medidas de saneamento ou pela rescisdo do Contrato de Gestao, sendo que, neste
ultimo caso, serd instaurado processo administrativo nos termos legais.

Art. 19. Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim
exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de
bens ou recursos de origem publica, os responsdveis pela fiscalizacdo representardo ao
Ministério Pablico e a Procuradoria do Municipio, para as medidas cabiveis.

§ 1° Quando for o caso, o pedido incluird a investigacdo, o exame e o bloqueio
de bens, contas bancdrias e aplicagdes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos
termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 2° Até o término da agdo, o Poder Publico Municipal permanecerd como
depositario e gestor dos bens e valores de propriedade da entidade que tenham sido sequestrados
ou declarados indisponiveis e velard pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 20. Vedado o anonimato, e desde que fundamentadamente, qualquer
cidaddo tem legitimidade para denunciar ilegalidade ou irregularidade praticada pela entidade
qualificada nos termos da Lei Municipal n® 5290/2010.

Art. 21. As organizacdes sociais culturais serdo destinados recursos
orcamentdrios e, eventualmente, bens publicos necessdrios ao cumprimento do Contrato de
Gestao.

§ 1° Ficam assegurados as organizagdes sociais culturais os créditos previstos
no orcamento e as respectivas liberacdoes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no Contrato de Gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do
Contrato de Gestdo, parcela de recursos para fins do disposto no Art. 16 da Lei Municipal n°.
5290/2010, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela Organizacdo Social
Cultural.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados a Organizacdo Social
Cultural consoante cldusula expressa do respectivo Contrato de Gestao.

Art. 22. Sao também recursos financeiros das Organizagdes Sociais Culturais:

I. As doacgdes e contribui¢des de entidades nacionais e estrangeiras;

II. Os rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros
pertinentes ao patrimdnio e servi¢os sob a sua administra¢do, na forma do
Contrato de Gestao;
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III. Aqueles advindos de leis federais ou estaduais de incentivo a cultura ou as
atividades pertinentes com os objetivos estatutdrios da Organizacdo Social
Cultural;

IV. Aqueles obtidos com o patrocinio, venda de ingressos e catdlogos de
exposicoes e eventos de cunho cultural, e, também, com a venda de livros e
reprodugdes de obras de arte e cofose stops; e

V. Outros recursos que venham a receber ou auferir, nos termos da legislagdo.

Art. 23. Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos
por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimdnio do
Municipio.

Paragrafo tinico. A permuta de que trata o "caput”" deste artigo dependera de
prévia avaliagdo do bem e expressa autorizacdo do Poder Publico.

Art. 24. As pessoas que forem admitidas como empregados das organizacdes
sociais, serdo regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 25. Os empregados contratados pela Organizacdo Social Cultural nao
guardardo qualquer vinculo empregaticio com o Poder Publico, inexistindo também qualquer
responsabilidade relativamente as obrigacdes de qualquer natureza, assumidas pela Organizacao
Social Cultural.

Art. 26. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificacdo da entidade
como organizacgao social cultural quando verificada a inobservancia de qualquer dispositivo da
Lei Municipal n°. 5290/2010, o exercicio de atividades ndo relacionadas a promog¢ao e protecao
do patrimonio cultural brasileiro, bem como o descumprimento das disposi¢des contidas no
Contrato de Gestao.

§ 1° A desqualificacao sera precedida de processo administrativo, assegurado o
direito de ampla defesa.

§ 2° O processo a que se refere o § 1° serd instaurado, apds parecer do
Secretdrio de Municipio da Cultura, por despacho fundamentado do Prefeito, que determinara o
envio de todos os documentos inerentes ao processo a Procuradoria do Municipio onde se
procederdo as investigacOes necessdrias, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta dias).

§ 3° Concluida a investigagdo e recebida a defesa da Organizacdo Social
Cultural, a Procuradoria do Municipio elaborard seu relatorio conclusivo, recomendando ou nao
a desqualificag@o, cabendo a decisao final ao Prefeito.

Art. 27. A desqualificacio da entidade importard a reversdo dos bens
autorizados e a transferéncia do acervo patrimonial de origem publica para o Municipio de Santa
Maria ou, por determinacdo deste, a outra entidade que seja qualificada nos termos da Lei.

Art. 28. Os Dirigentes da entidade qualificada como Organizacdo Social
Cultural responderdo, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de suas
acoes e omissoes.

Rua Venancio Aires, 2277, 3° andar — Santa Maria — RS — Brasil — CEP: 97010-005 — Telefone: 55 3921- ....7153
Site: www.santamaria.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria
Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizagao Administrativa
Superintendéncia de Sistemas Administrativos

Art. 29. Serd vedada, as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais
Culturais ou Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico, a participacdo em campanhas
de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 30. O Municipio poderd, sempre a titulo precdrio, autorizar as
Organizagdes Sociais Culturais o uso de bens, instalacdes e equipamentos publicos necessarios
ao cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestao, conforme Lei Municipal n°. 5290/2010.

Art. 31. O Programa Municipal de Organizacdes Sociais Culturais ndo obsta a
Administracdo de promover a concessdo ou a permissdao de servigos de interesse publico, nos
termos da legislacido em vigor.

Art. 32. A organizacdo social cultural fard publicar na imprensa e no Didrio
Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da
assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard
para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico.

Art. 33. Os Conselheiros e Diretores das organizacdes sociais culturais ndo
poderdo exercer outra atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio na mesma
entidade.

Art. 34. Até a edicdo dos atos complementares do funcionamento do Conselho
de Gestdo das Organizacdes Sociais Culturais, suas competéncias serdo desempenhadas pelo
titular da Secretaria de Municipio da Cultura.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Santa Maria, aos 18 (dezoito) dias do
més de fevereiro de 2011.

Cezar Augusto Schirmer
Prefeito Municipal
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