PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

26 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E PROJETOS ESPECIAIS

PROGRAMA 2013 Total
0011 Gestdo Administrativa do Executivo Municipal 710.000,00 710.000,00
0146 Desenvolvimento Institucional 60.000,00 60.000,00
0147 Geracédo de Trabalho e Renda 50.000,00 50.000,00
0148 Qualificacéo Territorial 100.000,00 100.000,00
TOTAL DA DESPESA 920.000,00 920.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgéo:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

01 - PLANEPE - Orgéos Subordinados

Unidade Responséavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

04 Administracéo

Subfuncéo:

122 Administragéo Geral

PROGRAMA DE GOVERNO:

0011 GESTAO ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Objetivos do Programa:

Prover os érgéos do Poder Executivo dos recursos humanos e meios administrativos para implementagdo e gestéo de seus programas finalisticos.

Publico-Alvo: Populagdo santamariense
Descri¢cdo das Acbes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de s
- 5 Localizador Produto did Valor Unitario Quantificagdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano -

de Gasto Fisica codigo Valor
2.158 Manutencéo das A¢bes da PLANEPE 0001 - Municipio | Secretaria Mantida Und. 710.000,00 2013 1 0001 710.000,00 710.000,00
Total 710.000,00

UNIDADE 01 - PLANEPE - Orgéos
Subordinados

Ano Valor
2013 710.000,00
Total 710.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgéo:

26 - Secretaria Extraordinéaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responséavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

04 Administracéo

Subfuncéo:

122 Administragdo Geral

PROGRAMA DE GOVERNO:

0146 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos do Programa:

Melhorar a capacidade do municipio para mais efetivamente e eficientemente executar projetos, com foco nos aspectos fiduciarios, ambientais e sociais,
juntamente com a melhoria na qualidade e eficiéncia do servigo publico.

Publico-Alvo:

Toda a populagéo

Secretarias municipais que implementaram melhorias nos seus processos; servidores treinados no planejamento, avaliagdo e monitoramento de projetos;

Indicador: gestdo publica aperfeicoada
Unidade de Medida do Indicador: unidade
Indicador mais recente: Data: |indice Inicial: 0
2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio: s
Descricdo das Ac¢bes
Acéo . Meta Custo Direto Previsto
Unidade de s
o ) Localizador Produto ) Valor Unitario Quantificacdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano . —
de Gasto Fisica Cadigo Valor
1.060 Gerenciamento do Projeto - Gestao do | 537 _ \1unicipio Projeto und. 2.500,00 2013 1 0001 5.000,00
Projeto 5.000,00
1.061 Auditorias - Gestéo do Projeto 0001 - Municipio Auditoria Und. 2.500,00 2013 2 0001 5.000.00 5.000,00
1062 | Aauisicdode Bens para UGP - Gestao do | 051 _ \unicipio Bens Und. 100,00 2013 50 0001 5.000,00
Projeto 5.000,00
1.063 Apoio a UAP - Gestéo do Projeto 0001 - Municipio Servico Und. 5.000,00 2013 1 0001 5.000.00 5.000,00
Total 20.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responsavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

15 Urbanismo

Subfuncéo:

452 Servigos Urbanos

PROGRAMA DE GOVERNO:

0146 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos do Programa:

Melhorar a capacidade do municipio para mais efetivamente e eficientemente executar projetos, com foco nos aspectos fiduciarios, ambientais e sociais,
juntamente com a melhoria na qualidade e eficiéncia do servigo publico.

Publico-Alvo:

Toda a populagéo

Secretarias municipais que implementaram melhorias nos seus processos; servidores treinados no planejamento, avaliagdo e monitoramento de projetos;

Indicador: gestdo publica aperfeicoada
Unidade de Medida do Indicador: unidade
Indicador mais recente: Data: indice Inicial: 0
) ) ) _ 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio: s
Descricdo das Acbes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de ol
o 5 Localizador Produto did Valor Unitario Quantificagdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano .
de Gasto Fisica codigo Valor
PROGRAMA
1.056 Plano Diretor de Mobilidade Urbana - 0001 - Municipio |  Plano Diretor Und. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Qualificagdo da Gestéo Publica
1.058 Levantamento Aerofotogrametrico - 0001 - Municipio Servigo Und. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Qualificacéo da Gestéo Publica
Total 20.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responsavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

04 Administragao

Subfuncéo:

126 Tecnologia da Informatizacéo

PROGRAMA DE GOVERNO:

0146 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos do Programa:

Melhorar a capacidade do municipio para mais efetivamente e eficientemente executar projetos, com foco nos aspectos fiduciarios, ambientais e sociais,
juntamente com a melhoria na qualidade e eficiéncia do servigo publico.

Publico-Alvo:

Toda a populagéo

Secretarias municipais que implementaram melhorias nos seus processos; servidores treinados no planejamento, avaliagdo e monitoramento de projetos;

Indicador: gestdo publica aperfeicoada
Unidade de Medida do Indicador: unidade
Indicador mais recente: Data: indice Inicial: 0
] ) ] ] 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio: s
Descricdo das Acbes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de ol
o 5 Localizador Produto did Valor Unitario Quantificagdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano .
de Gasto Fisica codigo Valor
PROGRAMA
1.059 |Ptano Diretor de Informatica - Qualificacdo da| 41 _ \unicipio [ Plano Diretor Und. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Gestéo Publica
Total 10.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responsavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

18 Gestdo Ambiental

Subfuncéo:

512 Saneamento Basico Urbano

PROGRAMA DE GOVERNO:

0146 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos do Programa:

Melhorar a capacidade do municipio para mais efetivamente e eficientemente executar projetos, com foco nos aspectos fiduciarios, ambientais e sociais,
juntamente com a melhoria na qualidade e eficiéncia do servigo publico.

Publico-Alvo:

Toda a populagéo

Indicador:

Secretarias municipais que implementaram melhorias nos seus processos; servidores treinados no planejamento, avaliagdo e monitoramento de projetos;
gestdo publica aperfeicoada

Unidade de Medida do Indicador: unidade
Indicador mais recente: Data: indice Inicial: 0
) ) ) _ 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio: s
Descricdo das Acbes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de ol
o 5 Localizador Produto did Valor Unitario Quantificagdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano .
de Gasto Fisica codigo Valor
PROGRAMA
1.057 Plano de Saneamento Ambiental - 0001 - Municipio |  Plano Diretor und. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Qualificacéo da Gestao Publica
Total 10.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responsavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

11 Trabalho

Subfuncéo:

334 Fomento ao Trabalho

PROGRAMA DE GOVERNO:

0147 GERACAO DE TRABALHO E RENDA

Objetivos do Programa:

Melhorar a capacidade do municipio para gerar emprego e renda através da execugéo de atividades para fortalecer o empreendedorismo entre os
empreendedores individuais, empresas de pequeno porte e a economia informal; implementar o parque tecnolégico para apoiar os negécios em pesquisa
e desenvolvimento.

Publico-Alvo:

Empreendedores

Indicador:

Ambiente de negécios positivos, grupos formados, empreendedores treinados, empresas ligadas ao Tecnoparque

Unidade de Medida do Indicador:

Empreendimentos criados e fortalecidos

Indicador mais recente: Data: |indice Inicial: 0
) ) ) ] 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio: 7
Descricdo das Ac¢bes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de S
o ) Localizador Produto Medid Valor Unitario Quantificaco Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo ediga Ano .
de Gasto Fisica Cédigo valor
Desenvolvimento Local - Alternativas de . .
1.064 Geracdo de Trabalho e Renda 0001 - Municipio Servicos und. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Formacao Empreendedora - Alternativas de s N
1.065 Geracio de Trabalho e Renda 0001 - Municipio Capacitacdo und. 71,43 2013 140 0001 10.000,00 10.000,00
1066 |Fauipamentos Clube 21 de Abril - Altemativas| o, _ \ynicinio Bens Und. 333,33 2013 30 0001 10.000,00 10.000,00
de Geracgéao de Trabalho e Renda
Reforma do Clube 21 de Abril - Alternativas L
1.067 de Gerago de Trabalho e Renda 0001 - Municipio Obra Und. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Total 40.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responsavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

19 Ciéncia e Tecnologia

Subfuncéo:

572 Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia

PROGRAMA DE GOVERNO:

0147 GERACAO DE TRABALHO E RENDA

Objetivos do Programa:

Melhorar a capacidade do municipio para gerar emprego e renda através da execugéo de atividades para fortalecer o empreendedorismo entre os
empreendedores individuais, empresas de pequeno porte e a economia informal; implementar o parque tecnolégico para apoiar os negécios em pesquisa
e desenvolvimento.

Publico-Alvo:

Empreendedores

Indicador:

Ambiente de negécios positivos, grupos formados, empreendedores treinados, empresas ligadas ao Tecnoparque

Unidade de Medida do Indicador:

Empreendimentos criados e fortalecidos

Indicador mais recente: Data: |indice Inicial: 0
) ) ) ) 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio: 133
Descricdo das Ac¢bes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de S
o ) Localizador Produto Medid Valor Unitario Quantificaco Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo ediga Ano .
de Gasto Fisica Cédigo valor
1.068 Obras do Santa Maria Tecnoparque - 0001 - Municipio Obra und. 13.333,33 2013 0,75 0001 10.000,00 10.000,00
Inovagdo Tecnoldgica
Total 10.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responséavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

15 Urbanismo

Subfuncéo:

451 Infraestrutura Urbana

PROGRAMA DE GOVERNO:

0148 QUALIFICAGCAO TERRITORIAL

Objetivos do Programa:

Executar atividades destinadas a melhorar vias urbanas e rurais; criar parques e unidades de conservacao para melhorar a qualidade de vida da

populagao

Publico-Alvo:

populagao do municipio

Indicador:

Melhorar o trafego no eixo norte-sul do municipio, melhorar os servigos no setor de transporte, equipar o parque de maquinas, parques municipais criados

Unidade de Medida do Indicador:

obras e equipamentos

Indicador mais recente: Data: indice Inicial: 0
_ _ _ _ 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio:
2.711
Descricao das Acbes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de L
o 5 Localizador Produto did Valor Unitario Quantificagdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano .
de Gasto Fisica codigo Valor
1069 |OPrasRua R'QObGE?bzzirte - Melhoramento )1 _ punicipio Obra M 55,04 2013 181,70 0001 10.000,00 10.000,00
1070 |ObrasRua Agos“”z?biiggo' - Melhoramento | 07 _ punicipio Obra M 11,33 2013 882,40 0001 10.000,00 10.000,00
1.071 Obras Tanel doﬁrts;r:o' Melhoramento {51 _ Municipio Obra M 93,74 2013 106,68 0001 10.000,00 10.000,00
1072 | Obras Avenida He"S:’bgizso - Melhoramento | 51 _ punicipio Obra M 11,54 2013 866,67 0001 10.000,00 10.000,00
1073 | ObrasAvenida L'B?Liiie - Melhoramento | 51 _ Municipio Obra M 30,83 2013 324 0001 10.000,00 10.000,00
Total 50.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA

Orgao:

26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais

Unidade Orgamentaria:

02 - Banco Mundial

Unidade Responséavel:

Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado

Funcéo:

20 Agricultura

Subfuncéo:

606 Extensao Rural

PROGRAMA DE GOVERNO:

0148 QUALIFICAGCAO TERRITORIAL

Objetivos do Programa:

Executar atividades destinadas a melhorar vias urbanas e rurais; criar parques e unidades de conservacao para melhorar a qualidade de vida da

populagao

Publico-Alvo:

populagao do municipio

Indicador:

Melhorar o trafego no eixo norte-sul do municipio, melhorar os servigos no setor de transporte, equipar o parque de maquinas, parques municipais criados

Unidade de Medida do Indicador:

obras e equipamentos

Indicador mais recente: Data: indice Inicial: 0
] ) ) _ 2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio:
2.711
Descricao das Acbes
Acéo Meta Custo Direto Previsto
Unidade de ol
o 5 Localizador Produto did Valor Unitario Quantificagdo Fonte de Recursos Total Ano
Codigo Titulo Medida Ano .
de Gasto Fisica codigo Valor
1.074 | Plano Diretor de V'a;uF:;’Ira's - Melhoramento | 1,31 _ vunicipio | Plano Diretor Unid. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
1075 | Aduisicdo de Maquinas e Equipamentos - | o051 1 nicipio Bens Unid. 1.000,00 2013 10 0001 10.000,00 10.000,00
Melhoramento Rural
Total 20.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMA
Orgéo: 26 - Secretaria Extraordinaria de Planejamento Estratégico e Projetos Especiais
Unidade Orgamentaria: 02 - Banco Mundial
Unidade Responséavel: Superintendéncia do Programa de Desenvolvimento Municipal Integrado
Funcéo: 18 Gestdo Ambiental
Subfuncéo: 541 Preservacao e Conservagcao Ambiental
PROGRAMA DE GOVERNO: 0148 QUALIFICACAO TERRITORIAL

. ) Executar atividades destinadas a melhorar vias urbanas e rurais; criar parques e unidades de conservacao para melhorar a qualidade de vida da
Objetivos do Programa:

populagao
Puablico-Alvo: populagao do municipio
Indicador: Melhorar o trafego no eixo norte-sul do municipio, melhorar os servigos no setor de transporte, equipar o parque de maquinas, parques municipais criados
Unidade de Medida do Indicador: obras e equipamentos
Indicador mais recente: Data: indice Inicial: 0
2013
Indicador pretendido ao final de cada exercicio:
2.711
Descricao das Acoes
Acdao ) Meta Custo Direto Previsto
- Unidade de ol —
- ’ Localizador Produto : Valor Unitério Quantificacéo Fonte de Recursos Total Ano
Cadigo Titulo Medida Ano . —
de Gasto Fisica Cédigo Valor
1.076 Planos de Manejo para Areas de 0001 - Municipio |  Plano Diretor Unid. 3.333,33 2013 3 0001 10.000,00 10.000,00
Conservacao - Melhoramento Ambiental
1077 | Obrasdo Parquizil;trl]rt\; - Melhoramento {1 _ \1unicipio Obra Unid. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
1.078 Obras do Parque Jockey Club - 0001 - Municipio Obra Unid. 10.000,00 2013 1 0001 10.000,00 10.000,00
Melhoramento Ambiental
Total 30.000,00
UNIDADE 02 - BANCO MUNDIAL TOTAL GERAL DA SECRETARIA

Ano Valor Ano Valor

2013 210.000,00 2013 920.000,00
Total 210.000,00 Total 920.000,00




