
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

PROGRAMA 2013 Total

0011 Gestão Administrativa do Executivo Municipal 25.645.000,00 25.645.000,00

0012 Modernização e Desenvolvimento Institucional 770.000,00 770.000,00

0013 Programa de Qualidade e Produtividade 140.000,00 140.000,00

TOTAL DA DESPESA 26.555.000,00 26.555.000,00

04 - SECRETARIA DE MUNICÍPIO DE GESTÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Anexo de Metas e Prioridades

Código Valor

2.008
Manutenção dos Serviços 

Administrativos da SGA
0001 - Município Secretaria Mantida Und. 23.800.000,00 2013 1 0001 23.800.000,00 23.800.000,00

2.009
Manutenção dos Encargos com 

Servidores Cedidos e Requisitados 
0001 - Município

Servidores Cedidos 

Mantidos
- - 2013 - 0001 1.680.000,00 1.680.000,00

2.010
Manutenção dos Conselhos 

Municipais
0001 - Município Conselhos Mantidos - - 2013 - 0001 25.000,00 25.000,00

2.012
Manutenção de Convênios e 

Parcerias
0001 - Município

Parceria e Convênios 

Mantidos
- - 2013 - 0001 140.000,00 140.000,00

 25.645.000,00Total  

Custo Direto Previsto

Total Ano
Código Título

Localizador

de Gasto
Ano

Quantificação 

Física

Fonte de Recursos

Objetivos do Programa: Prover os órgãos do Poder Executivo dos recursos humanos e meios administrativos para implementação e gestão de seus programas finalísticos.

Público-Alvo: População santamariense

Descrição das Ações

Ação

Produto
Unidade de 

Medida
Valor Unitário

Meta

Função: 04 Administração 

Subfunção: 122 Administração Geral

PROGRAMA DE GOVERNO: 0011 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

PROGRAMA 

Órgão: 04 - Secretaria de Município de Gestão e Modernização Administrativa

Unidade Orçamentária: 01 - SGA - Órgão Subordinado

Unidade Responsável: Superintendência de Gestão Orçamentária e Financeira



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Anexo de Metas e Prioridades

Código Valor

2.013
Gestão da Informação e da 

Tecnologia da Informação
0001 - Município

Administração 

Modernizada
- - 2013 - 0001 720.000,00 720.000,00

 720.000,00

Código Valor

2.014 Gestão de Recursos Humanos 0001 - Município Gestão de Pessoal - - 2013 - 0001 30.000,00 30.000,00

 30.000,00

Descrição das Ações

Total  

Objetivos do Programa:

Empreender ações eficazes, sistêmicas e sinérgicas voltadas para o realinhamento das práticas estratégicas de gestão dos processos, aperfeiçoamento da 

máquina pública, otimização dos gastos e disponibilização de Tecnologias da Informação inovadoras, no sentido de garantir transparência e efetividade, 

vetores fundamentais para a sustentabilidade do serviço público e legitimidade pela sociedade.

Público-Alvo: População santamariense

Ação

Produto
Unidade de 

Medida

Superintendência de Administração

Função: 04 Administração 

Subfunção: 128 Formação de Recursos Humanos

PROGRAMA DE GOVERNO: 0012 MODERNIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

PROGRAMA 

Órgão:

Total 

Título

04 - Secretaria de Município de Gestão e Modernização Administrativa

Localizador

de Gasto
Ano

Quantificação 

Física

Empreender ações eficazes, sistêmicas e sinérgicas voltadas para o realinhamento das práticas estratégicas de gestão dos processos, aperfeiçoamento da 

máquina pública, otimização dos gastos e disponibilização de Tecnologias da Informação inovadoras, no sentido de garantir transparência e efetividade, 

vetores fundamentais para a sustentabilidade do serviço público e legitimidade pela sociedade.

Unidade Orçamentária: 01 - SGA - Órgão Subordinado

Unidade Responsável:

Valor Unitário

Meta Custo Direto Previsto

Público-Alvo: População santamariense

Descrição das Ações

Ação

Produto
Unidade de 

Medida
Valor Unitário

Meta Custo Direto Previsto

Função: 04 Administração 

Subfunção: 126 Tecnologia de Informação

Total Ano
Código

Fonte de Recursos

PROGRAMA DE GOVERNO: 0012 MODERNIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos do Programa:

PROGRAMA 

Órgão: 04 - Secretaria de Município de Gestão e Modernização Administrativa

Unidade Orçamentária: 01 - SGA - Órgão Subordinado

Unidade Responsável: Superintendência de Administração

Total Ano
Código Título

Localizador

de Gasto
Ano

Quantificação 

Física

Fonte de Recursos



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Anexo de Metas e Prioridades

Código Valor

2.015 Gestão Documental 0001 - Município
Ações de Gestão 

Documental
- - 2013 - 0001 20.000,00 20.000,00

 20.000,00

Código Valor

2.016 Qualificação dos Servidores 0001 - Município Servidor Qualificado - - 2013 - 0001 140.000,00 140.000,00

 140.000,00

Custo Direto Previsto

Total Ano
Código Título

Localizador

de Gasto
Ano

Quantificação 

Física

Fonte de Recursos

Ação

Produto
Unidade de 

Medida
Valor Unitário

Meta

Público-Alvo: População santamariense

Descrição das Ações

Subfunção: 122 Administração Geral

PROGRAMA DE GOVERNO: 0012 MODERNIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos do Programa:

Empreender ações eficazes, sistêmicas e sinérgicas voltadas para o realinhamento das práticas estratégicas de gestão dos processos, aperfeiçoamento da 

máquina pública, otimização dos gastos e disponibilização de Tecnologias da Informação inovadoras, no sentido de garantir transparência e efetividade, 

vetores fundamentais para a sustentabilidade do serviço público e legitimidade pela sociedade.

Unidade Orçamentária: 01 - SGA - Órgão Subordinado

Unidade Responsável: Superintendência de Administração

Função: 04 Administração 

PROGRAMA 

Órgão: 04 - Secretaria de Município de Gestão e Modernização Administrativa

Objetivos do Programa:
Promoção do desenvolvimento e eficiência organizacional pela elevação dos níveis de motivação, capacitação e participação dos recursos humanos, com 

vistas a racionalização, qualificação, produtividade  e excelência dos serviços prestados à população.

Público-Alvo: População santamariense

Custo Direto Previsto

Total 

Título
Localizador

de Gasto
Ano

Quantificação 

Física

Total Ano
Código

Fonte de Recursos

Descrição das Ações

Produto
Unidade de 

Medida

Meta

Valor Unitário

Ação

PROGRAMA DE GOVERNO:

Unidade Orçamentária: 01 - SGA - Órgão Subordinado

Unidade Responsável: Superintendência de Administração

Função: 04 Administração 

Subfunção: 128 Formação de Recursos Humanos

0013 PROGRAMA DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE

PROGRAMA 

Órgão: 04 - Secretaria de Município de Gestão e Modernização Administrativa

Total 


