Estado do Rio Grande do Sul

oS areh Ak a Prefeitura Municipal de Santa Maria
SAHT ARIR Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizacdo Administrativa
NG CUREOAY DE TRNES Superintendéncia de Sistemas Administrativos
PROJETO DE LEI N°............. /EXECUTIVO

Altera a remuneracio e os requisitos do
cargo de médico do PSF, constantes na Lei
Municipal n° 5110/08.

Art. 1° Fica alterada a remuneracdo do cargo de Médico do Programa Satde da
Familia-PSF, constante na tabela do Art. 4° , da Lei Municipal n° 5110/08, de 02 de maio de
2008, que Cria Categorias Funcionais para Profissionais de Saude da Familia no Municipio de
Santa Maria — PSF/SM, passando a viger com os seguintes valores:

"ATE 47 o

Cargo Vencimento Regime Suplementar Complementacdo Total
Bésico de Trabalho

Meédico do PSF RS 1.274,46 R$ 424,82 R$ 5.400,72 R$ 7.100,00

" (NR)

Art. 2° Ficam alteradas as exigéncias de “Instrugcdes” constantes nos
Requisitos para o cargo de Médico do PSF, integrantes do Anexo - ATRIBUICOES DO
MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA, da lei em questdo, passando a vigorar com a seguinte
redacio:

“REQUISITOS:

Instrucoes: Curso Superior em Medicina

Art. 3° Fica alterado o inciso I, do Art. 5°, da mesma lei, passando a vigir com
a seguinte redagao:

BN o T RN

I. Médico de Saide da Familia - Curso Superior Completo em Medicina;

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta da dotacio
orcamentdria de despesas com pessoal, da Lei Municipal n° 5392/10, de 20 de dezembro de
2010, que Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2011.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA ao Projeto de Lei n° /Executivo, que

Altera a remuneracio e os requisitos do
cargo de médico do PSF, constantes na Lei
Municipal n° 5110/08.

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei que pretende Alterar a remuneracao
e os requisitos do cargo de médico do PSF, constante na Lei Municipal n° 5110/08.

Com base na premissa de que a satide é um direito fundamental do ser
humano, devendo o Estado prover as condi¢des indispensdveis ao seu pleno exercicio, por meio
de politicas econdmicas e sociais, que visem a reducao de riscos de doencas e de outros agravos,
e ao estabelecimento de condi¢des, que assegurem acesso universal e igualitdrio as acdes e aos
servigos para a promogao, protecao e recuperagao da saude individual e coletiva, conforme artigo
196 da CF. Reportamo-nos ao assunto em epigrafe para justificar a necessidade de implantag¢do
de novos valores salariais para a Classe Médica de profissionais da Estratégia da Saude da
Familia - ESF.

Desde hd muito tempo, estamos encontrando dificuldades para o
preenchimento das vagas de Médico da ESF. Virios processos seletivos emergenciais foram
realizados desde o ano de 2009, sem, no entanto, conseguirmos candidatos médicos em nimero
suficiente para suprir as necessidades de pessoal para atendermos, de forma satisfatoria, a
populacdo junto aos postos de saide da Estratégia da Saide da Familia.

Segundo o estabelecido no artigo 18 da Lei n® 8.080/90 - Lei Orgénica da
Saude, compete a direcdo municipal do Sistema Unico de Sadde, dentre outros itens, o
planejamento, a organizacdo, o controle e a avaliacdo das acdes e dos servicos de satude e
gerenciar e executar os servigos publicos de saudde.

A Lei Federal n° 8.142/90 dispde sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea de saide, mediante alocaciao dos recursos do
Fundo Nacional de Satide, do repasse de forma regular e automatica para os Municipios, Estados
e Distrito Federal. Para o recebimento de recursos, cada um desses entes deve contar com Fundo
de Sauide, Conselho de Satde, Plano de Sauide, Relatério de Gestdo, contrapartida de recursos
para a saude no respectivo orcamento € Comissao de elaboracdo do Plano de Carreira, Cargos e
Salarios - PCCS.

Nesta questdo do Plano de Carreira € evidente a necessidade de
melhorias no que diz respeito a remuneracdo dos profissionais da saude, principalmente para o
cargo de médico como forma de atrair mais interessados para o exercicio das respectivas fungdes
no ambito municipal de Santa Maria e também equiparar a remuneracdo com os demais
municipios da Regido, mesmo que algumas prefeituras tenham uma politica de remuneracdo
superior aos valores hora propostos.

E a justificativa

Santa Maria, 29 de julho de 2011.

Cezar Augusto Schirmer
Prefeito Municipal
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