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PROJETO DE LEI N° /[EXECUTIVO

Altera a estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, fixada pela Lei Municipal
N° 5.189/09, e 0 Quadro de Cargos em Comissao
e Fungdes Gratificadas, criado pela Lei
Municipal N° 4.821/05, e da outras providéncias.

Art. 1° Esta Lei altera a estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, modifica dispositivos da Lei Municipal N° 5.189/09, de 30 de abril de 2009, altera,
extingue e cria cargos do Quadro de Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas, instituido pelo
Art. 2° da Lei Municipal N° 4821/05, de 18 de janeiro de 2005, e alteracdes, e determina outras

providéncias.

Art. 2° Fica criada a Secretaria de Municipio do Desenvolvimento Urbano -
SDU na estrutura administrativa definida pela Lei Municipal N° 5189/09, de 30 de abril de 2009,
e alteracoes.

§1° A Secretaria de Municipio instituida no caput deste artigo tera sua estrutura
organizacional bésica constituida na forma do Art. 7°, da Lei Municipal N° 5189/09, de 30 de
abril de 20009, e alteracGes, respeitadas as peculiaridades decorrentes de suas competéncias.

82° A definicdo das unidades departamentais da estrutura organizacional
referida no 8§ 1°, dar-se-a mediante regulamento, formalizado de acordo com o paragrafo unico
do Art. 7°, da Lei Municipal N° 5189/009.

Art. 3° A Secretaria de Municipio do Desenvolvimento Urbano tem por
finalidades bésicas: a gestdo centralizada dos processos de anélise, aprovacédo, licenciamento e
vistoria de projetos de edificacdes e de uso e ocupacdo do solo urbano, de acordo com os codigos
legais respectivos vigentes no Municipio; a fiscalizacdo do cumprimento da legislagdo municipal
no exercicio do poder de policia administrativa do municipio; a elaboracéo de projetos publicos
arquiteténicos e de engenharia definidos pelo governo municipal; a fiscalizacdo da execucdo de

obras contratadas, seu recebimento e prestacao de contas.
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Art. 4° Sdo éareas de competéncia da Secretaria de Municipio do
Desenvolvimento Urbano:

I. A gestdo centralizada dos processos de anélise, aprovacdo, licenciamento e
vistoria de projetos de edificacOes e de uso e ocupacdo do solo urbano, e inclusive, consultado o
Instituto de Planejamento de Santa Maria, os localizados em zona 2, zonas especiais e Distrito
Industrial ou que fazem parte do patriménio histérico do Municipio;

Il. Fornecimento de Certiddo de Zoneamento e Uso e, quando necessaria
dependendo da atividade, a analise do Estudo de Impacto de Vizinhanca;

I1l. O licenciamento e fiscalizacdo dos projetos de urbanizacdo de areas
pertencentes a particulares, de acordo com a legislagdo vigente no Municipio;

IV. A andlise para aprovacao de projetos de parcelamento do solo, desmembramento,
remembramento, loteamento e condominio fechado;

V. Andlise das propostas, interesse e possivel aceitacdo de areas institucionais a
serem doadas ao Municipio quando dos processos de parcelamento de solo)

VI. A execucdo de vistorias para fornecer as Informacgdes Urbanisticas, a Carta
de Habitacdo, Certiddes e Licengas;

VII. A aplicagdo da legislacdo urbanistica na analise dos projetos
arquiteténicos, publicos ou privados, a fim de conceder a aprovagdo de projeto e licenca para
construcao;

VIIl. A guarda e manutencdo dos arquivos referentes aos processos
administrativos, projetos arquitetdnicos e projetos de parcelamento do solo, disponibilizando o
acesso aos mesmos, conforme previsto em legislacéo;

IX. A fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo no exercicio do poder de
policia administrativa do Municipio, de acordo com as normas estabelecidas em regulamento.;

X. A elaboracdo, de projetos arquitetdnicos e de engenharia, segundo
prioridades definidas pelo Poder Pablico Municipal, constituindo-se na Central de Projetos;

XI. A elaboracdo dos orgcamentos relativos aos projetos arquiteténicos e
de engenharia com vistas aos processos licitatdrios respectivos;

XII. A fiscalizagdo dos servigos de consultoria, quando a elaboragdo de
projeto arquitetdnico e/ou de engenharia se der mediante contrato;

XII. A fiscalizagdo da execucdo de obras contratadas, seu recebimento e
prestacdo de contas;

XIV. A gestdo de programas e projetos relacionados a obras e servigos de

engenharia e/ou arquitetura, mediante determinacao do Prefeito Municipal;
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XV. A disponibilizacdo de dados e informacdes relativos aos projetos,
servigos e atividades da Secretaria, com vistas ao acompanhamento e geracdo de relatorios
gerenciais respectivos;

XVI. O controle e fiscalizacdo do cumprimento do codigo tributério, em
conjunto e sob a orientacdo da Secretaria de Municipio das financgas; e

XVI1.Outras competéncias que forem atribuidas a Secretaria mediante Decreto

Executivo.

Art. 5° S8o alteradas as denominacdes das seguintes Secretarias de Municipio:

I. A Secretaria de Municipio de Infraestrutura e Servi¢os passa a ser
denominada de Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servicos;

Il. A Secretaria de Municipio de Controle e Mobilidade Urbana passa a ser
denominada de Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana;

I1l. A Secretaria de Municipio da Juventude, Esporte, Lazer, ldoso e Crianca
passa a ser denominada de Secretaria de Municipio de Esporte e Lazer;

IV. A Secretaria de Municipio de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos
Humanos passa a ser denominada de Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social,

V. A Secretaria de Municipio de Protecdo Ambiental passa a ser

denominada de Secretaria de Municipio de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. Consideram-se equivalentes as denominacdes das Secretarias
de Municipio e de seus titulares e adjuntos, estabelecidas neste artigo, especialmente para efeitos
de leis e decretos anteriores, vinculagdo de Conselhos e Fundos Municipais e para questdes

operacionais relativas ao uso de papéis, documentos, carimbos e outras marcas oficiais.

Art. 6° A Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social e a Secretaria de
Municipio de Meio Ambiente deverdo ter suas estruturas organizacionais basicas adequadas a
forma definida pelo Art. 7°, da Lei Municipal N° 5.189/09.

Pardgrafo Unico. A adequacdo da estrutura organizacional determinada no
caput deste artigo e a identificacdo das unidades da estrutura departamental das Secretarias de
Municipio abrangidas dar-se-80 nas suas respectivas regulamentacGes, a serem dispostas em

Decreto Executivo.
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Art. 7° Séo atribuicGes da Secretaria de Municipio de Meio Ambiente:

I - Promover, de forma permanente, a preservacdo ambiental, permeando e
institucionalizando as agfes inerentes a protecdo ao meio ambiente, conforme previstas na
legislacdo federal, estadual e municipal;

Il - Assessorar as demais esferas da administracdo municipal na elaboracao,
revisao e execucao do planejamento local, no que se refere aos aspectos ambientais, do controle
da poluicéo, da expanséo urbana e no uso e ocupagéo do solo urbano;

Il - Promover medidas e estabelecer diretrizes de preservagdo, controle e
recuperacdo do meio ambiente, considerando-o como patriménio publico, tendo em vista 0 uso
coletivo e a melhoria na qualidade de vida;

IV - Promover medidas de preservacdo e protecdo da flora e da fauna,
exercendo o poder de policia;

V - Efetivar a promocdo, restauracdo e manutencdo da arborizacdo publica
municipal, incluindo expedicéo das autorizacdes para cortes e podas de arvores e a efetivacdo da
reposicao vegetal obrigatoria no &mbito municipal;

VI - Exigir e acompanhar o estudo de impacto ambiental, a analise de risco e o
licenciamento, para instalacfes e ampliacdes de obras ou atividades que possam degradar efetiva
ou potencialmente o ambiente, conforme a legislacdo vigente, dando-lhe publicidade, sem
prejuizo da competéncia de outros 6rgaos;

VIl - Executar o licenciamento ambiental de atividades efetivas ou
potencialmente poluidoras de impacto local, de acordo com a legislacédo pertinente,

VIII - Executar a fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo no exercicio do
poder de policia administrativa do Municipio, de acordo com as normas estabelecidas em
regulamento;

IX - Prevenir e combater as diversas formas de poluicéo;

X n- Proteger o patrimbnio natural, histérico, artistico, arqueoldgico,
paleontologico, espeleoldgico e paisagistico do municipio, sem prejuizo da competéncia de
outros 6rgdos municipais;

X 1- Promover a educagéo ambiental;

XIl - Promover a utilizacdo adequada do espacgo territorial e dos recursos
hidricos e minerais, destinados para fins urbanos e rurais, através de uma criteriosa defini¢do de
uso e ocupacao, especificagdes de normas e projetos, acompanhando a implantacdo e construcéo

com técnicas ecoldgicas de manejo, recuperacao e preservacao;
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XIII - Promover a gestdo integrada dos residuos de qualquer natureza, sem
prejuizo da competéncia de outros 6rgaos municipais;

X1V - Promover agdes visando o gerenciamento integrado de residuos solidos
gerados no municipio;

XV - Propor e executar programas de protecdo ao meio ambiente, contribuindo
para a melhoria e a recuperacao de suas condi¢oes;

XVI - Definir, no @mbito municipal, espacos territoriais e seus componentes a
serem especialmente protegidos, disciplinando e fiscalizando o seu uso;

XVII - Gerenciar unidades de conservacdo municipais e participar da gestdo de
unidades de conservacao intermunicipais;

XVIII - Administrar e fiscalizar as areas institucionais do municipio, sem
prejuizo da competéncia de outros 6rgaos municipais;

XIX - Promover acbes de defesa do meio ambiente, em estreita colaboracao
com o Sistema Unico de Sadde;

XX - Realizar a arrecadacdo e gestdo dos recursos que compdem o Fundo
Municipal de Meio Ambiente, em conjunto com o Conselho Municipal de Meio Ambiente;

XXI - Realizar a implantacdo e operacdo de sistemas de monitoramento
ambiental municipal e de documentacdo, estatistica, cartografia basica e de editoracdo técnica
relativos ao meio ambiente;

XXII - O relacionamento com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos,
na sua area de atuacdo, de acordo com a legislacdo especifica que os instituiu;

XXII - OQutras competéncias que forem atribuidas a Secretaria mediante

Decreto Executivo.

Art. 8° So atribuicBes da Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social:

| - Coordenar e executar a politica de assisténcia social do Municipio;

I - Monitorar e avaliar o desenvolvimento da politica de Assisténcia Social;

Il - Promover e apoiar investimentos para qualificar a capacidade de gestdo
incluindo atividades de formacéo e qualificacdo dos agentes do sistema;

IV - Elaborar as politicas e o Plano Plurianual de Assisténcia Social,

V - Efetivar a gestdo e o co-financiamento das a¢des de Assisténcia Social em
conformidade com o estabelecido na Lei Orgénica de Assisténcia Social, destinando recursos a

serem alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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VI - Coordenar a prestacdo de servicos assistenciais, de acordo com a Lei
Organica de Assisténcia Social;

VII - Estimular, apoiar, planejar e coordenar o atendimento aos portadores de
necessidades especiais;

VIII - Estimular, apoiar, planejar e coordenar assuntos relativos a assisténcia
social no Municipio, ao incentivo para a participacdo de entidades publicas e privadas em
atividades de apoio as iniciativas de interesses da cidadania;

IX - Estimular, apoiar, planejar e coordenar o desenvolvimento do jovem e do
adolescente na comunidade local, através de campanhas de conscientizacao;

X - Organizacao e atualizacdo do cadastro de grupos de assisténcia;

XI - Assisténcia social para familia de baixa renda;

XII - Coleta, consolidacdo, andlise e divulgacdo de dados estatisticos relativos
a assisténcia social,

XIII - Estudo e a pesquisa de fontes de recursos financeiros para o custeio e 0
financiamento dos servigos e facilidades assistenciais;

XIV - Coordenar e executar a politica de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, conforme o Estatutuo da Crianca e do Adolescente (ECA) e a Constituicdo Federal;

XV - Efetivar a gestdo e o co-financiamento das acdes dos direitos das criancas
e adolescentes, de acordo com Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), destinando recursos
a serem alocados no Fundo Municipal dos Diretos da Crianca e do Adolescente;

XVI - Articular a rede de protecdo a crianca e ao adolescente;

XVII - Coordenar os Conselhos Tutelares do Municipio;

XVIII - Coordenar e executar politicas voltadas para a promocao da cidadania
e a garantia dos Direitos Humanos;

XIX - promocdo, garantia e defesa dos direitos humanos;

XX - Coordenar 0s programas, parcerias e iniciativas voltadas a Seguranca
Alimentar;

XXI - Integracdo com entidades publicas e particulares visando articular a
atuacdo e a aplicacdo de facilidades e de recursos destinados a assisténcia social, a crianga e ao
adolescente, & seguranca alimentar e aos direitos humanos;

XXII - Instituicdo e execucdo de convénios com outros niveis de Governo

visando a promocéo da assisténcia social, da cidadania e dos direitos humanos;
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XXII - Incentivar a organizacdo de redes de cooperacdo entre as entidades e
entre estas e o poder publico na sua area de atuacéo;

XXIV - Desenvolvimento de outras fungdes que, direta ou indiretamente,
possam contribuir para a melhoria dos indicadores sociais da popula¢do do Municipio, além das
atribuicdes previstas na Lei Organica do Municipio para o Poder Publico na area de assisténcia
social;

XXV - O relacionamento com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos,
na sua area de atuacdo, de acordo com a legislacao especifica que os instituiu;

XXVI - Outras competéncias que forem atribuidas a Secretaria mediante

Decreto Executivo.

Art. 9° Fica instituida a Ouvidoria Geral do Municipio com a finalidade de
acolher, processar, encaminhar e responder as reclamacdes e os pedidos de informacdo da
populacdo e de entidades, relativas a prestacdo dos servigos publicos da administracdo publica
municipal, direta e indireta, bem como das entidades privadas de qualquer natureza, que operem
com recursos publicos municipais, na prestacdo de servigcos publicos a populagdo, conforme
paragrafo 3°, do artigo 37, da Constituicdo Federal e das disposicdes da Lei Federal 12.527/11 -
Lei de Acesso a Informacéo;

Paragrafo Unico. A Ouvidoria Geral do Municipio, criada pelo artigo, tera sua
estrutura, vinculacdo e funcionamento disposta em regulamento, formalizado por Decreto do

Poder Executivo Municipal.

Art. 10. O Escritério da Cidade de Santa Maria, autarquia municipal criada
pela Lei Municipal N°. 4875, de 22 de Dezembro de 2005, passa a ser denominado de Instituto
de Planejamento de Santa Maria.

Paragrafo Unico. O Instituto de Planejamento de Santa Maria tera sua

reorganizacao estabelecida em Lei propria.

Art. 11. A Lei Municipal N° 5.189/09, de 30 de abril de 2009, passa a vigorar
com as seguintes alteracoes:

I - 0 caput do art. 6° passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 6° A estrutura organizacional basica do Poder Executivo Municipal

compreende:
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| — Chefia de Governo:

1 — Prefeito do Municipio:

1.1 - Gabinete do Prefeito;

1.2 — Vice-Prefeito do Municipio:

1.2.1 — Gabinete do Vice-Prefeito;

Il - Procuradoria Geral do Municipio;

Il — Secretarias Instrumentais:

1- Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizacao Administrativa;

2 - Secretaria de Municipio de Financgas;

IV — Secretarias de Desenvolvimento Social:

1 — Secretaria de Municipio da Saude;

2 — Secretaria de Municipio da Educacao;

3 — Secretaria de Municipio da Cultura;

4 — Secretaria de Municipio do Desenvolvimento Social;

5 — Secretaria de Municipio de Esporte e Lazer;

6 — Secretaria de Municipio de Habitagdo e Regulariza¢édo Fundiaria;

V — Secretarias de Desenvolvimento Econémico:

1 — Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Rural;

2 — Secretaria de Municipio de Turismo;

3 — Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Econdmico, Inovacdo e
Projetos Estratégicos;

VI — Secretarias de Gestdo Urbana:

1 — Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servicos;

2 - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Urbano;

3 — Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana;

4 — Secretaria de Municipio de Meio Ambiente;

VII - Orgaos Distritais;

1 — Subprefeituras;

VI — Orgéos Colegiados de Participacdo Popular:

1 - Conselhos Municipais;

IX —Org&o Auxiliar de Seguranca Publica;

1 — Guarda Municipal;

X — Orgéo de Ouvidoria e Acesso a Informagao;
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1 — Ouvidoria Geral do Municipio;

X1 = Orgéos de Coordenacéo:

| — Coordenadoria das politicas publicas das pessoas com deficiéncia;

Il — Coordenadoria das politicas publicas da crianca;

I11 — Coordenadoria das politicas publicas da Juventude;

IV — Coordenadoria das politicas publicas para a Terceira ldade;

V — Coordenadoria de Eventos;

X1 — Entidades da Administracdo Indireta:

1 - IPASSP-SM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia a Saude do Servidor

Publico Municipal de Santa Maria;

2 — Instituto de Planejamento de Santa Maria;

81° As Secretarias de Municipio, de que séo titulares Secretarios de Municipio,
sdo 6rgdos de primeiro nivel hierarquico da administracdo direta do Municipio, destinadas ao
exercicio do planejamento, coordenacao, fiscalizacdo, execucéo, controle e orientacdo da acdo
do Poder Executivo Municipal.

82° O Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do Municipio sdo érgaos
de assisténcia e assessoramento direto ao Prefeito Municipal, equiparados as Secretarias de
Municipio;

83° Os Conselhos Municipais sdo 6rgdos de cooperacdo governamental,
criados por lei, com especificacBes proprias, especialmente em relacdo a sua composicao,
organizacdo, vinculacdo, atribuices, funcionamento, forma de nomeacdo dos titulares e
suplentes e prazo de duracdo dos mandatos;

84° Os Orgdos e entidades previstos no artigo, sem prejuizo de outros ja
existentes ou a serem criados junto as Secretarias de Municipio, poderdo ter alteradas as
respectivas vinculagdes estruturais, mediante Decreto do Poder Executivo Municipal, quando
tais mudancas concorrerem para melhorias da eficiéncia organizacional;

85° A estrutura organizacional béasica do Poder Executivo Municipal é
representada pelo Organograma que constitui o Anexo | da presente Lei. ”(NR)

Il - o caput do art. 7° passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Art. 7° e,
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I1l. No nivel de assisténcia e assessoramento direto ao Secretario de
Municipio: o Gabinete do Secretario, Assessoria de Governo Municipal e Assessoria de
Gabinete;

V. No nivel de geréncia da execucdo das atividades meio matricialmente
estruturadas: as Geréncias Administrativas Setoriais;

VI. No nivel de coordenacdo e chefia da execucdo programatica: as
Coordenadorias;

I11 - O art. 38 passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 38. SAo areas de competéncia da Secretaria de Municipio de Gestdo e
Modernizacdo Administrativa:

XVIIL. A coordenacdo sistematica do funcionamento da Administracdo
Municipal, promovendo a participagdo ordenada dos setores em agdes conjuntas e integradas;

XIX. O desenvolvimento de um processo de qualificacdo, racionalizagao,
eficiéncia e modernizacao gerencial no @mbito da administracao direta municipal;

XX. O monitoramento de convénios e contratos de obras e servigos no ambito
do Poder Executivo Municipal;

XXI. Outras competéncias que forem atribuidas a Secretaria mediante Decreto
baixado pelo Chefe do Poder Executivo.” (NR)

IV - 0s artigos 45 e 46 passam a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 45. A Secretaria de Municipio de Esportes e Lazer tem por finalidade o
planejamento, a proposi¢do, a articulagdo, a execucdo e a avaliagdo das politicas publicas
municipais voltadas ao desenvolvimento integral do ser humano, especialmente em relacéo aos
programas e projetos de promocao da inclusédo e integracéo social por meio do esporte, do
lazer.

Art. 46. Sdo areas de competéncia da Secretaria de Municipio de Esportes e

Lazer:
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I. O planejamento, promocdo, articulacdo, coordenacdo, execucdo e
avaliacdo das politicas publicas municipais voltadas ao desenvolvimento integral do ser
humano, por meio do esporte e do lazer;

Il. Fomentar, articular, coordenar e promover o desporto e o lazer, bem
como, 0s eventos correspondentes, com vistas ao convivio social e a melhoria na qualidade de
vida da populacéo;

Il. A promocgédo e gestdo de planos, programas e projetos que tenham por
objetivo 0 bem estar da populacdo, em especial aqueles relativos a promog¢éo do esporte e do
lazer;

IV. Desenvolver programas de inclusdo social e de insercdo de jovens nas
praticas de vida saudavel, com o objetivo de afastd-los do uso de drogas e reduzir a
criminalidade;

V. Coordenar e executar as atividades relativas a implantacéo e conservagao
de equipamentos de recreacdo, esporte e lazer, em prédios, pracas e logradouros publicos para
promocao do convivio social e da vida saudavel;

VI. Acompanhar estudos e pesquisas vocacionais das comunidades com o
intuito de articular e respaldar acdes voltadas para as politicas de esporte e lazer;

VII. Executar a melhoria, a ampliacdo e conservacdo dos espacgos publicos,
ginasios, pragas de esportes e ambientes de lazer, conjuntamente com outros 6rgdos da
Administragéo Municipal;

VIII. Promover e coordenar eventos recreativos em geral, bem como,
manter 0s materiais e equipamentos necessarios a realizacdo dos mesmos;

IX. Fiscalizar e disciplinar a producdo dos eventos esportivos e
recreacionistas, evitando o emprego de técnicas e métodos que comportem risco efetivo ou
potencial a satde publica, a integridade fisica, a qualidade de vida e aos bens publicos;

X. Incentivar o esporte participativo como forma de promocgdo de lazer e
bem-estar social;

X1. Apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem atender as
necessidades das pessoas com de deficiéncia;

XII. Incentivar a criacdo e apoiar instituicbes publicas ou privadas de fomento
a agdes democréticas de esporte e lazer;

XIII. Promover a educacdo esportiva, em conjunto com as Secretarias

Municipais voltadas ao desenvolvimento social;
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XIV.  Promover a utilizacao adequada dos espacos publicos destinados a
eventos esportivos, atraves de uma criteriosa definicdo de uso e ocupacao, especificacdes de
normas e projetos;

XV. Incentivar e promover a capacitacédo e aperfeicoamento dos gestores
das politicas publicas para esporte e lazer;

XVI.  Articular parcerias e convénios para a promocao de eventos em
ambito local, regional e nacional;

XVIIl.  Promover o relacionamento institucional com os Conselhos
Municipais e respectivos Fundos, na sua area de atuacao, de acordo com a legislacéo especifica
que os instituiu;

XVIII.  Outras competéncias que forem atribuidas a Secretaria mediante

Decreto baixado pelo Prefeito Municipal.* (NR)

V - 0s artigos 53 e 54 passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 53. A Secretaria de Municipio da Infraestrutura, Obras e Servigos tem
por finalidades bésicas o planejamento, a proposi¢do, a gestdo e a execucdo das politicas
municipais relativas a infraestrutura, as obras e servicos.

Art. 54. Sdo areas de competéncia da Secretaria de Municipio de
Infraestrutura, Obras e Servigos:

VIl A gestdo centralizada, execucado e/ou fiscalizacéo dos servicos de reforma,
manutencdo e conservacgao predial dos proprios do Municipio utilizados pelos diversos 6rgaos

da administragéo municipal;

VI - os artigos 55 e 56 passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 55. A Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana tem por finalidades
basicas principais o planejamento operacional, a gestdo, o controle e a fiscalizacao do transito,
do transporte, da mobilidade urbana, bem como, o exercicio das atribui¢cGes e competéncias
previstas pelo Codigo de Transito Brasileiro para os Municipios, de 6rgdo Executivo de
Transito e Transporte, tendo como objetivos basicos a seguranca, a fluidez, o conforto, a defesa

da vida, a preservacdo ambiental e a educacéo para o transito.
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Art. 56. S@o areas de competéncia da Secretaria de Municipio de Mobilidade
Urbana:

l. A promogdo, articulagdo, coordenacdo, integracdo, execucdo e
avaliacdo das politicas publicas municipais relativas ao transporte puablico, ao transito e a
mobilidade urbana;

Il. O controle e a fiscaliza¢édo do uso do espago viario;

I1I. O exercicio das atribuicdes e competéncias previstas para o 6rgédo
executivo de transito e de transportes do Municipio, pelo Cédigo de Tréansito Brasileiro;

IV. A coordenacdo, orientacdo, controle e fiscalizacdo do transporte
publico municipal de passageiros;

V. A concessao, permissao e autorizacdo do transporte publico municipal
de passageiros, conforme legislacao vigente;

VI. O estudo tarifario dos transportes publicos;

VII. A definicdo, controle e fiscalizacdo da operacéo do transporte pablico
de passageiros por 6nibus, taxi e mototaxi;

VIII. A fiscalizacdo e avaliacdo dos padrdes de qualidade e de seguranca do
setor de transporte publico;

IX. A coordenacdo, execugdo e manutencdo de programas, projetos e
servicos de transito do Municipio;

X. A gestdo do sistema de sinalizacd@o horizontal, vertical e semaférica do
sistema viario;

Xl. A coordenacdo, execucdo e controle dos convénios com 0rgaos
estaduais e federais, relativos ao setor de transito e transportes;

XIl. A coordenagdo, controle e execugdo da fiscalizacdo de transito,
autuacdo e aplicacdo de medidas administrativas cabiveis, por infragdes de circulagdo,
estacionamento e parada, previstas no CTB, no exercicio de poder de policia de transito;

XIII. O desenvolvimento de programas locais e participacdo de programas
nacionais e estaduais da educacéao e seguranca de transito;

XIV. A regulamentacéo, controle e fiscalizagdo da implantacdo e operacao
do estacionamento rotativo nas vias publicas municipais;

XV. A promocéo das ac¢Oes de seguranca e protecéo social;

XVI. O exercicio da fiscalizacdo e do poder de policia em areas especificas,

conforme regimento interno da Secretaria;
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XVII. Outras competéncias definidas em Decreto do Poder Executivo
Municipal.” (NR)

VII - o art. 30 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 30. Ao Gabinete do Prefeito, compete:

XXI1V — A coordenacdo das politicas publicas do idoso;

XXV - — A coordenacéo das politicas publicas do

VIII - o art. 60 passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Art. 60. As atribui¢des bésicas no ambito da Chefia de Governo, assim se

especificam:

Il. Ao Vice-Prefeito do Municipio a substituicdo do Prefeito nas situacoes
previstas em Lei e 0 desempenho de missdes definidas pelo Chefe do Executivo, nos termos da
Lei Orgéanica do Municipio de Santa Maria, bem como:

a) A coordenacdo das acGes que incentivem e possibilitem maior integracdo
do governo municipal com a comunidade;

b) A coordenacdo das a¢des relativas aos distritos do Municipio;

¢) A coordenacdo das acGes comunitarias;

d) A coordenacédo das acbes da Defesa Civil no ambito municipal;

e) A coordenacéo da Defesa do Consumidor;

f) A Coordenacéo das acbes da promocéo da lgualdade Etnico-Racial e da

mulher;

IX — O organograma da estrutura basica do Poder Executivo Municipal,
previsto no art. 6°, com a redacdo dada pela presente Lei passa a ter a representacdo grafica

definida no Anexo I, que é parte integrante desta Lei.
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Art. 12. O cargo em comissdo/funcdo gratificada de Chefe de Gabinete
previsto no Inciso I, do Art. 2°, da Lei Municipal N° 4821/05, de 18-01-2005, tem alterada a sua
denominacdo para Chefe de Gabinete do Prefeito, mantidas inalteradas as suas atribuigcOes
fixadas pelo Art. 60, 111, da Lei Municipal N° 5189/09, de 30 de abril de 2009, e o seu padrdo

remuneratorio.

Art. 13. Sdo extintos todos os atuais cargos em comissao e funcdes gratificadas
de Diretor Geral, Assessor Especial, Diretor, Assessor Executivo, Assessor Técnico, Gerente,
Chefe de Equipe, Assessor de Relacdes Comunitérias, Assistente de Servico e Auxiliar de
Subprefeitura, do Quadro de Cargos em Comissdo e FuncBes Gratificadas, de que dispde a Lei
Municipal N° 4821/05, de 18-01-2005, e altera¢des, assim distribuidos:

| - lotados na Secretaria de Municipio de Prote¢cdo Ambiental:

Quantidade Denominacdo do Cargo em Comissdo ou Funcao Gratificada Padrdo
1 Diretor Geral CC/FG-8
1 Diretor CCIFG-7
5 Gerente CC/FG-6
6 Chefe de Equipe CC/FG-5

Il - lotados na Secretaria de Municipio de Assisténcia Social, Cidadania e

Direitos Humanos:

Quantidade = Denominacdo do Cargo em Comissdo ou Funcdo Gratificada = Padrdo
1 Diretor Geral CC/FG-8
1 Assessor Especial CCIFG-7
3 Diretor CCIFG-7
1 Assessor Técnico CC/FG-6
1 Assessor Executivo CC/FG-6
1 Gerente CC/FG-6
10 Chefe de Equipe CC/FG-5
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I11 — lotados nas demais Secretarias de Municipio e 6rgdos equiparados:

Quantidade Denominacdo do Cargo em Comissdo ou Fungéo Gratificada = Padréo
1 Diretor Geral CC/FG-8
30 Assessor Especial CC/FG-7
2 Diretor CCIFG-7
11 Assessor Tecnico CC/FG-6
44 Gerente CC/FG-6
58 Chefe de Equipe CC/FG-5
10 Assessoria de Relagdes Comunitérias CC/FG-5

Paragrafo Unico. Os cargos extintos, de que trata o artigo, que se encontram
ocupados, deverdo ter seus titulares exonerados no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da

data de publicacdo desta Lei.

Art. 14, Sdo criados no Quadro de Cargos em Comissdo e Funcdes
Gratificadas, de que dispde o artigo 2°, da Lei Municipal n°® 4821/05, de 18-01-2005, alterado
pelas Leis Municipais N° 5.189/09, 5.309/10, 5.373/10, 5.388/10 e 5.524/12, os seguintes
Cargos em Comissdo/Fungbes Gratificadas — CC/FGs, com as respectivas quantidades,

denominagdo e cddigo:

Quantidade Denominacao Caodigo
1 Subchefe do Gabinete do Prefeito CC/FG8
1 Chefe de Gabinete do Vice Prefeito CC/FG8
20 Chefe de Gabinete CCIFG7
49 Coordenador Setorial CC/FG5
15 Assessor de Governo Municipal CC/FG7

Paragrafo Unico. As atribui¢des dos cargos em comissao/funcGes gratificadas

criados neste artigo sdo as previstas no Anexo I, que € parte integrante desta Lei.
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Art. 15. S&o criados e acrescidos, respectivamente, a0 nimero de cargos em
comissdo e funcbes gratificadas j& existentes no Quadro de que dispde o artigo 2° da Lei
Municipal n° 4821/05, e alteracbes, mais 1 (um) de Secretario de Municipio, 3 (trés) de
Secretario Adjunto - CC/FG8, 4 (quatro) de Superintendente - CC/FG8, 3 (trés) de Gerente de
Projetos — CC/FG6, 35 (trinta e cinco) de Coordenador — CC/FG6, 7 (sete) de Gerente
Administrativo Setorial CC/FGB6, e 5 (cinco) de Assessor de Gabinete- CC/FG6.

Art. 16. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, dentro dos limites dos
respectivos créditos, a expedir Decretos relativos a transferéncia de dotagdes de seu orcamento

ou de créditos adicionais, de forma a adequé-los & nova estrutura organizacional.
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 18. Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrério e, em especial, o Art. 12

e 0s 88 3°, 4° e 5° do Art. 77, da Lei Municipal N° 5.189/09, de 30 de abril de 2009, e os incisos
XI1, X1l e XV do Art. 4° da Lei Municipal N° 4875, de 22 de dezembro de 2005.
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JUSTIFICATIVA ao Projeto de Lei n°® /Executivo, que

Altera a estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, fixada pela Lei Municipal
N° 5.189/09, e 0 Quadro de Cargos em Comissao
e Funcbes Gratificadas, criado pela Lei
Municipal N° 4.821/05, e da outras providéncias.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciacdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei que altera a
estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, cria e extingue cargos no quadro de
cargos em comissao e fungdes gratificadas, sobre o qual tecemos as seguintes consideracgdes:

Inicialmente é importante destacar que a alteracdo da estrutura organizacional
no Poder Executivo Municipal surge em decorréncia de um novo mandato do Chefe do Poder
Executivo que foi reeleito apds quatro anos de mandato onde foi possivel identificar os entraves
na administracdo municipal na prestacdo de um servigo publico eficiente.

A alteracdo proposta tem por viés fazer com que o Poder Executivo alcance
seus objetivos de forma mais racional e eficiente uma vez que estabelece uma estrutura
organizacional mista, funcional e matricial capaz de minimizar as disfungdes produzidas pela
estrutura atual, com uma melhor estruturacéo das atividades de comando, coordenacéo e
controle.

Além disso, o projeto traz uma reestruturacdo do quadro de cargos em
comissdo e fungdes gratificadas, buscando a modernizagédo da estrutura administrativa e a
reducdo das despesas relativas aos mesmos. E necessario esclarecer também que a extingéo de
todos os cargos em comissao e fungdes gratificadas de Diretor Geral, Assessor Especial, Diretor,
Assessor Executivo, Assessor Técnico, Gerente, Chefe de Equipe, Assessor de Relagdes
Comunitéarias, do Quadro de Cargos em Comissao e Funcdes Gratificadas, criados pela Lei
Municipal n°® 4821/05, de 18-01-2005, tornou-se imperiosa e urgente em razdo de que 0S mesmos
foram entendidos como vicios originais de criacdo na reforma administrativa realizada em 2005,
motivando, inclusive uma agédo que tramita do Tribunal de Justica do Estado que determina a
extingdo dos mesmos. A situacdo relatada € semelhante aquela relativa aos cargos em comissao
dessa Camara de Vereadores, os quais também sofreram uma readequacéo legal com as
providéncias recentes adotadas por esse Poder Legislativo.

No que diz respeito as fundages, previstas na Lei n° 5189/2009, embora a
Administragdo Municipal mantenha a convicgéo de transformar a Secretaria de Municipio de
Assisténcia Social em uma fundacgéo publica, esbarra este proposito nas indefinicGes de ordem
legal, tendo em vista quer até a presente data, ainda ndo foi aprovada a Lei Federal que
regulamenta a criagdo dessas institui¢cdes; havendo inclusive, decisdes do Tribunal de Justica do
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Estado do Rio Grande do Sul que entende impossivel do ponto de vista legal a criacdo de
fundacdes enquanto ndo aprovada junto ao Congresso a referida Lei.

Considerando a pendéncia de ordem legal, decidimos por reestruturar a referida
Secretaria, bem como a Secretaria de Meio Ambiente, que se encontra na mesma situagdo, dando
a elas o formato estrutural.

Para melhor compreensao de VVossas Exceléncias, apresentamos a seguir
esclarecimentos das alteracbes produzidas na estrutura administrativa com a aprovagéo do
presente projeto:

a) — A Reestruturacdo do Gabinete do Vice-Prefeito: o Vice-Prefeito do Municipio, além
das competéncias relativas a substituicdo do Prefeito nas situacfes previstas em Lei e 0
desempenho de miss6es definidas pelo Chefe do Executivo, nos termos da Lei Orgénica
do Municipio de Santa Maria, tem acrescidas atribuicdes de: coordenacdo das acGes que
incentivem e possibilitem maior integracdo do governo municipal com a comunidade;
coordenacdo das acOes relativas aos distritos do Municipio; A coordenacdo das acdes
comunitarias; A coordenacdo das acdes da Defesa Civil no ambito municipal; A
coordenacdo da Defesa do Consumidor; Coordenacdo das acBes da promocdo da
Igualdade Etnico-Racial e da mulher

2 — A criagdo da Secretaria de Desenvolvimento Urbano, tendo por finalidades bésicas:

a) a centralizagdo analise, aprovacdo, licenciamento e vistoria de projetos de
edificacOes e de uso e ocupacao do solo urbano;

b) aelaboracdo e fiscalizacdo da execucdo de projetos de obras publicas municipais,
compreendendo os arquitetdnicos e de engenharia;

c)  os servicos de fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo municipal, no exercicio
do poder de policia administrativa, conforme regulamentacao;

4 - A Secretaria de Municipio de Gestdo e Modernizacdo Administrativa tem
acrescidas as seguintes competéncias, mantidas as responsabilidades atuais de gestdo de
recursos humanos, gestéo de sistemas administrativos e gestdo de tecnologias da informagéo:

a)  coordenag&o sistemética do funcionamento da Administracdo Municipal;

b)  planejamento e gestdo integrada de programas, projetos e acoes de qualificacdo e
modernizacdo administrativa,;

c) monitoramento de convénios e contratos de obras e servicos no ambito da
administragdo municipal;

5 — A reestruturacdo da Secretaria de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos Humanos,
que passa a ter o modelo organizacional padréo instituido pela reforma administrativa de 2009,
com a denominacdo de Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social, tendo por
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finalidade a gestéo das politicas publicas da assisténcia social, inclusive em relacdo aos idosos e
as criancas;

6 — A reestruturacdo da Secretaria de Protecdo Ambiental, que passa a ter o modelo
organizacional padrdo instituido pela reforma administrativa de 2009, com a denominacdo de
Secretaria de Municipio de Meio Ambiente, tendo por finalidade a gestdo das politicas
publicas do meio ambiente;

7 — A Secretaria de Municipio de Municipio de Controle e Mobilidade Urbana passa a ser
denominada de Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana, tendo por finalidades
principais a gestdo dos servicos relativos aos transportes publicos, ao transito e ao
estacionamento.

8 — A Secretaria de Municipio de Infraestrutura e Servicos passa a ser denominada de
Secretaria de Municipio de Infraestrutura, Obras e Servigos, devendo ser implantada na
mesma uma central de servi¢os de manutencdo predial, de apoio as demais secretarias, passando
a fiscalizacdo de obras contratadas para a responsabilidade da nova Secretaria de
Desenvolvimento Urbano;

9 — A criacdo da Ouvidoria Geral do Municipio, 6rgdo destinado a ouvir, encaminhar e
responder as reclamacdes e pedidos de informacdes da populagdo e das entidades, dando maior
transparéncia as ac¢oes publicas e atendendo as disposicOes da Lei de Acesso a Informacao;

10 — A previsdo de redefinicdo do papel do Escritorio da Cidade, por Lei propria, tendo a
sua denominacdo alterada para Instituto de Planejamento de Santa Maria, e :

11 — A reducédo de 43 Cargos em Comissdo/Funcdes Gratificadas, no ambito da
administracdo direta do Municipio com a exting¢éo de 187 e criacdo de 144 CC/FGs;

12 — A reducdo na folha de pagamento dos Cargos em Comissdao — CC/FGs na ordem
de R$ 66.007,06 mensais, levando-se em conta os valores atuais da tabela de pagamento relativa
aos CCs..

Ante 0 exposto, solicitamos acurada analise para a matéria proposta e posterior
aprovacao.

Santa Maria, 29 de abril de 2012.

Cezar Augusto Schirmer
Prefeito Municipal
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a)

b)

a

PROJETO DE LEI ne................ /EXECUTIVO

ANEXO Il

Atribuicoes dos Cargos em Comissao e Fung¢oes Gratificadas

Atribuicées do Subchefe do Gabinete do Prefeito — CC/FGS:

) Auxiliar o Chefe de Gabinete do Prefeito no cumprimento de suas atribuicGes e substitui-lo nas
suas auséncias e impedimentos;

b) Analisar os expedientes relativos a Chefia de Gabinete do Prefeito e despachar diretamente

c)

com o Chefe de Gabinete do Prefeito;
Promover reunides com os responsaveis pelas demais unidades organicas de nivel
departamental do Gabinete do Prefeito;

d) Auxiliar o Chefe de Gabinete do Prefeito no controle dos resultados das a¢des do Gabinete em

confronto com a programacgdo, expectativa inicial de desempenho e volume de recursos
utilizados;

e) Submeter a consideragdo do Chefe de Gabinete do Prefeito os assuntos que excedam a sua

competéncia;
Coordenar a elaboracdo da proposta orgamentdria do Gabinete;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com a posicado e as delegadas pelo Chefe de Gabinete

do Prefeito.

Atribuicdes do Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito — CC/FGS:

Promover a assisténcia direta ao Vice-Prefeito no desempenho de suas atividades
politico/administrativas;

Executar e exercer a direcao da execugao das atribuicbes previstas para o Gabinete do Vice-
Prefeito;

Despachar diretamente com o Vice-Prefeito, delegar atribuicGes, distribuir o trabalho,
superintender sua execucao e controlar os resultados;

Responsabilizar-se pela fiel observancia e cumprimento eficaz das disposicdes legais e
normativas da legislacdo publica municipal, no &mbito do Gabinete do Prefeito;

Promover a recepcdo de pessoas e autoridades que se dirijam ao Vice-Prefeito;

Transmitir ordens e determinacdes do Vice-Prefeito;

Representar o Vice-Prefeito quando designado;

Apresentar ao Vice-Prefeito Municipal relatério anual das atividades do Gabinete;
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V.

Praticar os atos necessdrios ao cumprimento das atribuicdes do Gabinete do Vice-Prefeito e
aqueles para os quais receber delegacdo de competéncia;
Desempenhar outras tarefas compativeis com a posicao e as determinadas pelo Vice-Prefeito.

Atribuicdes do Chefe de Gabinete — CC/FG7:

Promover a assisténcia direta ao Secretario de Municipio ou titular de érgdo equiparado no
desempenho de suas atividades politico/administrativas;

Executar e exercer a chefia da execucdo das atribuicdes previstas para o Gabinete que
comanda;

Despachar diretamente com o Secretario de Municipio ou titular de érgdo equiparado, delegar
atribuicdes, distribuir o trabalho, superintender sua execucdo e controlar os resultados;
Responsabilizar-se pela fiel observancia e cumprimento eficaz das disposicOes legais e
normativas da legislacdo publica municipal, no ambito do respectivo Gabinete;

Promover a recepcdo de pessoas e autoridades que se dirijam ao Secretario de Municipio ou
titular de 6rgdo equiparado;

Transmitir ordens e determinagdes do Secretdrio de Municipio ou titular de érgdo equiparado;
Representar o Secretdrio de Municipio ou titular de érgdo equiparado quando designado;
Praticar os atos necessarios ao cumprimento das atribuicdes do Gabinete do Secretario de
Municipio ou titular de érgdo equiparado e aqueles para os quais receber delegacdo de
competéncia;

Desempenhar outras tarefas compativeis com a posicdo e as determinadas pelo Secretario de
Municipio ou titular de 6rgdo equiparado.

Atribuicdes do Coordenador Setorial — CC/FG5:

Programar, organizar, orientar, chefiar, controlar e coordenar as atividades da respectiva
Coordenadoria Setorial, de acordo com o regimento interno da Secretaria de Municipio ou
orgdo equiparado, com as diretrizes estratégicas tracadas pelo governo municipal e sob as
orientacdes e determinagGes da autoridade hierdrquica superior;

Exercer a coordenacdo setorial da gestdo das politicas publicas, dos sistemas e programas
relativos a respectiva Coordenadoria Setorial;

Promover contatos com os diversos setores envolvidos com os sistemas e programas de
responsabilidade da respectiva Coordenadoria Setorial, necessarios ao desenvolvimento pleno
das atividades;

Dirigir e coordenar o trabalho dos agentes publicos vinculados diretamente a Coordenadoria
Setorial de que é responsavel;

Promover reunides com os servidores para distribuicdo das atividades operacionais da
respectiva Coordenadoria Setorial;

Submeter a consideragdo superior os assuntos que excedam a sua competéncia;

Desempenhar outras tarefas compativeis com a posicao de chefia e coordenacao.
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b)

c)

d)

e)

f)

Atribuicdes do Assessor de Governo Municipal — CC/FG7:

Assessorar os agentes politicos do governo municipal, assim considerados o Prefeito, o Vice-
Prefeito, o Secretario de Municipio ou titular cargo equiparado, nas fases de geracao,
articulacdo e analise das varidveis que integram os processos de tomada de decisdo da
autoridade superior, e que, pela importancia das mesmas, necessitam serem confidveis por
verdadeiras e pertinentes com o projeto do governo;

Assessorar o Prefeito, o Vice-Prefeito, o Secretdrio de Municipio ou titular cargo equiparado
em matérias que requeiram o desenvolvimento de estudos e pesquisas relativos as politicas
publicas de interesse do governo municipal;

Assessorar o Prefeito, o Vice-Prefeito, o Secretdrio de Municipio ou titular cargo equiparado
analisando e instruindo expedientes submetidos a decisdo do mesmo;

Assessorar o Prefeito, o Vice-Prefeito, o Secretdrio de Municipio ou titular cargo equiparado na
apuracdo e avaliacdo de indicadores de qualidade e de desempenho de agentes e/ou unidades
vinculadas, que exijam discricdo e confiabilidade;

Auxiliar o Prefeito, o Vice-Prefeito, o Secretdrio de Municipio ou titular cargo equiparado no
trabalho de controle do cumprimento das ordens dele emanadas, das leis e dos atos
normativos municipais, no ambito de atuacdo da respectiva unidade organica;

Desempenhar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pela autoridade que
assessora;
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