Camara Municipal de Vereadores Santa Maria
Centro Democratico Adelmo Simas Genro

RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 06/09

“DISPOE SOBRE O ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO
NA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
SANTA MARIA, REVISA OS VALORES DA BOLSA-
AUXILIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de Vereadores de Santa Mariaem
conformidade com o que determina a Lei Organickldnicipio e o Regimento
Interno desta Casa, aprovou e promulga a seguinte:

RESOLUCAO LEGISLATIVA
DEFINICAO E REQUISITOS DA RELACAO DE ESTAGIO

Art. 1° — O estagio nao obrigatério, conformefinicoes
constantes na Lei Federal n° 11788/08, ndo crieuldrempregaticio desde que
observados os requisitos estabelecidos na refeeidéederal e nesta resolucéo,
das quais, pelo menos, 10% (dez por cento) serSeg@mdas as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Paragrafo Unico - Considera-se estagio de esteslapara
fins desta lei, 0 ato educativo escolar supervaion desenvolvido no ambiente
da Camara Municipal, que visa a preparacdo parelmlho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino reguharinstituicbes de
educacao superior, de educacdo profissional, dmcemsédio, da educacao
especial e dos anos finais do ensino fundamerdahodalidade profissional da
educacao de jovens e adultos.

Art. 2 - O estagio de estudantes ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observadogjosses requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educamahocurso de
educacdo superior, de educacao profissional, dmcemsédio, da educacédo
especial e nos anos finais do ensino fundamerdaahodalidade profissional da
educacao de jovens e adultos e atestados pelaigébi de ensino;

Il — celebrac&o de termo de compromisso engeéucando, a
parte concedente do estagio e a instituicdo de@nsi

Il — compatibilidade entre as atividades deséndas no
estagio e aquelas previstas no termo de compromisso

§ P - O estagio, como ato educativo escolar supenasio,
devera ter acompanhamento efetivo pelo professentador da instituicdo de
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ensino e por servidor designado pela Camara Mualjogpmprovado por vistos
nos relatérios referidos no art?, 4VIl, nesta Resolugdo e por mencdo de
aprovacéao final.

§ 2 - O descumprimento de qualquer dos incisos dettm a
ou de qualquer obrigacéo contida no termo de comigsm caracteriza vinculo
de emprego do educando com a parte concedentdaatpoegara todos os fins
da legislacéo trabalhista e previdenciaria.

§ 3. — A Camara Municipal de Vereadores de Santa Maria
poderd, a seu critério, transferir as obrigaco&sidas nos incisos anteriores a
agentes de integracdo publicos e privados, mediondicdes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser olzdava legislacdo que
estabelece as normas gerais de licitacao.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Art. 3 - Sdo obrigacGes das instituicoes de ensino, em
relacdo aos estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o eduraudcom
seu representante ou assistente legal, quandoreb$oluta ou relativamente
incapaz, e com a parte concedente, indicando adigd®s de adequacao do
estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapadelidtade da formacéo
escolar do estudante e ao horéario e calendaridaesco

Il — avaliar as instalacbes da parte conceddatestagio e
sua adequacao a formacéao cultural e profissionatidoando;

lll — indicar professor orientador, da areseadesenvolvida
no estagio, como responsavel pelo acompanhamemtaliacdo das atividades
do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacao pemydm prazo
nao superior a 6 (seis) meses, de relatorio dadadies;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compssmj
reorientando o estagiario para outro local em cisdescumprimento de suas
normas;

VI — elaborar normas complementares e instraoseide
avaliacao dos estagios de seus educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagioinicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo de avakagdeolares ou académicas.

Paragrafo Unico - O plano de atividades do gest,
elaborado em comum acordo entre Camara Municipastéuicdo de ensino,
sera incorporado ao termo de compromisso por meiaditivos a medida que
for avaliado, progressivamente, o desempenho ddaste.

Art. £ - A Camara Municipal de Vereadores devera observar
as seguintes obrigacoes:
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| — celebrar termo de compromisso com a ingftu de
ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il — ofertar instalagdes que tenham condi¢@egrdporcionar
ao educando atividades de aprendizagem sociaisgiarfal e cultural;

[l — indicar servidor, com formacdo ou expedi
profissional na area de conhecimento desenvolvidaunso do estagiario, para
orientar e supervisionar ndo mais que 10 (dezyistas simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario segunoti@acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valbeemercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagigiregar
termo de realizacdo do estadgio com indicacdo remundas atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de gesdim;

VI — manter a disposicdo da fiscalizacdo doauiose que
comprovem a relacéo de estagio;

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com pditdade
minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades) vista obrigatoria ao
estagiario.

Art. 5 Ao estudante estagiario impdem-se as seguintes

obrigacgoes:

| - cumprir o estabelecido no Termo de Compssmide
Estagio;

Il - obter freqiiéncia de, no minimo, 75% naiingao de
ensino;

lll — atender as ordens emitidas pelo Presaldat Camara,
pelo supervisor do estagio e pelo professor orniemta

IV — zelar pela eficiéncia na gestdo publicazeihdo uso
racional e econdmico dos meios postos a sua deggmpelo Poder Publico;

V — zelar pelo bom atendimento ao publico, Sexer
gualquer tipo de distincéo;

VI — zelar pelo bom relacionamento com os cadegsem
fazer qualquer tipo de distin¢éo;

VII — ser leal a instituicdo e guardar sigitbee informacdes
a que tenha acesso em funcao das atividades na&densereadores;

VIII — manter apresentacdo pessoal compatioeh cuas
funcbes na Camara;

DO ESTAGIO

Art. 6 - A jornada de atividade em estagio sera defidigla
comum acordo entre a instituicao de ensino, a peoteedente e o aluno
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estagiario ou seu representante legal, devendaaralstermo de compromisso
ser compativel com as atividades escolares e t@apasar:

| — 4 (quatro) horas diarias ou até 20 (viti@)as semanais,
no caso de estudantes de educacdo especial e dssfiaais do ensino
fundamental, na modalidade profissional de educdegovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias ou até 30 (trimajas semanais, no
caso de estudantes do ensino superior, da edupeafésional de nivel médio e
do ensino médio regular.

§ P - O estagio relativo a cursos que alternam teeria
pratica, nos periodos em que ndo estdo progransadas presenciais, podera
ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanaide dgie iSso esteja previsto no
projeto pedagdgico do curso e da instituicdo deens

§ 2 - Se a instituicdo de ensino adotar verificacdes d
aprendizagem periddicas ou finais, nos periodavdkacao, a carga horaria do
estagio sera reduzida pelo menos a metade, se@stgoilado no termo de
compromisso, para garantir o bom desempenho ddasgs!

§ 3. — O estagiario que exceder o limite de horasodisis
neste artigo tera direito a compensacao da joreadaxcesso.

Art. 7 - A duracdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portieddeficiéncia.

Art. 8 - O estagiario recebera, como medidas indenizaori
bolsa-auxilio e auxilio-transporte.

§ P - A eventual concessdo de beneficios outros,
relacionados a transporte, alimentacdo e saude aafiacteriza vinculo
empregaticio.

§ 2 - Poderd o educando inscrever-se e contribuir como
segurado facultativo do Regime Geral de Previdébom@al.

Art. @ - E assegurado ao estagiario, sempre que 0 estagio
tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano, gerd® recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas £scolares.

§ P - O recesso de que trata este artidgvera ser
remunerado, respeitando a proporcionalidade dogetrabalhado.

§ 2 - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casosa$tagio ter duracdo inferior
al (um) ano.

Art. 10 - Aplica-se ao estagiario a legislactederal
relacionada a salde e seguranca no trabalho, ssralamplementacdo de
responsabilidade da Camara Municipal.
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DO AUXILIO TRANSPORTE

Art. 11 — Sera compulséria a concessao ao @siagie
bolsa-auxilio ou outra forma de contraprestacdo vemha a ser acordada
guando se tratar da hipotese de estagio ndo afmigabem como de auxilio-
transporte.

Art. 12 — Fica instituido o auxilio transporteeneficio de
natureza indenizatoria e destinado ao ressarcintEntbespesas decorrentes de
efetivos deslocamento casa — estagio — institudedensino.

8 1° - Considera-se deslocamento, para os efeitos desta
Resolucao, o correspondente a dois percursosppaatagiarios que trabalham
1 turno, ou a quatro percursos, para os estagiguesrabalham 2 turnos, por
dia util trabalhado, limitados a, respectivameniggrenta (40) ou oitenta (80)
passagens mensais, no sistema de Transporte ©Goletiblico, gerido por
concessao ou permissao, em linhas regulares e aaofast fixadas pela
Autoridade competente no percentual de 50% doidefealor.

8 2° - Para fins de estabelecimento do valor doiliux
Transporte sera considerado o valor de meia tami@a dos Servigcos de
Transporte Coletivo Urbano de Santa Maria, vigemteénés de competéncia do
pagamento, até o dia 15.

8 3° Para fazer jus ao recebimento do auxitinsporte, o
estagiario devera preencher formulario de soligdafornecido pela Camara
Municipal de Vereadores de Santa Maria.

DA BOLSA AUXILIO

Art. 13 — A bolsa-auxilio tera os seguinteoves:

| — R$ 4,60 (quatro reais e sessenta centavbeja/atividade
para estudantes do Ensino Superior.

I — R$ 3,84 (trés reais e oitenta e quatrotaars) a
hora/atividade para estudantes do Médio, Cursosid@&x ou Educacao
Profissional.

Paragrafo Unico: Os valores estabelecidos nestigo
poderdo ser reajustados através de Resolucéo agalitesora.

DA SELECAO DO ESTAGIARIO
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Art. 14. A selecdo dos estagiarios que trata é8 sera
realizada preferencialmente por Comissao de Selegdbvaliacdo, a ser
nomeado pela Mesa Diretora, instituida por portaiguem incumbe todos os
atos referentes a selecéo, em especial:

| — elaborar e publicar edital de abertura dx@sso seletivo;

Il — receber, processar e avaliar a documeatag@yida nos
processos de selecao;

lIl — aplicar prova escrita;

IV — avaliar curriculos e atribuir-lhes pontéag

V — elaborar, apos julgamento, lista de classgiios nos
processos;

VI — encaminhar a lista de classificacao fealPresidente da
Camara de Vereadores.

§ P. - A Comissdo podera ser permanente, com esceha d
seus membros, anualmente, a critério da Mesa [Daretta Camara de
Vereadores.

§ 2. - A Camara Municipal de Vereadores de Santa Maria
podera, a seu critério, transferir as obrigaco&sidas nos incisos anteriores a
agentes de integracdo publicos e privados, med@ondicbes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser olzdava legislacdo que
estabelece as normas gerais de licitagao.

Art. 15. O edital de processo seletivo seraldado por meio
do Mural da Camara de Vereadores.

Art. 16. O prazo para inscricdo no processetisel sera, no
maximo, de cinco dias uteis.

Art. 17. Para participar do processo de selefgague trata
esta lei, serd exigida, de todos os candidatodar@eéo informando a nao-
existéncia de vinculo empregaticio com outra peggidica de direito publico
ou privado, além de declaracdo de bens, podendo sest substituida pela
declaracao do imposto de renda.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 18 — Os contratos de estagio em vigorseesovados
conforme a conveniéncia e necessidade desta Cagslatiwa, sendo regidos
pelas disposicOes desta Resolucdo Legislativaleeiddl.788, mantendo-se as
normativas do processo seletivo 01/2008.

DISPOSICOES FINAIS
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Art. 19 - A Camara de Vereadores de Santa Maoidera
conceder aos seus estagiarios, mediante regulagAentposterior, outras
vantagens tais como auxilio-refeicdo e plano dedesaindo havendo
caracterizacao de vinculo empregaticio.

Art. 20. — As despesas decorrentes da execugita
Resolucao correrdo por conta das seguintes rutmicamentarias:

01.122.0002.2.115.000 - Manutencdo das atieslad
administrativas do Poder Legislativo.
3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros — RelSEica

Art. 21. — Esta Resolugao entra em vigor na di sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos & @& abril 2009, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara de Vereadorede Santa
Maria, aos 15 (quinze) dias do més de abril do ano @endibe nove (2009).

Ver. JOAO CARLOS MACIEL
Presidente
Registre-se e Publique-se

Luiz Carlos Fort
1° Secretario



