PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA SANTA‘

Secretaria de Municipio de Gestdo e Modernizacdo Administrativa MAR'A
Superintendéncia de Administragao A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS.

Oficio n2 240/CC/CSL/SMG/LD Santa Maria, 27 de margo de 2020.

A Sua Exceléncia

Vereador Adelar Vargas dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Santa Maria/RS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

O Poder Executivo Municipal se manifesta perante Vossa Exceléncia com a
finalidade de encaminhar, em anexo, para tramitacdo, em Regime de Urgéncia, nessa Casa
Legislativa, o Projeto de Lei n? /Executivo que: Autoriza o Poder Executivo
Municipal a contratar, emergencialmente, profissionais para atuag¢do na Secretaria de

Municipio de Saude.

Atenciosamente,

JORGE CLADISﬂ'bNE POZZOBOM
Prefeito Municipal

\

\
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PROJETO DE LEI N2 /EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar, emergencialmente,
profissionais para atuagdo na Secretaria
de Municipio de Saude.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar,
excepcionalmente e por tempo determinado, os profissionais a seguir especificados, para
atender as necessidades temporarias de interesse publico, conforme o disposto na Lei
Municipal n® 3.326, de 04 de junho de 1991.

| - 6 (seis) farmacéuticos;

Il - 10 (dez) médicos clinico geral;

Il - 15 (quinze) médicos plantonista.

§ 1° Para efeitos do inciso IV do art. 257 da Lei Municipal n® 3.326, de 1991,
a falta dos profissionais referidos no caput do presente artigo no Quadro de Pessoal efetivo
do Poder Executivo Municipal, por falta de cadastro de reserva, é considerada situacdo de
emergéncia.

§ 2% As contrata¢des previstas neste artigo s3o pelo prazo maximo de 360
(trezentos e sessenta) dias, nos termos do art. 12 da Lei n2 4677 de 17 de julho de 2003.

Art. 2° O recrutamento sera feito mediante processo seletivo simplificado,
nos termos do paragrafo Unico do art. 257 da Lei Municipal n® 3.326, de 1991.

Art. 3% Aos profissionais contratados serdo assegurados os direitos
previstos na Lei n® 4.745, de 05 de janeiro de 2004, Plano de Carreira dos Servidores, quais
sejam:

| - regime de trabalho, conforme a categoria profissional:

a) Farmacéuticos: regime de trabalho serda de 40 (quarenta) horas

semanais;

b) Médico Plantonista: regime de trabalho sera de 30 (trinta) horas
semanais;

¢) Médico Clinico Geral: regime de trabalho serd de 20 (vinte) horas
semanais;

Il - vencimento mensal igual ao valor do padrdo referencial de cada
categoria;

lll - gratificacdo natalina e férias proporcionais nos termos do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais;

IV - auxilio alimentacao e auxilio transporte;

V - gratificacdes adicionais especificas dos cargos da saude, quando for o
caso, nos termos da Lei Municipal n2 3326/1991 e Lei Municipal n2 4745/2004.

VI - inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 4° Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibicdes e
responsabilidades vigentes para os demais servidores municipais.

Art. 5° As contratacdes, na forma desta Lei, serdo exclusivamente para
atendimento das demandas das Unidades Basicas de Saude (UBS) e Pronto Atendimento
(PA) da Secretaria de Municipio de Saude de Santa Maria.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria para o exercicio de 2020:

| - Orgdo: Secretaria de Municipio de Satde
Unidade Orcamentadria: 06

Elemento de despesa: 319004

Projeto Atividade: 2113

Recurso: 040 - ASPS

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° /EXECUTIVO, QUE:

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar, emergencialmente,
profissionais para atuagdo na Secretaria
de Municipio de Desenvolvimento
Social.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Através do presente Projeto de Lei o Poder Executivo Municipal vem
solicitar autorizacdo para contratar, emergencialmente, profissionais da drea da saude para
atendimento das demandas emergentes em fungao das medidas de prevengao do COVID-19.

Nesse sentido, com vistas a efetivar a prestacdo do servico devida, verifica-
se a necessidade da contratacdo emergencial por alguns motivos, dentre eles: 1) o Poder
Executivo Municipal ndao possuir, atualmente, cadastro de reserva em concursos para os
cargos constantes no presente Projeto de Lei; Il) garantir a continuidade dos servicos
ofertados que visam atender a populacdo da cidade, que se encontra em situacdo de
vulnerabilidade; Ill) a recomendacdo para reforcos nas equipes da saude diante do
enfrentamento da pandemia do COVID-19 que acarretara em sérios prejuizos a prestacao
dos servicos da area da saude.

Assim, justifica-se a necessidade de realiza¢dao de contrato emergencial de
recursos humanos. Este contrato poderd ser interrompido apds a execucdo de concurso
publico que oferte vagas as estes cargos, ou, conforme necessidade do processo de trabalho
de reestruturacdo da Secretaria de Saude apds a pandemia do COVID-19.

Por fim, para que possa ser reestabelecida a ordem na prestacdo dos
servicos médicos e hospitalares, esperamos contar com o apoio dos nobres vereadores para
o enfrentamento conjunto da pandemia do COVID-19 que representa um significativo
problema para nosso Municipio.

Na certeza de contarmos com a compreensdo dos nobres Edis, aguardamos
analise e posterior aprovagdo para a matéria proposta.

Santa Maria, 27 de margo de 2020.

JORGE CLADISﬂ‘ONE POZZOBOM
Prefeito Municipal
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